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Criterios de monitoreo y seguimiento

Plan de Acción Institucional

Monitoreo

Incluye

Plan Anticorrupción y 
de Atención al Ciudadano

Fecha de corte

Enero a marzo 31 de 2023

• Validación
• Calidad de la información
• Oportunidad en ejecución
• Oportunidad en reporte

Seguimiento

Cri terios aplicados

Deficiente

Con base en: Guía de Monitoreo y Seguimiento a la Planeación Institucional
(SMC-G-03) 
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Corresponde a una calificación 
igual o inferior al 79,99%

Corresponde a una calificación 
entre el 80% y 94,99%

Corresponde a una 
calificación superior al 95%

Satisfactorio

Sobresaliente
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Programación inicial: planeación institucional 2023
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Dependencia Metas estratégicas Actividades Entregables

DEUT - Dirección de Espacio Urbano y Territorial 5 13 13

DIDE - Dirección de Infraestructura y Desarrollo Empresarial 6 36 38

DIVIS - Dirección de Inversiones en Vivienda de Interés Social 6 16 16

DM - Despacho de la Ministra 4 5 5

DPR - Dirección de Política y Regulación 6 19 44

DSH - Dirección del Sistema Habitacional 4 6 11

DVR - Dirección de Vivienda Rural 2 9 16

GAUA-Grupo de Atención al Usuario y Archivo 4 8 8

GC - Grupo de Contratos 1 2 2

GCE - Grupo de Comunicaciones Estratégicas 2 4 4

GCID-Grupo de Control Interno Disciplinario 2 2 2

GRF - Grupo de Recursos Físicos 3 4 5

GTH - Grupo de Talento Humano 11 38 38

OAJ - Oficina Asesora Jurídica 5 9 12

OAP - Oficina Asesora de Planeación 7 11 31

OCI - Oficina de Control Interno 1 3 3

OTIC - Oficina de Tecnologías de Información y Comunicaciones 4 11 11

SFP - Subdirección de Finanzas y Presupuesto 1 3 3

SSA-Subdirección de Servicios Administrativos 2 8 8

Total 76 207 270



Informe de seguimiento 
Plan de Acción Institucional –  PAI 2023

Avance total 
Programado de actividades 

PAI vigencia 2023

Avance general: vigencia 2023
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Teniendo en cuenta las actividades
programadas para la vigencia 2023,
las dependencias han cumplido con

el 12,08% de lo programado hasta

diciembre.

12,08% Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio

Oportunidad en la 
ejecución 94,7%

Oportunidad en el 
reporte 96,5%

Calidad de la 
información 93,1%

Calidad de la información 

• 16 de 19 dependencias diligenciaron la 
información del trimestre dentro objeto 
de monitoreo de manera correcta.

• De manera general, describen y explican 

el comportamiento de la actividad 
durante el trimestre objeto de 
monitoreo y de manera acumulada. 

• La mayoría de as evidencias permiten 
comprobar el avance de las actividades 
programadas y cumplen las condiciones 
de cantidad y calidad esperadas.

Oportunidad en la ejecución y reporte 
de monitoreo 

• 18 de las 19 dependencias realizaron 
las actividades durante el plazo 
programado.

• Todas las dependencias reportaron el 
monitoreo oportunamente.

Resultados criterios de calidad y 
oportunidad



Informe de seguimiento 
Plan de Acción Institucional –  PAI 2023

OC
I

GA
UA

DI
DEDMDP
R

DI
VISDS
H

DV
R

GC GR
F

OA
P

OT
IC

GC
E

GC
ID

GT
H

Avance PAI por dependencia: vigencia 

2023

04

OA
J

12,8%
9,7% 4,3%

Resultados acumulados de la ejecución de actividades programadas en el PAI, con corte a 31 de marzo de 2023
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Resultados criterios aplicados:

acumulado a marzo 2023
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Oportunidad en la 
ejecución

DEUT, DIDE, DIVIS, DM, DPR, DSH, 
DVR, GAUA, GC, GCE,GCID, GRF, 
GTH, OAP, OCI, OTIC, SFP, SSA

Oportunidad en el 
reporte

Calidad de la 
información

DEUT, DIDE, DIVIS, DPR, DVR, 
GAUA, GC, GCE,GCID, GRF, GTH, 

OAP, OCI, OTIC, SFP, SSA

Ninguna dependencia

OAJ

DM, DSH

OAJ

DEUT, DIDE, DIVIS, DM, DPR, DSH, 
DVR, GAUA, GC, GCE,GCID, GRF, 
GTH, OAP, OCI, OTIC, SFP, SSA

Ninguna dependencia

OAJ
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El PAAC es un instrumento de planeación que busca lograr una administración más transparente,

menos vulnerable a riesgos de corrupción y enfocada en las necesidades de sus grupos de valor.

El PAAC para 2023 está compuesto por 64 actividades divididos en los siguientes 8 componentes:

• Gestión de Riesgo de 
Corrupción (6)

• Iniciativas Adicionales (5)

• Participación Ciudadana (18)

• Racionalización de Tramites (2)

• Rendición de Cuentas (10)
• Servicio al Ciudadano (9)

• Transparencia (14)

Estructura del PAAC 

Estructura del PAAC
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Avance hasta marzo

28* de 64

Dependencias con programación de enero a 
marzo 

actividades

*De los 232 entregables programados para las 64 actividades, se han ejecutado 49. Lo que corresponde a un avance del 21%. 

Avance PAAC 2023

Componente del PAAC Marzo
Acumulado 
hasta Marzo

Gestión de Riesgo de Corrupción 100,0% 100,0%

Racionalización de Tramites 100,0% 100,0%

Servicio al Ciudadano 100,0% 100,0%

Transparencia 100,0% 100,0%

Participación Ciudadana 100,0% 100,0%

Rendición de Cuentas 100,0% 100,0%

Iniciativas Adicionales 100,0% 100,0%

Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio 100,0% 100,0%

OAP - Oficina Asesora de Planeación

DSH - Dirección del Sistema Habitacional

DIVIS - Dirección de Inversiones en Vivienda de Interés 
Social

OCI - Oficina de Control Interno

GCE - Grupo de Comunicaciones Estratégicas

GCID-Grupo de Control Interno Disciplinario 

GAUA-Grupo de Atención al Usuario y Archivo

DVR - Dirección de Vivienda Rural
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• Teniendo en cuenta la Planeación para el

comité de gestión de la alta dirección, se

solicita a las dependencias que consideren un

posible ajuste al PA I aprobado por el CIGD el

30 de enero de 2023, priorizando los
indicadores estratégicos.

• Se recomienda a las dependencias fortalecer la

calidad de información registrada en el análisis

cualitativo de los monitoreos mensuales, con el
propósito de exponer la gestión realizada y los

resultados alcanzados en las actividades.

Conclusiones y recomendaciones
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Recomendaciones

• En el primer trimestre de la vigencia 2023

se observó que las siguientes dependencias

presentaron en el PAAC: DSH, GAUA,

DIVIS, DEUT, DIDE, OCI, GCID, GCE, OA P

y DVR cumpliendo con el 100% de las
actividades programadas en el PAAC

aportando el correcto y oportuno monitoreo

a través del diligenciamiento de la

herramienta y el cargue de las evidencias.

• Se realizarán mesas de trabajo con los

respectivos enlaces en: junio, agosto,

octubre y diciembre para verif icar el

cumplimiento de actividades PAAC.

Conclusiones PAAC
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GRACIAS
Síguenos en nuestras redes sociales

en Twitter @Minvivienda, 
en Facebook @Minvivienda y
 en Instagram @Minvivienda.

www.minvivienda.gov.co
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