La Cultura del Agua

INFORME SEMESTRAL CAPACITACION ENERO-JUNIO DE 2012
PROGRAMA LA CULTURA DEL AGUA.

Del 1 de enero Al 30 de junio de 2012, la subdireccidn de Gestion Empresarial de la Direccion de Programas ha
desarrollado 9 talleres de formacién de multiplicadores en las diferentes estrategias que integran el programa La
Cultura del Agua. En total se han capacitado 234 personas de los departamentos de Boyacd, Quindio, Narifio y
Risaralda. Estos talleres estan dirigidos a docentes de preescolar y bdsica primaria, funcionarios de los Gestores
Departamentales de los PDA, lideres comunitarios, técnicos en saneamiento, promotores de salud, funcionarios de
empresas de servicios publicos, autoridades municipales, secretarias de educacion y salud, SENA entre otros.

TALLER DE EDUCACION SANITARIA PARA COMUNIDADES INDIGENAS DEPARTAMENTO DE RISARALDA

En la ciudad de Pereira se realizd
del 13 al 17 de febrero del afo
2012, el proceso de capacitacion
para la formacion de multiplicadores
indigenas de la etnia Embera Chami
en técnicas de educacion sanitaria
en el departamento de Risaralda.
Se conto con la participaciéon de 31
personas en representacion de las
comunidades indigenas de los
municipios de Mistrato, Pueblo Rico
y Quinchia, asi como con los
funcionarios del Consorcio Gerencia
Asesora del PDA Risaralda.

TRANSFERENCIA PROGRAMA CULTURA DEL AGUA DEPARTAMENTO DE BOYACA

de multiplicadores del programa la cultura del agua en
el departamento de Boyaca, mediante la realizacién de
tres talleres de formacion asi: Taller 1: Nivelacién.28
de febrero al 1 de marzo del 2012. Taller 2: Estrategias
Educativas. 13 al 16 de marzo del 2012 Taller 3:
Planeacion. 27 al 29 de marzo del 2012.

Se contd con la participacion de 30 personas
representacion de, CORPOBOYACA, SERVIMARQ
S.A E.S.P, SERVIMOTAVITA, Unién Temporal Agua
Boyacd, Empresa de Servicios Publicos de Boyaca, S
Centro Minero, Alcaldias municipales de Pesca y Boz

o S— PROACTIVA Aguas de Tunja S.A E.S.P. y la Gobern¢
En coordinacién la EPB (Empresa de servicios Publicos Departamental.

de Boyaca, y la Gerencia Asesora del Programa Agua
Para la Prosperidad se desarrollo el ciclo de formacién
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La Cultura del Agua

TRANSFERENCIA PROGRAMA LA CULTURA DEL AGUA DEPARTAMENTO DEL QUINDIO

En coordinacién con Ia
Secretaria de
Infraestructura de la
Gobernacién

Departamental, a cargo del
Programa Agua Para la
Prosperidad se desarrollo el
ciclo de formacién de
multiplicadores del
programa la cultura del
agua en el departamento
del Quindio, mediante la
realizacién de tres talleres
de formacién asi: Taller 1:

Nivelacion.10 al 12 de abril S , | ciacién de 27 on de. |
del 2012, Taller 2 S contd con la participacion de personas en representacion de, la

- , Gobernacion Departamental, Empresas Publicas de Armenia (EPA), Secretaria
Elstgeg(ljaes :biﬁcaégaséoﬁg de Desarrollo Comunitario del Municipio de Montenegro, Alcaldia Municipal de
Taller 3: Planeacion. 8 al 10 Quimbaya, Multipropésito de Calarca S.A E.S.P, ESAQUIN, Alcaldia Municipal de
de mayo del 2012. Buenavista, Alcaldia municipal de Génova y la Corporaciéon Auténoma Regional

del Quindio CRQ.

TALLER DE FORMACION A DOCENTES EN LA ESTRATEGIA CLUBES DEFENSORES DEL AGUA TUNJA

Colegio cristiano. Se conté con la
participacion de 29 personas, en
representacion de las instituciones
educativas de: INEM Carlos Arturo
Torres, Escuela Normal Superior
Santiago de  Tunja, Institucion
Educativa Rural del Sur, Filadelfia,
Escuela Normal Superior Leonor
Alvarez Pinzon, Colegio de Boyaca,
Institucién Educativa Julius Sieber, IE

En coordinacion con la Secretaria de Educacion Municipal de Tunja  Silvino  Rodriguez, Institucion
y PROACTIVA Aguas de Tunja, S.A E.S.P se desarrollo durante la  Educativa  Libertador Simén Bolivar,
semana del 12 al 15 de junio de 2012, en el municipio de Tunja el Colegio  Gimnasio  Santander,
Taller de Formacion a Docentes en la estrategia “Clubes [nstitucion Educativa Antonio José
Defensores del Agua” del Programa la Cultura del Agua en el Sandoval Gomez, Instituto Técnico
marco del Programa Agua Para la Prosperidad Institucion Educativa Gonzalo  Suarez  Rendon, ~ Colegio
San Jeronimo Emiliani, Institucion Educativa Gustavo Rojas Pinilla, Nusefa.

Fundacion Pedagdgica Rayuela, Gimnasio Gran Colombiano,




La Cultura del Agua

TALLER DE FORMACION A DOCENTES EN LA ESTRATEGIA CLUBES DEFENSORES DEL AGUA PASTO

En coordinacion con la Alcaldia Municipal de Pasto
(Secretaria de Educacion Municipal y Secretaria de
Gestion Ambiental) y EMPOPASTO S.A E.S.P se
desarrollo durante la semana del 26 al 29 de junio de
2012, en el municipio de Pasto el Taller de Formacion
a Docentes en la estrategia “Clubes Defensores del
Agua” del Programa la Cultura del Agua en el marco
del Programa Agua Para la Prosperidad.

Se contd con la participacion de 34 personas en
representacion de las instituciones educativas de:
Cristo Rey, Mercedarios, Santa Teresita Catambuco,
Pedagogico, Centro De Integracion Popular, Centro
Eduactivo San Francisco De Asis, Mocondino, Maria
De Nazareth, Liceo Universidad De Narifio, Luis
Eduardo Mora Osejo, San Jose Bethlemitas, Técnico
Industrial Itsim, Nuestra Sefiora De Guadalupe,
Educativa Municipal Eduardo Romo Rosero, Colegio
Musical Britanico, San Juan Bosco, Maria De
Nazareth, Liceo Central De Narifio, Heraldo Romero
Sénchez.

Ademas se conto con la presencia de funcionarios de:
Alcaldia Municipal De Pasto, Secretaria De Gestidn
Ambiental, Secretaria De Educacién Municipal,
Empopasto.

Este Viceministerio ademas de brindar la capacitacion, hizo entrega a cada uno de los participantes del Kit de
materiales del programa la cultura del agua, el cual servird como material de apoyo a los procesos de

multiplicacion del programa en los departamentos.




