
Dentro de los programas que adelanta el Viceministerio de Agua y 

Saneamiento, se ha gestionado una cantidad de recursos importante para 

la bolsa "Todos por el Pacífico", programa que está fundamentado en la 

Ley 1151 de 2007, el CONPES 3491 y en el Decreto 3200 de 2008, que 

pretende alcanzar los objetivos del milenio establecidos en el documento 

"Visión Colombia 2019" y eliminar el rezago de los indicadores de 

prestación de los servicios de agua potable y saneamiento básico frente a 

los promedios nacionales. 

 

 
 

En el marco del programa la Cultura del Agua el Viceministerio de 

Agua y Saneamiento propuso apoyar el desarrollo del componente social 

del programa Todos por el Pacifico mediante la realización de un taller de 

formación de multiplicadores locales en la estrategia Jornadas Educativas.  
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Dicho taller se realizó en las instalaciones del Centro Cultural de la 

Alcaldía Municipal de Tadó del 6 al 8 de mayo del 2014.  

 

Se contó con la participación de 23 personas en representación de 

la ESP Aguas de Tadó S.A, la  Normal Superior Demetrio Salazar Castillo, 

la Institución Educativa Nuestra Señora de la Pobreza de Tadó, el 

Hospital San José de Tadó, la Institución Educativa San Pedro, la Junta 

de Acción Comunal el Esfuerzo, la Secretaría de Educación 

Departamental, Aguas del Choco, COMFACHOCO, ANSPE Red Unidos, 

Junta de ACCION Comunal Barrio Popular y la Alcaldía Municipal de 

Tadó.  

 

 
 

 
Se espera que los profesionales de Aguas y Aguas de Pereira a 

cargo de los procesos en los municipios repliquen las metodologías del 

Viceministerio y fortalezcan realmente la capacidad de gestión y 

organización de las comunidades beneficiarias del Programa Todos por el 

Pacifico. 


