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TALLER DE FORMACION A LIDERES COMUNITARIOS EN LA
ESTRATEGIA
“JORNADAS EDUCATIVAS”

En coordinacién con PROACTIVA AGUAS DE TUNJA S.A E.S.P. se
desarrolld durante la semana del 9 al 11 de abril de 2013, en el
municipio de Tunja el Taller de Formacién a Lideres Comunitarios en la
estrategia “Jornadas Educativas” del Programa la Cultura del Agua en el
marco del Programa Agua Para la Prosperidad.

El agua de
T Ja ote

En las instalaciones de la casa Hijas de la Iglesia en la ciudad de
Tunja, se llevd a cabo la inscripcidon de los participantes, el acto de

instalacion y desarrollo del taller.
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Se dio inicio con las palabras de bienvenida a cargo del Dr., MANUEL
VICENTE BARRERA MEDINA Gerente General quien resalté la labor de
los lideres comunitarios y la necesidad hacer un trabajo conjunto con la
empresa que permita dinamizar procesos de participacion activa de las
comunidades en torno a la prestacion de los servicios.

Se inicid con la presentacion del programa la cultura del agua, la
metodologia y agenda prevista para el desarrollo del taller de
formacién, la presentacion de los participantes y el establecimiento del
codigo de comportamiento.
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Todos los modulos de capacitacion previstos se desarrollaron
cumpliendo asi con la agenda de capacitacién programada. Es importante
resaltar el alto nivel de compromiso de los participantes, asi como el apoyo
prestado por los funcionarios de PROACTIVA Aguas de Tunja S.A E.S.P para el
desarrollo exitoso del proceso educativo.

Proactiva

Se conto con la participacién de 30 personas en representacion de
las Juntas de Accion Comunal de los barrios San Francisco,
Mesopotamia, Bolivia, la Primavera, Los patriotas, popular, San
Laureano, Santa Rita, 20 de julio, Gaitan, Centro, La Penita, Centro, La
Florida, Las Muiscas, El Jordan, El Triunfo, Las Palmas; el Comité de
Control Social de Servicios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo y la
Empresa Proactiva Aguas de Tunja S.A E.S.P.

Los lideres comunitarios capacitados iniciaran en coordinacion con
el Comité de Control Social y PROACTIVA un proceso de capacitacion en
los barrios representados en el taller para fortalecer la constitucion de
los comités de agua y saneamiento.




