
En coordinación con el Gestor del Programa Agua Para la Prosperidad-Plan 

Departamental de Agua de Caldas  (Secretaría de Vivienda) se coordinó el 
desarrollo del Taller de formación a líderes de comunidades indígenas en 

Educación Sanitaria.  

 
Del 2 al 5 de junio , En el Restaurante las Guacas del Municipio de 

Riosucio se llevó cabo el taller iniciando con la Instalación, la Presentación 
estado de avance proyectos para comunidades indígenas, la Presentación 

de la  agenda y la metodología de trabajo, la Presentación de  los 
participantes y la construcción colectiva del concepto del “Taller”  

 

El taller tuvo como objetivo principal, Formar como multiplicadores a 
un grupo de Líderes comunitarios, técnicos en saneamiento, promotores de 

salud, madres comunitarias de los resguardos indígenas en los que se 
adelantan proyectos de abastecimiento de agua y saneamiento básico en el 

marco del PAP-PDA Caldas. 
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Todos los módulos de capacitación  previstos se desarrollaron 

cumpliendo así con la agenda de capacitación programada.  Es importante 
resaltar el alto nivel de compromiso de los participantes en la capacitación, 

así como el apoyo prestado por los funcionarios de la Gobernación, para el 

desarrollo exitoso del mismo. 

 
 

Se contó con la participación de 32 líderes de los resguardos 

indígenas Cañamomo, Lomaprieta, escopetera, Pirza, San Lorenzo, la 
Montaña y el Consejo regional Indígena de Caldas (CRIDEC) Se anexa 

listado de participantes 
 

 



 Evaluación y cierre del taller. Se aplicó el formato de evaluación de   

la asistencia técnica y acompañamiento a los procesos de implementación 
de las políticas de agua potable y saneamiento básico diseñado por el 

Ministerio, esta evaluación fue diligenciada de manera individual 

evidenciando un alto nivel de satisfacción por parte de los participantes en 
el taller así como el interés de continuar multiplicando en sus comunidades 

lo aprendido. 
 

 Se clausuro el taller con la entrega de los certificados de capacitación 
y del kit de materiales didácticos del programa la Cultura del Agua. El grupo 

de multiplicadores capacitados realizará las actividades de multiplicación de 
la información en los respectivos resguardos, con el apoyo y seguimiento de 

la Secretaría de Vivienda.   
 

LISTADO DE PARTICIPANTES 
 

 
 
 

 
 

N. NOMBRE PROFESION/CARGO RESGUARDO

1 Carlos Andres Bañol Bueno Licenciado en Etnoeducacion y Desarrollo Comunitario San Lorenzo

2 Yurani Hernandez Motato Normalista Superior Nuestra Señora Candelaria de la Montaña

3 Jesus Antonio Morales Gaspar Lider comision de justicia propia Escopetera y Pirza

4 Felix Hernandez Alcalde Dinamizador Recursos Naturales Resguardo Cañamomo Loma Prieta

5 Mario Edilson Bueno Gañan Constructor Comunidad San Josè

6 Jeraldyn Restrepo Garcìa Comunera Embera Chami San Lorenzo 

7 Juan Bautista Loaiza Villaneda Lider comunitario Cabildante Escopetera y Pirza

8 Paola Andrea Cruz Loaiza Agronomo Coordinador Area de Territorio Consejo Regional Indigena de Caldas CRIDEC

9 Yhoanni Andrès Gañan Tapasco Tecnologo en Gestion de Recursos Naturales San Lorenzo

10 Marcela Andrea Alcalde Lider Comunitaria Escopetera y Pirza

11 Claudia Valencia Garcìa Lider Comunitaria Escopetera y Pirza

12 Maria Arnobia Moreno Andica Gobernador Suplente Resguardo Cañamomo Loma Prieta

13 Cielo Aguirre Leòn Tecnico en Manejo Ambiental Parcialidad Cauroma comunidad de Murillo

14 Sandra Patricia Bueno Bueno Cabildante de la  comunidad el Olvido Escopetera y Pirza

15 Libaniel Motato Largo Ingeniero Agronomo La Montaña 

16 Martha Andrea Utima Garcìa Lider Area de Mas familias en accion Escopetera y Pirza

17 Erica Andrea Montoya Gañàn Tecnologa en Produccion de especies menores Escopetera y Pirza

18 Martha Milena Jimenez Alcalde Guardia Indigena y Ama de Casa Escopetera y Pirza

19 Diana Alejandra Salazar Betancur Administradora Ambiental coord Proyecto Soldepaz Resguardo Cañamomo Loma Prieta

20 Lubian Ancizar Melchor Tapasco Secretario Ambiental San Lorenzo

21 Ivan Zamora Bueno Tecnocogo en Gestion de Recursos Naturales San Lorenzo

22 Sandra Paola Molina Pèrez Agronoma Dinamizadora Area Agropecuaria Nuestra Señora Candelaria de la Montaña

23 Aicardo de Jesùs Largo Largo Dinamizador Comunitario Resguardo Cañamomo Loma Prieta

24 Rosa Elena Moreno Moreno Teconologa en gestiòn Publica Ambiental Resguardo Cañamomo Loma Prieta

25 Mariluz Gaspar Morales Cabildante comunidad el Higo Comunidad Indigena del Higo

26 Luz Mery Taborda Trejos Facilitador Ambiental Nuestra Señora Candelaria de la Montaña

27 Nhora Isabel Hernandez Uchima Tecnologa en Gestion de Recursos ambientales Resguardo Cañamomo Loma Prieta

28 Miriam Morales Cano Agente comunitario en Salud Coor area salud propia Nuestra Señora Candelaria de la Montaña

29 Nadia Fernanda Uchima Motato Dinamizadora Agropecuaria Nuestra Señora Candelaria de la Montaña

30 Josè Alexis Cañas Betancur Geologo coordinador area ambiental Nuestra Señora Candelaria de la Montaña

31 Yhon Fredy Bedoya Garcia Coordinador de Vivienda Resguardo Cañamomo Loma Prieta

32 Paola Andrea Gutierrez Urrea Trabajadora Social Plan Departamental de Agua de Caldas


