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MEMORANDO
Bogota, D.C.
PARA: JONATHAN TYBALT MALAGON GONZALEZ
Ministro de Vivienda, Ciudad y Territorio
DE: OFICINA CONTROL INTERNO
ASUNTO: Remisién de Informe de Seguimiento - Diagnéstico Comités

Institucionales del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio y Fondo Nacional
de Vivienda.

Respetado Doctor,

Dando cumplimiento a lo establecido en la Ley 87 de 1993, Articulo 12
Literales e, y articulo 13, y en cumplimiento del Plan Anual de Auditorfa de la
vigencia 2018 de la Oficina de Control Interno OCI; atentamente me permito
remitir para su conocimiento y fines pertinentes, el informe de seguimiento con
el diagnéstico de los Comités Institucionales del Ministerio de Vivienda, Ciudad
y Territorio y FONVIVIENDA, sefialando su comportamiento, frente al acto
administrativo que los requla.

Cabe precisar, que de acuerdo al nuevo Modelo Integrado de Planeacién y
Gestion MIPG II y conforme a lo establecido en el Decreto 1499 de 2017, en su
articulo 2.2.22.3.8. “(..) el Comité Institucional de Gestién y Desempefio
sustituye los demas comités que tengan relacién con los sistemas que se
integran en el Sistema de Gestion y el Modelo y que no sean obligatorios por
mandato legal (...)". Por lo tanto, es importante que, desde la Oficina Asesora
de Planeacién, se indique de los comités relacionados en el presente
diagnéstico, cudles serdn sustituidos, de acuerdo a lo establecido en el
precitado decreto.

Desde de la Oficina de Control Interno, manifestamos nuestra mejor
disposicién en la asesoria y el acompafiamiento en el fortalecimiento de la
gestion institucional.

Cordialmente,

(6]
OWILW oL A0 9D
OLGA YANETH ARAGON SANCHEZ
Jefe Oficina de Control Interno.
Anexo: Informe de Seguimlento Comités Institucionales
Elaborb: Briam Brito Polo ~ Profeslonal Universitario

Revisd: Kforero
Fecha: 31/08/18

Calle 18 No. 7 - 59 Bogot4, Colombia
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@® MINVIVIENDA
MEMORANDO
Bogota, D.C.
PARA: DRA. JUDITH MILLAN DURAN
Secretaria General
DE: OFICINA CONTROL INTERNO
ASUNTO: Remision de Informe de Seguimiento - Diagnéstico Comités

Institucionales del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio y Fondo Nacional
de Vivienda.

Respetada Doctora,

Dando cumplimiento a lo establecido en la Ley 87 de 1993, Articulo 12
Literales e, y articulo 13, y en cumplimiento del Plan Anual de Auditorfa de la
vigencia 2018 de la Oficina de Control Interno OCI; atentamente me permito
remitir para su conocimiento y fines pertinentes, el informe de seguimiento con
el diagndstico de los Comités Institucionales del Ministerio de Vivienda, Ciudad
y Territorio y FONVIVIENDA, senalando su comportamiento, frente al acto
administrativo que los regula.

Cabe precisar, que de acuerdo al nuevo Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion MIPG II y conforme a lo establecido en el Decreto 1499 de 2017, en su
articulo 2.2.22.3.8. "(..) el Comité Institucional de Gestién y Desempeﬁo
sustituye los demas comités que tengan relacion con los sistemas que se
integran en el Sistema de Gestién y el Modelo y que no sean obligatorios por
mandato legal (...)". Por lo tanto, es importante que, desde la Oficina Asesora
de Planeacion, se indique de los comités relacionados en el presente
diagnoéstico, cudles serdn sustituidos, de acuerdo a lo establecido en el
precitado decreto.

Desde de la Oficina de Control Interno, manifestamos nuestra mejor
disposicion en la asesorfa y el acompafiamiento en el fortalecimiento de la
gestién institucional.

Cordialmente,

-

OLGA YANE'Rl) ARAGéN SANCHEZ
Jefe Oficina de Control Interno.

Anexo: Infarme de Segulmiento Comités Instituclonales 14 follos

taclén Informe de Seguimliento Comités Institucionales 14 diaposlitivas
Elabo am Brito Polo - Profesional Universitario
Revisd: Kforero Y\
Fecha: 25/09/2018
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@ MINVIVIENDA
MEMORANDO
Bogota, D.C.
PARA: ALEJANDRO QUINTERO ROMERO
Director Ejecutivo FONVIVIENDA
DE: OFICINA CONTROL INTERNO
ASUNTO: Remisién de Informe de Seguimiento - Diagnéstico Comités

Institucionales Fondo Nacional de Vivienda.

Respetado Doctor,

Dando cumplimiento a lo establecido en la Ley 87 de 1993, Articulo 12
Literales e, y articulo 13, y en cumplimiento del Plan Anual de Auditoria de la
vigencia 2018 de la Oficina de Control Interno OCI; atentamente me permito
remitir para su conocimiento y fines pertinentes, el informe de seguimiento con
el diagndstico de los Comités Institucionales de FONVIVIENDA, sefialando su
comportamiento, frente al acto administrativo que los regula.

Cabe precisar, que de acuerdo al nuevo Modelo Integrado de Planeacién y
Gestién MIPG 1I y conforme a lo establecido en el Decreto 1499 de 2017, en su
articulo 2.2.22.3.8, "(...) el Comité Institucional de Gestién y Desempefio
sustituye los demas comités que tengan relacién con los sistemas que se
integran en el Sistema de Gestién y el Modelo y que no sean obligatorios por
mandato legal (...)". Por lo tanto, es importante que, desde la Oficina Asesora
de Planeacién, se Iindique de los comités relacionados en el presente
diagnostico, cudles seran sustituidos, de acuerdo a lo establecido en el
precitado decreto.

Desde de la Oficina de Control Intemo, manifestamos nuestra mejor
disposicion en la asesoria y el acompafiamiento en el fortalecimiento de la
gestién institucional.

Cordialmente,

OO LoeHRLLD
OLGA YANETH ARAGON SANCHEZ
Jefe Oficina de Control Interno.

Anexo: lgforme de Seguimiento Comités Institucionales
Elabor$:¥griam Brito Polo - Profesional Universitario
RevisGgiforero

Fecha; 29/08/2018
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FORMATO: ACCIONES DE SEGUIMIENTO, Versionz 4.0
ACOMPANAMIENTO O ASESORTA

@ minvivienpa Fecha: 15/02/2018

PROCESO: EVALUACION, ACOMPANAMIENTO Y
ASESORIA DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

Codigo: ECI-F-11

FECHA DE REALIZACION DEL SEGUIMIENTO:

PROCESO:
Evaluacion, Acompafiamiento y Asesoria del Sistema de Control Interno

RESPONSABLE DEL PROCESO:

> Dr. JONATHAN TYBALT MALAGON GONZALEZ, Ministro de Vivienda, Ciudad y
Territorio

» Dr. ALEJANDRO QUINTERO ROMERO, Director E]ecutlvo —-FONVIVIENDA-
» Secretarios Técnicos de los Comités.

TIPO DE SEGUIMIENTO:

Informe de Seguimiento a los Comités Institucionales del Ministerio de Vivienda, Ciudad y
Territorio y FONVIVIENDA.

OBJETIVO:

Realizar seguimiento a la actividad de los Comités Institucionales del Ministerio de
Vivienda, Ciudad y Territorio, y FONVIVIENDA.

ALCANCE:

En cumplimiento de la Ley 87 de 1993, y el Plan de Auditoria, la Oficina de Control
Interno programod la evaluacion y el seguimiento al correcto funcionamiento de los
Comités Institucionales del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio y el Fondo Nacional
de Vivienda - FONVIVIENDA- correspondientes a las vigencias 2017 y 2018.

CRITERIOS:

Articulo 12 y 13 de Ley 87 de 1993: “Por la cual se establecen normas para el ejercicio
del control interno en las entidades y organismos del estado y se dictan otras
disposiciones”.

Articulo 8, el Decreto 3571 de 2011: “Por el cual se establecen los objetivos, estructura,
funciones del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio y se integra el Sector
Administrativo de Vivienda, Ciudad y Territorio.”

Articulo 5, del Decreto 648 de 2017 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083
de 2015, Reglamentano Unico del Sector de la Funcién Publica”.

Resolucion 0756-2017 "“Por medio del cual se crea el Comité Institucional de
Coordinacion de Control Interno del Ministerio de Vivienda, Ciudad y territorio”

Pagina 1 de 14



Version: 4.0
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ACOMPANAMIENTO O ASESORIA
@ MINVIVIENDA Fecha: 15/02/2018

PROCESO: EVALUACION, ACOMPANAMIENTO Y

ASESORIA DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO |\ .o o\

Resolucién 0955-2017 “Por la cual se crea el Comité de Institucional de Gestion y
Desempeiio del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio.”

Resolucién 0428-2013 “Por la cual se adopta el Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, se conforma el Comité
Institucional de Desarrollo Administrativo en el Ministerio de Vivienda, Ciudad Yy
Territorio, y se dictan otras disposiciones”

Resolucion 0928-2017 “Por la cual se Conforma el Grupo de Representantes de los
Empleados Publicos ante la Comisiéon de Personal del Ministerio de Vivienda, Ciudad y
Territorio”

Resolucion 0700-2013 "“Por la cual se conforma el Comité de Estimulos e Incentivos del
Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio”

Acuerdo-0001-2015 “Por el cual se expide el reglamento del Comité de Etica del
Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio”.

Resolucion 1060-2016 “Por el cual se adopta el Plan Estratégico de Seguridad Vial y se
crea el Comité de Seguridad Vial para el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio”

Resolucion 0165-2014 “Por el cual se integra el Comité de Conciliacion del Ministerio de
Vivienda, Ciudad y Territorio, FONVIVIENDA y se dictan otras disposiciones”

Resolucion 0057-2011 “Por la cual se adopta el Reglamento Interno de Recaudo de
Cartera del Ministerio De Vivienda, Ciudad y Territorio y del Fondo Nacional de Vivienda”.

Resolucién, 0379/2012 "Por la cual (...) se reglamenta el Comité Técnico de Proyectos y
se dictan otras disposiciones”.

Resolucion 0006/2018 “Por la cual se actualiza el Manual de Contratacién aplicable al
Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio y al Fondo Nacional de Vivienda
-FONVIVIENDA”

Decreto 2691-2012 “Por el cual se crea la condecoracion Medalla al Mérito Patricio
Samper Gnecco” por el aporte en materia de vivienda, desarrollo territorial y urbano,
agua potable y saneamiento basico.

Resolucion. 0703-2013 "Por la cual se adopta el manual para el manejo administrativo
de los bienes de propiedad del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio.

Resolucion 1054-2015 “Por la cual se conforma el Comité Técnico de Sostenibilidad
Contable del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio y al Fondo Nacional de Vivienda
~-FONVIVIENDA”
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FORMATO: ACCIONES DE SEGUIMIENTO, | Version: 4.0
ACOMPANAMIENTO O ASESORIA

@ MINVIVIENDA Fecha: 15/02/2018

PROCESO: EVALUACION, ACOMPANAMIENTO Y
ASESORIA DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

Cddigo: ECI-F-11

Resolucion. 0021-2011 “Por la cual se designan los miembros del Comité de Gerencia del
Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio”

Resolucion 0818-2015 "Por la cual se establecen condiciones para el desarrollo del
proyecto encaminado a determinar la viabilidad de implementar el Teletrabajo en la
modalidad suplementaria en el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio”,

INTRODUCCION:

La Oficina de Control Interno -OCI- en cumplimiento de las funciones establecidas en la
Ley 87 de 1993, el Articulo 8 del Decreto 3571 de 2011, el Decreto 648 de 2017, y en
desarrollo del Rol de Evaluacién y Seguimiento, y especificamente del Plan Anual de
Auditorias vigencia 2018 aprobado por el Comité Institucional de Coordinacién de Control
Interno, mediante acta No. 01 de 30 de enero de 2018, en sesién virtual, presenta
informe de seguimiento al funcionamiento de los comités institucionales del MVCT Yy
FONVIVIENDA, teniendo como referencia los actos administrativos que los constituyen,
los conforman y reglamentan su funcionamiento, asi como también y con fundamentado
en la informacion suministrada por cada secretario o presidente que los lidera o
encabeza, establecer la gestion desarrollada durante las vigencias 2017 y 2018,
estableciendo asi el diagnéstico administrativo de cada uno de ellos.

ANALISIS DE LA INFORMACION:

En consecuencia, el equipo auditor procedio a verificar aleatoriamente 2 actas de sesion,
por cada comité, estableciendo los criterios para identificar la actividad, y cumplimiento
de las funciones, establecidas de la siguiente manera:

CUMPLTMTENT

R, g SRS N s R R AN S LR ‘i‘é» L
1 El comité estd cumpliendo con sus obligaciones descritas en
el acto administrativo de constitucion
0 El comité no estd cumpliendo con los mandatos de la
conformacion

A continuacién, se presenta el Diagndstico de los Comités Institucionales:
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PROCESO: EVALUACION, ACOMPANAMIENTO Y
ASESORIA DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO | o\ o cor i

1. DIAGNOSTICO COMITES INSTITUCIONALES
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1 1 1 1 1 1

Fuente: Tabulacién Oficina de Control Interno -MVCT-

Pagina4 de 14



® MinvIvIENDA

FORMATO: ACCIONES DE SEGUIMIENTO,
ACOMPANAMIENTO O ASESORiA
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FORMATO: ACCIONES DE SEGUIMIENTO, Varsiun: 4.0

T ACOMPANAMIENTO O ASESORIA
® MINVIVIENDA ) . Fecha: 15/02/2018
~—— | PROCESO: EVALUACION, ACOMPANAMIENTO Y

ASESORIA DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO | (. . .

Con el propésito de contar con la informacion de base para realizar el seguimiento, la
Oficina de Control Interno mediante correo electrénico del 27 de agosto de 2018, solicité
a cada uno de los Secretarios Técnicos, y Presidentes, enviar una relacion de los Comités
que encabezan desde cada una de sus &reas, incluyendo el acto administrativo que los
regula. Del anterior cuadro consolidado se obtuvieron los siguientes diagramas de
informacion:

DIAGNOSTICO GENERAL.

SEGUIMIENTO A COMITES INSTITUCIONALES

CONVOCATORIA
20

COMPROMISOS s SESIONES

—o— COMITE/RESOLUCION

FUNCIONES = ? QUORUM

ACTA
LEGALIZADA

Fuente de Informacién: Grafica 1 oficina de Control Interno

En el seqguimiento a los comités institucionales, de acuerdo a la muestra seleccionada, se
observa que se realizaron las respectivas convocatorias, concretadas en sus diferentes
sesiones, con el debido cumplimento del quorum, las cuales se reflejan en actas
debidamente legalizadas y archivadas, asi como el cumplimento de sus funciones. Sin
embargo, solo en 4 de los 20 comités activos, se establecieron compromisos.
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FORMATO: ACCIONES DE SEGUIMIENTO, Version: 4.0

ACOMPANAMIENTO O ASESORIA

@ MINVIVIENDA Fecha: 15/02/2018

PROCESO: EVALUACION, ACOMPANAMIENTO Y

ASESORIA DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO Cédigo: ECI-F-11

CONVOCATORIA

INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE
CONTROL INTERNO/RES. 0756-2017
COMITE TECNICO DE SOSTENIBILIDAD & GERENCIAJRES. 00212011
CONTABLE MVCT/RES. 1054-2015
COMITE TECNICO DL SOSTCNIDILIDAD COMITE INTITUCIONAL DC GESTION Y
CONTABLE FNV/RES, 1054-2015 . DESFMPERO/RES. 0955-2017

COMITE DE COMERCIALZACION OE BIENES -~ * e

. COMITE INSTITUCIONAL DE DESARROLLO
MUEBLES/RES. 0703-2013 A o

ADMIMISTRATIVO/IES, 0428-2013

CONSEJO DE LA MEDALLA/Dto 2691-2012 4 CONVIVENCIA LADORAL/RES.0652-201 2

COMITE DE CONTRATACION/RES, 0006/2018 COMISIGN DE PERSONAL/RES. 0928-2017

COMITE TECNICO DE PROYECTOS/RES,

0379/2012 COPASST/RES, DE CONSTITUCION

COMITE NORMALIZACION DE CARTERA G N e g \ A : COMITE DE ESTIMULOS [
FONVIVIENDA/RES. 0057-2011 \ M T TR ) T A INCENTIVOS/RES,0700-2013

" S R e ’ MITE LIDER ¥ IMRECCION DEL PROYECTD
COMITE FIDUCIARIO/RES. 0058-2011 T T - DE IMPLEMENTACION DEL TELETRABAJO/
3 e W g RES. OR18-2015./
COMITE NORMALIZACION DE CARTERA 3 AT
MVCT/RES, 0057-2011 P .+ COMITE DE ETICA/ACUERDO-0001-2015

COMITE DFE CONCILIACION FNV/RES. oﬁﬁ!*\ e COMITE DE SEGURIDAD VIAL/RES. 1060 2016

2014
COMITE DE CONCILIACION MVCT/RES. 0165-
2014

Fuente de Informacién: Grafica 2 oficina de Control Interno
El comportamiento de la presente grafica con relacién a la convocatoria realizada durante
las vigencias 2017 y 2018, muestra que los comités, de Comercializacién de Bienes y el
Comité de Seguridad Vial, no presentaron ninguna actividad frente al criterio analizado.
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MINVIVIENDA

FORMATO: ACCIONES DE SEGUIMIENTO,

Versién: 4.0

ACOMPANAMIENTO O ASESORIA

Fecha: 15/02/2018

e PROCESO: EVALUACION, ACOMPANAMIENTO Y

ASESORIA DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO Cédigo: ECI-F-11

SESIONES

A

oe
CONTROL INTER KO/RES. (W56-2017

COMITE TECNIC0 DE SOSTENIILDAD
GEREMOA/MES. DC21-2011
COMTABLE FAVCT/RES. 30542015
COMITE TECNICO DE SOSTEMIBIIDAD ’__.‘__;..__,___‘\ COMITE INTOTUG ONAL DE GESTION Y
pesentre RO/MES. 09551017

CONTASLE FIV/RES. 10542015 A _- T -
COMITE DE COMERQALZACON OF AENE f/; p. /‘/—:_:...___,__:‘“Q\
N,
TN
e

COMITE INSTITUCONAL DE DESARROULD
ADMINISTRATIVO RES, 04252013

CONVIVENOA LABORALRESO652-2012

LUEBLEY/RES 07032013
CONSELD OF LA MEDALLY (ko 26912012 '
L N
COMITE DE CONTRATACION/RES,

i - COMBIGN DE PERS DNALIRES. 0928-2017
oMt E TECHICO DE PROVECY DY/ RES, 7 CONSTITUCON
0579/2012 \‘_‘_‘ COPASSTARES, DE

e
COMITE NORMAL ZAGOM DE CARTERA \ : CotaTE oe £5TIMULOS £
FONVVIENDAMES. OUS #2011 ] S~ INCENTIVOS /RES,0700-2013
™~ \\ "~ € UOER ¥ DIRECOON DEL PROYECTO
1011

COMITE HOUCIARIO/RES. 0055 \\ e—— ] DEIMPLEMENTAOON DEL TELETRABANO/

-

e PR RES. 08182015/
P SR 'COMITE I £TICA/ACUER D0-0001-2015
GOMITE [E CONCILIUGION FNV/RES. GRE84— —____ r____---mﬂm 0F SEGURIDAD VIAL/RES 1060-
ma rmé
COMITE 0E CONGILLAO ON MVCT /RES.

0163-2014

Fuente de Informacién: Grafica 3 oficina de Control Interno

El comportamiento de la grafica de sesiones, nos muestra que los comités, de
Comercializacidon de Bienes y de Seguridad Vial, no presentaron ninguna actividad frente
al criterio analizado.
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PROCESO. EVALUACION, ACOMPANAMIENTO Y
ASESORIA DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

FORMATO: ACCIONES DE SEGUIMIENTO, Verson

: 4.0

ACOMPANAMIENTO O ASESORIA

Fecha: 15/02/2018

Cédigo:

ECI-F-11

CONSEJO DE LA MEDALLA/Dto 2691-2012

COMITE DE CONTRATACION/RES,
0006/2018

COMITE TECNICO DE PROYECTOS/RES,
0379/2012

COMITE NORMAUZACION DE CARTERA
FONVIVIENDA/RES. 0057-2011

C
COMITE TECNICO DE SOSTENIBILIDAD

CONTABLE MVCT/RES. 1054-2015
COMITE TECNICO DE SOSTEMIBILIDAD

CONTABLE FNV/RES. 1054-2015
COMITE DE COMERCIALZACION DE BIENES -~

MUEBLES/RES. 0703-2013
/ /

COMITE FIDUCIARIO/RES. 0058-2011

COMITE NORMALIZACION DE cmmm\

QUORUM

INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE
ONTROL INTERNO/RES. 0756-2017

4=t~ GERENCIAJRES. 0021-2011
. M-ﬁ_ﬁ,\\ COMITE INTITUCIONAL DE GESTION ¥

T - DESEMPERO/RES. 0955-2017
i B = \\\ e

e o SN COMITE INSTITUCIONAL DE DESARROLLO
™ . ADMINISTRATIVO/RES, 0428-2013

/,

CONVIVENCIA LABORAL/RES.0652-201 7

COMISION DE PERSONAL/RES. 0923-2017

COPASST/RES, DE CONSTITUCION

COMITE OE ESTIMULOS E
INCENTIVOS/RES,0700-2013

COMITE LIDER ¥ DIRECCIGN DELPROYECTO
DE IMPLEMENTACION DI L TELETRABAIOY ...

COMITE DE ETICA/ACUERDO-0001-2015

MVCT/RES, 0057-20 .
COMITE DE mnc:mcm FNV/RES, 0165~ | .,.-—cbmnt DE SEGURIDAD VIAL/RES, 1060-
2014 2016
COMITE DE CONCILIACION MVCT/RES,
0165-2014

Fuente de Informacién: Grafica 4 oficina de Control Tnterno

En la grafica del quorum observamos el porcentaje de asistencia en los diferentes
comités donde se realizd la sesién, cumplieron con los criterios establecidos para

deliberar y decidir.
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ACTA LEGALIZADA

INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE

S o BE o CONTROL INTERNO/RES. 0756-2017
¢ LHICO HApILIoAD GERENCIA/RES. 0021-2011

CONTABLE MVCT/RES. 1054-2015
COMITE TECNICO DE SOSTEMIBILIDAD COMITE INTITUCIONAL DE GESTION Y
CONTABLE FNV/RES. 10542015 DESEMPERO/RES. 0955-2017
¥ o
COMITE DE COMERCIALIZACIONDE -~~~

BIENES MUEBLES/RES, 0703-2013 ,
4

CONSEJO DE LA MEDALLASDY0 2691-2012

COMITE DE CONTRATACION/RES,
00062018

COMITE TECNICO DE PROYECTOS/RES,
0379/2012

COMITE DE ESTIMULOSE
INCENTIVOS/RES,0700-2013

COMITE NORMALIZACION DE CARTERA
FONVIVIENDA/RES. 0057-2011

COMITE FIDUCIARIO/RES. 0058-2011 COMITE LIDER Y DIRECCION DEL

COMITE NORMALIZACION DE CARTE .
MVCT/RES. 0057.2011 ] COMITE DE ETICA/ACUERDO-D001-2015
COMITE DE CONCILACION FNV/RES. 01 | -~ ~—COMITE DE SEGURIDAD VIAL/RES.1060-

2014 2016
COMITE DE CONCILIACKON MVCT/RES.

0165-2014

i s COMITE INSTITUCIONAL DE DESARROLLO
N N ADMINISTRATIVO/RES, 0428-2013
g

CONVIVENCIA LABORAL/RES.0652-2012

COMISION DE PERSONAL/RES, 0928-2017

COPASST/RES, DE CONSTITUCION

PROYECTO DE IMPLEMENTACION DEL...

"Fuente de Informacién: Grafica 5 oficina de Control Interno

De acuerdo a la informacion reportada por cada secretario técnico y presidente de
comité, se obtuvo que las actas de sesion estan debidamente legalizadas, y custodiadas

en debida forma por los 20 comités activos de la entidad.
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FUNCIONES

INSTITUCONAL DE COORDINACION DE
CONTROL INTERNO/RES. 0756-2017
COMITE TECNICO DE SOSTENIBILIDAD L sgnmcl ATRES. 0021-2011
CONTABLE MVCT/RES. 1054-2015 e
COMITE TECNICO DE SOSTENIBILIDAD [ T COMITE INTITUCIONAL OF GESTION ¥
CONTABLE FNV/RES. 1054-2015 o B L DESEMPERO/RES. 0955-2017

COMITE INSTITUCIONAL DE DESARROLLO

2
COMITE DE COMERCIALIZACION DE BIENES .~
ADMINISTRATIVO/RES, 0428-2013

MUEBLES/RES. 0703-2013 / N
o

CONSEJO DE LA MEDALLA/Dto 2691-2012 CONVIVENCIA LABORAL/RES.0652-2012

,,,,,

COMITE DE CONTRATACION/RES,
0006/2018

COMISION DE PERSONAL/RES. 0928-2017

COMITE TECNICO DE PROYECTOS/RES, ;
0379/2012 COPASST/RES, DE CONSTTTUCION
COMITE NORMALIZACIGN DE CARTERA NN L T NS COMITE DE ESTIMULOS E

FONVIVIENDA/RES. 0057-2011 INCENTIVOS/RES,0700-2013

ITE LIOER ¥ DIRECCION DEL PROYECTO

COMITE FIDUCIARIO/RES. 0058-2011 : s st e .. DE IMPLEMENTACION DEL TELETRABAIO/
T RES. 0818-2015./
w”“mﬂ?ﬁf‘”‘m | I 7~ COMITE DE ETICA/ACUERDO-0001-2015
COMITE DE CONCILIACION FNV/RES. 01 L I ciJMnE DE SEGURIDAD VIAL/RES.1060-
2014 2016
COMITE DE CONCIUACION MVCT/RES.
0165-2014

Fuente de Informacion: Grafica 6 oficina de Control Interno

De acuerdo a la grafica se observa, que 20 de los comités constituidos en el Ministerio
de Vivienda, ciudad y Territorio, y FONVIVIENDA, estan cumpliendo sus funciones
establecidas en los actos administrativos de constitucién, y 2 de los 22 comités,
presentan inactividad (Comercializacion de Bienes y el Comité de Seguridad Vial).
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[ e e e
COMPROMISOS i
1
INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE §
COMITE TECNICO DE SOSTEMBIIESA";ROUNTWONE el 5
CONTABLE MVCT/RES. 1054.2015_4 -~ 3"~ 2 SERENCUGAIES: O021-2011 I
COMITE TECNICO DE SOSTENIBILIDAD ~ _~ ey ---.,‘ COMITE INTITUCIONAL DE GESTION ¥ |
CONTASLE FNV/RES. 1054-2015 -~ -\ i T .\ DESEMPERO/RES. 0955-2017 !
SR A AT T — ¥, g !
COMITE DE COMERCIAUZACIONDE 7 77 ="\ 4 ...~ ™. "\ 7\ COMITE INSTITUCIONAL DE DESARROLLO i
BIENES MUEBLES/RES. 0703-2013 ,°  ~° 7 BT ADMINISTRATIVO/RES, 0428-2013 :
f"{ ,—" K d f‘fl ,»"/ s :
CONSEIO DE LAMEDALLA/Oto 26912012 /' /' // st - CONVIVENCIA LABORAL/RES.0652-2012 i
| / T ARV !
¢ 0 '! )( 4 ” Vi y o, .
COMITE DE occgzrtzrm‘m N/RES, i / /' ( P COMISION DE PERSONAL/RES. 0928-2017 |
M P 5
comite T“""fa?g‘;go:f’ ECTOS/RES, \ \ N\ COPASST/RES, DE CONSTITUCION :
-, .
\ \\ ! |
N e Ry Ay i
COMITE NORMALIZACION DE CARTERA "N \ NN T S g COMITE DE ESTIMULOS E !
FONVIVIENDAJRES, 0057-2011 \ N N N S T / / / / INCENTIVOS/RES,0700-2013 i
, . A S T '
- -, o T i . P
N N e A COMITE LIDER ¥ DIRECCION DEL i
COMITE FIDUCIARIO/RES. 00582011 N w N L b S g i ,/ PROYECTO DE IMPLEMENTACION DEL i
N e TR e o //‘ TELETRABAIO/ RES. 0818-2015./ !
o TA AN IRCiad |
comnémmgm?ﬁ:mmm S e o= T~ COMITE DE ETICA/ACUERDO-0001-2015 i
:omi%s CONCILACION FNV/RES - tﬁam‘l DE SEGURIDAD VIAL/RES.1060- i
01652014 2016 ’
COMITE DE CONCIUACION MVCT/RES.
0165-2014

Fuente de Informacidn: Grafica 7 oficina de Control Interno

De acuerdo a la presente grafica, y conforme a la muestra seleccionada, se observa que
en la dindmica de las sesiones de los comités, 4 comités establecieron compromisos en
las vigencias 2017 y 2018. Por lo anterior, se recomienda analizar la pertinencia de que
se establezcan compromisos que contribuyan a agilizar gestiones en el marco de cada
tematica segun corresponda, de acuerdo al comité que se convoque.
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2. RIESGOS IDENTIFICADOS

Verificado el mapa de riesgos de cada uno de los procesos donde hay constituido un
Comité Institucional, no se identificaron Riesgos de Gestién, ni de Corrupcién, en lo

relacionado con el objeto de este informe. Sin embargo, la oficina de control Interno
identifico los siguientes riesgos:

DE GESTION:

> Que no se cumpla con lo establecido en el acdpite de funciones, establecidas
en el acto administrativos de conformacion.

> Que la custodia de los documentos producto de las sesiones, no se archiven
debidamente.

» Que no se cumpla el minimo de sesiones establecidas por el acto
administrativo.

> Que los diferentes seguimientos no se deje constancia escrita de los aspectos
mas relevantes que servirdn de soporte para la evaluacién anual del Acuerdo.

DE CORRUPCION.

> Que se tomen decisiones al interior del comité sin el cumplimiento del

Quorum.

> Que no se tengan en cuenta las proposiciones y varios de cada sesién del
comité.

> Que se utilice las sesiones del comité para tomar decisiones con provecho
personal,

» Que no se cumplan con los compromisos pactados en las sesiones.

La relacion de los anteriores riesgos, se dejan a consideracién del lider de proceso

para su inclusion del mapa de riesgos de los procesos, de acuerdo a la tematica de
cada comité.

3. VERIFICACION DE CONTROLES

Producto del analisis de los posibles riesgos asociados a la actividad de los Comiteés
Institucionales en cada una de las etapas de citacién, sesidn y seguimiento a los
compromisos acordados, se recomienda el fortalecimiento de controles efectivos,
por parte de las dependencias, que surjan en el proceso de identificacion de riesgos.
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4, RECOMENDACIONES
> Fortalecer la cultura de autocontrol en cada una de las funciones

establecidas en el acto administrativo de conformacion, con el propdsito de
que las sesiones que se realicen al interior de los mismos, en el marco de
sus competencias, contribuyan a garantizar el cumplimiento de los objetivos

institucionales.
» De acuerdo al nuevo Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG II y

conforme a lo establecido en el Decreto 1499 de 2017, en su articulo
2.2.22.3.8. “(...) el Comité Institucional de Gestion y Desempefio sustituye
los demds comités que tengan relacion con los sistemas que se integran en
el Sistema de Gestién y el Modelo y que no sean obligatorios por mandato
legal (..)”. Por lo tanto, es importante que, desde la Oficina Asesora de
Planeacion, se indique de los comités relacionados en el presente
diagnéstico, cuales seradn sustituidos, de acuerdo a lo establecido en el

precitado decreto.
» Se recomienda justificar la inactividad de los comités de, Comercializacién

de Bienes, y el Comité de Seguridad Vial, a la alta direccion del Ministerio de
Vivienda, Ciudad y Territorio con el fin de determinar la activacion y
participacién de los mismos, conforme lo establecido en cada acto

administrativo de constitucion.
PAPELES DE TRABAJO:

e Correos electronicos de las dreas que remitieron informacion.
e Graficas Informativas.
e Actas de Comité

Para la realizacion de esta evaluacion, se aplicaron Normas de Auditoria Generalmente
Aceptadas; Tehiendo en cuenta las pruebas realizadas mediante muestreo selectivo,

entrevijstas, rificacion documental, que, por consiguiente, de acuerdo al alcance
establécido, pueden no haber cubierto la verificacion de la efectividad, de todas las

™.
FIRM,

O ROWLR AL L)
BRIA OLGA YANETH ARAGON SANCHEZ
AUDIT JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO
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