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TRANSFERENCIA PROGRAMA LA CULTURA DEL AGUA
TALLERES DE FORMACION A MULTIPLICADORES
DEPARTAMENTO DE CALDAS

Con el objetivo de desarrollar el proceso de Transferencia del programa la cultura del agua en el marco de la
implementacion del Plan Departamental de Agua del departamento de Caldas; se desarrollo el ciclo de
capacitacion para la formacion de multiplicadores departamentales a través de tres talleres asi:

Taller 1: Nivelacién. Octubre 27 al 29 de 2010
Taller 2: Estrategias Educativas. Noviembre 16 al 19 de 2010
Taller 3; Planeacion. Diciembre 1 al 3 de 2010
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Los talleres se desarrollaron en las instalaciones del Servicio Nacional del Sena de Manizales y en los actos
de instalacién y clausura se conto con la presencia de las doctoras Catalina Mufioz Giraldo y Lina Mercedes
Alvarez Mejia, en representacion de la Gerencia Asesora del PDA, Aguas de Manizales, quienes sefialaron la




importancia de la vinculacion de las diferentes entidades departamentales y de las empresas prestadoras de
servicios, al trabajo de multiplicacién sobre el cuidado y uso racional del agua en los municipios del

departamento de Caldas.

Se conto con la participacién de 15 personas,
en representacion de Aguas de Manizales -
Gerencia Asesora del PDA, el SENA, la
Fundacion Ecologica Cafetera, AQUAMANA
S.AA ESP, ES.P, EMPOCALDAS S.A ES.P,
La universidad Catolica de Manizales, la
Alcaldia Municipal de Pacora, y el grupo
Konirol.

En el proceso de capacitacion se desarrollaron
la totalidad de los médulos educativos previstos
a través de ejercicios tedrico practicos
individuales y grupales.

La evaluacién del ciclo de capacitacion fue
positiva, en la medida en que tanto Gestor
como Gerencia Asesora y participantes
sefialaron un alto nivel de satisfaccion frente a
la metodologia educativa implementada, los
contenidos desarrollados y las ayudas
didacticas como cartillas y demas materiales
suministrados por el Viceministerio.

En razon a las condiciones climatologicas y a la
lejania de algunos municipios entre ellos los del
oriente de Caldas, no se contd con la
participacion de representantes de los mismos.
En razoén a ello el Gestor Departamental,
considera de la mayor pertinencia desarrollar
un proceso de capacitacién con sede en alguno
de estos municipios para el afio entrante.

El grupo capacitado, en coordinacion con
Aguas de Manizales-Gerencia PDA y la
Gobernacién Departamental, elaboraran un
plan de accién para desarrollar procesos de
capacitacion en cultura del agua en los
municipios del departamento.







