La vivienda y el agua A4 .
son de todos Minvivienda 1 ﬂ
2011 » 2021

M EM O RAN DO MINISTERIO DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO 31-05-2021 17:08
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ASUNTO SOCIALIZACION EVALUACION EFECTIVIDAD MAPAS DE RIESGOS - | TRIMESTRE 2021
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Bogot4, 31 de mayo de 2021.

PARA: DR. CARLOS ALBERTO RUIZ MARTINEZ
Viceministerio de Vivienda

DE: OFICINA DE CONTROL INTERNO

ASUNTO: Socializacion Resultados Evaluacion a la efectividad de los controles
establecidos en los Mapas de Riesgos - | Trimestre de 2021.

Cordial saludo,

En cumplimiento de las funciones establecidas en la Ley 87 de 1993, del Plan Anual de Auditoria
vigencia 2021 y del Decreto 648 de 2017 especificamente del Rol de Evaluacion de Gestion del
Riesgo, atentamente me permito remitir la evaluacion realizada a la efectividad de los controles
establecidos en el Mapa de Riesgos Integrados de corrupcion y gestién correspondiente al
proceso “Gestidon a la politica de vivienda”, definido para el | Trimestre de 2021 — con corte al
31/03/2021, con el fin de que sea socializado con su equipo de trabajo analizando su contenido
y se tomen las respectivas acciones de mejora que a su consideracion apliquen para el proceso
evaluado.

Esta evaluacion se dara a conocer al sefior Ministro en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto
338 de 2019 “Por el cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
de Funcion Publica, en lo relacionado con el Sistema de Control Interno y se crea la Red
Anticorrupcion ARTICULO 1. PARAGRAFO 1. Los informes de auditoria, seguimientos y
evaluaciones tendran como destinatario principal el representante legal de la entidad y el Comité
Institucional de Coordinacion de Control Interno y/o Comité de Auditoria y/o Junta Directiva, y
deberan ser remitidos al nominador cuando este lo requiera”.
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De otra parte, me permito informar que dichas evaluaciones se encuentran publicadas en la
pagina web y en la plataforma de SharePoint dispuesta por la Oficina Asesora de Planeacion, en
el siguiente enlace:

https://minviviendagovco.sharepoint.com/:x:/s/Grp  OFICINAASESORADEPLANEACION Equip
oAdministraciondelRiesgoMVCT/EQVLGhxqG49FsbUZoK3-
22ABAF wnRGcMcsKf4JQeZkctw?e=pNbQOz

Finalmente, agradecemos la disposicion y colaboracién de sus equipos de trabajo durante el
proceso de evaluacion, reiterando nuestro compromiso de asesoria y acompafiamiento a todos
los procesos de la Entidad.

Cordialmente,

OWIL LR

OLGA YANETH ARAGON SANCHEZ
Jefe Oficina de Control Interno.

Anexos: Informe Evaluacion a la efectividad de los controles establecidos en los Mapas de Riesgos - | Trimestre de
2021

Copia: Erles Edgardo Espinosa — Direccion de Inversiones en Vivienda de Interés Social
Felipe Walter Correa — Direccion del sistema habitacional
Sara Giovanna Pifieros Castafio — Direccién de Vivienda Rural
Abel Enrique Martinez Sierra — Grupo de titulacién y saneamiento predial

Elabord: Carolina Alexandra Silva — Contratista OCI
Revisd: Martha Lucia Garay — Asesoria OCI.
Fecha: 31/05/2021
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EVALUACION - TERCERA LINEA DE DEFENSA

PERIODO ENERO - MARZO
FECHA 20/05/2021
NOMBRE DEL AUDITOR
Carolina Silva - Contratista OCI
CONTROL EFECTIVIDAD EVALUACION VALORACION DEL RIESGO
Realizada la evaluacion se verifico la remision de las siguientes evidencias:
- Para el mes de enero, se observo la remisin de 1 memorando de solicitud de Vo.Bo. a la OAJ por parte de
DSH con su respeciivo formato de Seguimiento elaboracion proyecios normaiivos.
- Para el mes de febrero, se observo la remision de documentacion relacionada con 3 proyectos normativos, pero
o se evidencia memorando de solicitud de Vo.Bo., por Io cual se recomienda fortalecer Ia cultura de autoconrol
referente aa consistencia del monitoreo contra las evidencias cargadas.
1 NO SEDETERMINA |- Para el mes de marzo, se observs la remisién de 2 memorandos de solicitud de Vo.Bo. a la OAJ por parte de | = COHERENCIA PERFIL DEL si
P RIESGO
DSH con sus respectivos formatos de Seguimiento elaboracion proyectos normaiivos y 1 formato de Seguimiento
elaboracion proyectos normativos sin el memorando de solicitud de Vo.Bo. a a OAJ, por lo cual se recomienda
fortalecer la cultura de autoconirol referente a la consistencia el monitoreo contra las evidencias cargadas.
Por lo anterior, se determina la operatividad del conirol para el mes de enero, pero no es posible determinar la
efectividad del mismo para los meses de febrero y marzo, hasta tanto este control opere conforme a lo
documentado. Se recomienda no presentar evidencias diferentes a las establecidas para el control.
Realizada la  evaluacion se  verfico  la las  siguientes evidencias:
- Para le mes de enero, se observé la remision de dns 102) correos eleclmmcns correpondientes a los|
seguimientos realizados a los procesos relacionados con los proyectos de vivienda para este mes.
- Para el mes de febrero, se observé la remision de veintiin (21) correos electrénicos correpondientes a los|
2 seguimientos realizados a los procesos relacionados con los proyectos de vivienda para este mes.|2. DISENO ADECUADO
- Para el mes de marzo, se observé la remision de diecisiete (17) correos electronicos correpondientes a los|
seguimientos realizados a los procesos relacionados con los proyectos de vivienda para este mes.
Por o anterior, conforme al seguimiento efectuado por la segunda linea de defensa, se determina la
ysu efectividad para mitigar la causa identificada.
RIESGO 1
Realizada la  evaluacion  se  verfico la remision de las siguientes evidencias:
- Para el mes de enero, se observo la remisién de venticualro (24) archivos en formato pdf correspondientes a los
éticos (TSP-F-36) firmados por los veinticuatro contratistas vinculados a GTSP en
este mes.
- Para el mes de febrero, se observo la remisién de ventinueve (29) archivos en formato pdf correspondientes a|
3 1o compramisos éfcos (TSPF-36) debidamente imados or s Veniacho conatstes neados 3 GTSP en| 3. EJECUCION ADECUADO
este Para el mes de
mrzo.se abserd [a emision de cos (2) arhives en frmato e crresporcentes a ms compromisos éticos
(TSP-F-36) debidamente firmados por los dos contratistas vinculados a GTSP en este
Por o anterior, conforme al seguimiento efectuado por la segunda linea de defensa, se delermma Ia operatividad
ysu efectividad para mitigar la causa identificada.
4. DESDOBLAMIENTO DEL
4 OBJETIVO ADECUADO
5 5. DOCUMENTACION NO
6 6. ALINEACION CAUSA RAIZ si
7 7. MATERIALIZACION NO
8 8. EV. LINEA ESTRATEGICA FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS RESPONSABILIDADES
9 9. EVALUACION 1a LINEA DE FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS RESPONSABILIDADES
DEFENSA
10 10. EVALUACION 2a LINEA DE FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS RESPONSABILIDADES
DEFENSA
\d: It idi dife It [ tablecid:
ACCIONES La accién complementaria tuvo cumplimiento en Ia evaluacién del mapa de riesgos del IV Trimestre de 2020 P o1 convol Se o al roceso a conimat con epeoucon de i
COMPLEMENTARIAS NO SE DETERMINA faecacll\;:dcaor:lp‘zej;/n[;%‘/‘zaeél Se reitera la solicitud de remision de la evidencia de acuerdo a lo establecido en la| RECOMENDACION acciones de control y el fortalecimiento de la cultura de autocontrol]
conforme a la Metodologia Integrada de Administracion del Riesgo.
FECHA 20/05/2021
NOMBRE DEL AUDITOR
Carolina Silva - Contratista OCI
CONTROL EFECTIVIDAD EVALUACION VALORACION DEL RIESGO
Realizada la  evaluacion  se  verfico la remisin de las siguientes evidencias:
- Paa le mes de enero, no se obsevo la remision de evidencias.
- Para el mes de fre, s absero  emisin deun (1) coreo lectronico e e que a DSH infrma e el
proceso cumplimiento actividades del
1 NO SE DETERMINA - Para el mes de marzo, se ohservo la remision de un (1) correo E|eCl[0NCD en el que la DSH informa al |VdB’ dB| 1. COHERENCIA PERFIL DEL s
proceso sobre el cumplimiento de actividades del PAI y un (1) correo electrénico en el que la DSH no informa ni| RIESGO
cumplimiento de actividades del PAI ni la necesidad de generar alertas tempranas. Porlo
anterior, no es posible determinar la operatividad y efectividad del control, hasta tanto se aporten las evidencias
pendientes y este control opere conforme a o documentado, debido a que no se evidencia monitoreo por parte de
laDIVIS.
2 2. DISERO ADECUADO
RIESGO 2
3 3. EJECUCION ADECUADO
4. DESDOBLAMIENTO DEL
4 OBJETIVO ADECUADO
5 5. DOCUMENTACION NO
6 6. ALINEACION CAUSA RAIZ si
7 7. MATERIALIZACION NO
8 8. EV. LINEA ESTRATEGICA FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS RESPONSABILIDADES
9 9: EVALUACION 1a LINEA DE FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS RESPONSABILIDADES
DEFENSA
10 10. EVALUACION 2a LINEA DE FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS RESPONSABILIDADES
DEFENSA
ACCIONES Se insta al proceso a continuar con ejecucion de las acciones del
COMPLENEN T ARIAS RECOMENDACION control y el fortalecimiento de la cultura de autocontrol conforme a la

Metodologia Integrada de Administraci6n del Riesgo.




FECHA 201052021
NOMBRE DEL AUDITOR
Carolina Silva - Contratista OCI
CONTROL EFECTIVIDAD EVALUACION VALORACION DEL RIESGO
Realizada la evaluacion y teniendo en cuenta la informacion reportada por el proceso, donde se indica que el
control no upevu denm a que, por el confinamiento por el COVID, no se han realizado comisiones, y por lo
1 NO SE DETERMINA ni de comisiones para realizar las promociones y | COHERENCIA PERFIL DEL si
. RIESGO
acnmpanam\emus Tﬂdas las promociones se han realizado en forma virtual " Por lo anterior, no es posible
determinar I operatividad y efectividad del mismo, hasta tanto este control opere conforme a o documentado.
Realizada la  evaluacion se verfco la remision de las  siguientes evidencias:
- Para el mes de enero, el control no operd teniendo en cuenta que segin lo manifestado por el proceso "o se
realizaron Promociones ni en modo presencial, ni en modo virtual, por cuanto no se habia contratado personal”.
- Para el mes de febrero, se observo la remision de doce (12) archivos en formato docx que contenian unal
captura de pantalla de la herramienta Teams del momento en que se hicieron las reuniones de promocién y|
2 acompafiamiento. - Para el mes de marzo,| > D'SENO ADECUADO
se observo la remisién de nueve (9) archivos en formato docx que contenian una captura de pantalla de la|
herramienta Teams del momento en que se hicieron las reuniones de promocion y acompafiamiento.
Por lo anterior y conforme al seguimiento realizado por la segunda linea de defensa, se detemina la operatividad
RIESGO 3 y efectividad del control,
3 3. EJECUCION ADECUADO
4. DESDOBLAMIENTO DEL
4 SBIETVO ADECUADO
5 5. DOCUMENTACION sl
6 6. ALINEACION CAUSA RAIZ s
7 7. MATERIALIZACION NO
8 8. EV. LINEA ESTRATEGICA FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS RESPONSABILIDADES
9 9 EVALUACION 1a LINEA DE FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS RESPONSABILIDADES
DEFENSA
10 10 EVALUACION 2a LINEA DE FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS RESPONSABILIDADES
DEFENSA
ACCIONES Se insta al proceso a continuar con ejecucion de las acciones de
RECOMENDACION control y el fortalecimiento de la cultura de autocontrol conforme a Ial
COMPLEMENTARIAS - :
Metodologia Integrada de Administracion del Riesgo.
FECHA 20/05/2021
NOMBRE DEL AUDITOR
Carolina Silva - Contratista OCI
CONTROL EFECTIVIDAD EVALUACION VALORACION DEL RIESGO
Realizada la  evaluacion se  verfico la  remision de  las  siguientes _ evidencias:
- Para el mes de enero, se observo la remision de un (1) archivo en formato xisx denominado "GSV-F-20 Formato
de reporte de pagos y movilizaciones 1.0
- Para el mes de febrero, se observo la remisién de un (1) archivo en formato xisx denominado "GSV-F-20
Formato de reporte de pagos y movilizaciones 1.0".
N i - Para el mes de marzo, se observo la remision de un (1) archivo en formato xisx denominado *GSV-F-20| 1. COHERENCIA PERFIL DEL
O SE DETERMINA « El
Formato de reporte de pagos y moviizaciones 1.0, el cual tiene registrada la misma informacion del mes de|RIESGO
febrero.
Por lo anterior, y en conformidad con la segunda linea de defensa, se define que no es posible verificar la
operatividad ni la efectividad del control dado que las evidencias suministradas no corresponden al periodo de
reporte. Se recomienda fomentar la cultura del autocontrol hacia la seleccion o fabricacion de evidencias més
adecuaras v snmnlatas
2 2. DISERO ADECUADO
RIESGO 4
3 3. EJECUCION ADECUADO
4. DESDOBLAMIENTO DEL
4 CBIETNO ADECUADO
5 5. DOCUMENTACION NO
N 6. ALINEACION CAUSA RAIZ El
7 7. MATERIALIZACION NO
8 8. EV. LINEA ESTRATEGICA FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS RESPONSABILIDADES
9 9 EVALUACION 1a LINEA DE FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS RESPONSABILIDADES
DEFENSA
10 10. EVALUACION 2a LINEA DE FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS RESPONSABILIDADES
DEFENSA
Se recomienda fomentar la cultura del autocontrol hacia la seleccion
ACCIONES o fabricacion de evidencias més adecuadas y completas. Se insta al
COMPLEMENTARIAS RECOMENDACION proceso a continuar con ejecucion de las acciones de control y el

fortalecimiento de la cultura de autocontrol conforme a la Metodologial
Integrada de Administracién del Riesgo.




FECHA

20/05/2021

NOMBRE DEL AUDITOR

Carolina Silva - Contratista OCI

CONTROL

EFECTIVIDAD

EVALUACION

VALORACION DEL RIESGO

Realizada Ia evaluacion se verificé Ia remision de 1as siguientes evidencias:
- Para el mes de enero, se obseno la remision de cuatro (4) informes semanales de los seguimientos a los
compromisos del contrato.
- Para el mes de febrero, se observs la remision de doce (12) actas de reunion y cuatro (4) informes semanales|, o, eoe cia pERFIL DEL
1 de los seguimientos a los compromisos del contrato. RESGO sl
- Para el mes de marzo, se observo la remision de quince (15) actas de reunion y cuatro (4) informes semanales
de los seguimientos a los compromisos del contrato,
Por lo anterior, conforme al seguimiento efectuado por la segunda linea de defensa, se determina la operatividad
v st efectividad nara mitinar I casa idenificada
Realizada la evaluacion se verificé la remision de las siguientes evidencias:
- Para el mes de enero, se observo la remision de dos (2) archivos formato xlsx denominados “Matriz vivienda
VIPA Enero 2021" y "Matriz vivienda_PVG Il y PVG | enero”, al formato GPR-F-32,
- Para el mes de febrero, se observo la remision de tres (3) archivos formato xisx denominados "Matriz vivienda
VIPA Febrero 2021", "Matriz vivienda_ PROYECTOS ANTERIORES FEBRERO 2021"y “Matriz vivienda_PVG Il
2 yPVG |_febrero", correspondientes al formato GPR-F-32, diligenciados. 2. DISERO ADECUADO
- Para el mes de marzo, se obsenvd la remision de dos (2) archivos formato xisx denominados “Matriz
RIESGO 5 vivienda_PVG Il y PVG |_marzo 2021" y "Matriz vivienda VIPA marzo 2021", correspondientes al formato GPR-F-|
32, diligenciados.
Por lo anterior, conforme al seguimiento efectuado por la segunda linea de defensa, se determina la operatividad
y su efectividad para mitigar la causa identificada.
3 3. EJECUCION ADECUADO
4. DESDOBLAMIENTO DEL
4 OBJETIVO ADECUADO
5 5. DOCUMENTACION SI
6 6. ALINEACION CAUSA RAIZ SI
7 7. MATERIALIZACION NO
8 8. EV. LINEA ESTRATEGICA FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS RESPONSABILIDADES
9 9: EVALUACION 1a LINEA DE FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS RESPONSABILIDADES
DEFENSA
10 10. EVALUACION 2a LINEA DE FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS RESPONSABILIDADES
DEFENSA
ACCIONES Se insta al proceso a continuar con ejecucion de las acciones de|
RECOMENDACION control y el fortalecimiento de la cultura de autocontrol conforme a la
COMPLEMENTARIAS - -
Metodologia Integrada de Administracion del Riesgo.
FECHA 20/05/2021
NOMBRE DEL AUDITOR
Carolina Silva - Contratista OCI
CONTROL EFECTIVIDAD EVALUACION VALORACION DEL RIESGO
Realizada Ia evaluacion s verificé Ia remision de 1as siguientes evidencias:
- Para el mes de enero,se observo la remision de un (1) correo electrénico correspondiente a la verificacion de
novedades normativas.
- Para el mes de febrero, se observo Ia remision de un (1) correo electrénico correspondiente aa verificacion de| ;o eoe 1a PERFIL DEL
1 novedades normativas. - Para el mes| RIESGO sI
de marzo, se observd la remision de un (1) correo electrénico correspondiente a la verificacion de novedades
normativas.
Por lo anterior, conforme al seguimiento efectuado por la segunda linea de defensa, se determina la operatividad
v St efertividiad nara mitinar |2 casa idenificada
Realizada la evaluacion se verificé la remisién de Ias siguientes evidencias:
- Para el mes de enero, se observo la remision de un (1) archivo formato Xisx denominado "Resoluciones MVCT
ICT- INURBE ENERO 202:
- Para el mes de febrero, se observo la remision de un (1) archivo formato xisx denominado “Resoluciones MVCT
ICT- INURBE FEB 2021". 2. DISENO ADECUADO
- Para el mes de marzo, se observo la remision de un (1) archivo formato xisx denominado “Resoluciones MVCT
ICT- INURBE marzo2021".
Por lo anterior, conforme al seguimiento efectuado por la segunda linea de defensa, se determina la operatividad
v st efectividad nara mitinar I casa idenificada
Realizada la evaluacion se verificé la remisién de las siguientes evidencias:
RIE - Para el mes de enero, se observo la remisién de un (1) archivo formato pdf correspondiente al informe sobre los
SGO 6 6 expedientes revisados para este mes (5% del total del mes) y un (1) correo electrénico con asunto "Informe
Expedientes gesiontados en Enero 2021" en el que se adjunta el informe mencionado.
- Para el mes de febrero, se observs la remision de un (1) archivo formato pdf correspondiente al informe sobre
los 7 expedientes revisados para este mes (5% del total del mes) y un (1) correo electronico con asunto "informe
Expedientes gesiontados en Feb 2021" en el que se adjunta el informe mencionado. 3 EJECUCION ADECUADO
- Para el mes de marzo, se observo la remisién de un (1) archivo formato pdf correspondiente al informe sobre
Ios 8 expedientes revisados para este mes (5% del total del mes) y un (1) correo electronico con asunto "informe
Expedientes gesiontados Marzo 2021 en el que se adjunta el informe mencionado.
Por lo anterior, conforme al seguimiento efectuado por la segunda linea de defensa, se determina la
y su efectividad para mitigar la causa identificada.
4. DESDOBLAMIENTO DEL
4 OBJETIVO ADECUADO
5 5. DOCUMENTACION sl
6 6. ALINEACION CAUSA RAIZ sI
7 7. MATERIALIZACION NO
8 8. EV. LINEA ESTRATEGICA FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS RESPONSABILIDADES
9 9. EVALUACION 1 LINEA DE FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS RESPONSABILIDADES
DEFENSA
10 10. EVALUACION 2a LINEA DE FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS RESPONSABILIDADES
DEFENSA
ACCIONE: Se insta al proceso a continuar con ejecucion de las acciones de
COMPLEMENTARIAS RECOMENDACION control y el fortalecimiento de la cultura de autocontrol conforme a lal
Metodologia Integrada de Administracion del Riesgo.




FECHA 20105/2021
NOMBRE DEL AUDITOR
Carolina Silva - Contratista OCI
CONTROL EFECTIVIDAD EVALUACION VALORACION DEL RIESGO
De acuerdo con el monitoreo presentado por el proceso y el seguimiento de la segunda linea de defensa, el
1 NO SE DETERMINA [ control no oper6 dado que la periocidad de reporte de monitoreo y evidencias quedo establecida semestral, se ;ég:gRENC'A PERFIL DEL El
realizara el reporte en el mes de Julio, de lo correspondiente con corte a 30 de Junio de 2021.
2 2. DISENO ADECUADO
3 3. EJECUCION ADECUADO
RIESGO 7 N 4. DESDOBLAMIENTO DEL ADECUADO
OBJETIVO
5 5. DOCUMENTACION El
6 6. ALINEACION CAUSA RAIZ El
7 7. MATERIALIZACION NO
8 8. EV. LINEA ESTRATEGICA FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS RESPONSABILIDADES
9 9. EVALUACION 1a LINEA DE FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS RESPONSABILIDADES
DEFENSA
10 20. EVALUACION 2a LINEA DE FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS RESPONSABILIDADES
DEFENSA
ACCIONES Se insta al proceso a continuar con ejecucion de las acciones de
RECOMENDACION control y el fortalecimiento de la cultura de autocontrol conforme a Ial
COMPLEMENTARIAS - :
Metodologia Integrada de Administracion del Riesgo.
FECHA 20/05/2021
NOMBRE DEL AUDITOR
Carolina Silva - Contratista OCI
CONTROL EFECTIVIDAD EVALUACION VALORACION DEL RIESGO
Realizada  la  evaluacion se  verifico la  remision de las  siguientes evidencias:
- Para el mes de enero, se observé la remision de dos (2) correos electronicos correspondientes a las|
actualizaciones de la gestion documental y en los que se manifiesta que no hubo novedades.
- Para el mes de febrero, se observé la remision de dos (2) correos electrénicos, remitidos desde la DSH y la|
GTSP, correspondientes a las actualizaciones de la gestion documental y en los que se manifiesta que hubo|
1 NO SE DETERMINA | novedades para este mes. - Para el mes de marzo, se ;ég:OERENC'A PERFIL DEL El
observd la remision de dos (2) correos electrénicos, remitidos desde la DSH y la GTSP, correspondientes a las|
actualizaciones de la gestién documental y en los que se manifiesta que hubo novedades para este mes.
Por lo anterior y en conformidad con el seguimiento efectuado por la segunda linea de defensa, no es posible
determinar su efectividad pues se anexaron evidencias que no corresponden al periodo reportado. Se recomiendal
fortalecer las medidas de autocontrol para aumentar la rigurosidad en la revision de las actualizaciones.
Realizada la evaluacion se verificé la remision de las siguientes evidencias:
- Para el mes de enero, se observ la remisién de dos (2) correos electrénicos remitidos por la DSH y el GTSP,|
informando  que no hubo consultas ni prestamos de documentos para este  mes.
- Para el mes de febrero, se observo la remision de un (1) correo electrénico remitido por la DSH, informando que|
no hubo consultas ni prestamos de documentos para este mes y un (1) documento formato pdf, remitido por la|
GTSP que contiene la planilla de prestamos, sin embargo, no se adjunta correo enviado al lider de esta ultima|
dependencia con esta informacion.
2 NO SE DETERMINA |- Para el mes de marzo, se observo la remision de un (1) correo electrénico remitido por la DSH, informando que| 2. DISERO ADECUADO
no hubo consultas ni prestamos de documentos para este mes y un (1) documento formato pd, remitido por la|
GTSP que contiene la planilla de prestamos, sin embargo, no se adjunta correo enviado al lider de esta ultimal
dependencia con esta informacion Por|
o anterior, se determina que el control operé pero no es posible determinar su efectividad en los casos en que se
debi6 reportar el prestamo de documentacion, dado que no se remiié el correo correspondiente. Se recomiendal
RIESGO 8 fomentar acciones de autocontrol con el fin de verificar la remision del correo informativo al lider de la|
dependencia en caso de que exista la necesidad.
Realizada la  evaluacion se  veriico la  remision de las  siguientes evidencias:
- Para el mes de enero, se observé la remisién de un (1) correo electrénico remitido por la DSH donde se adjuntal
y es apreciable el formato GDC-F-09 y un (1) archivo formato xisx denominado "FUID ACTUALIZADO
GTSP.ENERO remitido por la GTSP.
- Para el mes de febrero, se observd la remisién de un (1) correo electrénico remitido por la DSH donde se
adjunta y es apreciable el formato GDC-F-09, un (1) archivo formato xisx denominado "FUID ACTUALIZADO| .
NO SE DETERMINA 3 ADECUAD
3 oS GTSP.FEB 2021", remitido por la GTSP y un (1) correo electrénico remitido por la DIVIS. 3 EJECUCION CUADO
- Para el mes de marzo, se observé la remision de un (1) correo electrénico remitido por la DSH donde se adjuntal
y es apreciable el formato GDC-F-09 y un (1) archivo formato xisx denominado "FUID ACTUALIZADO GTS|
marz0.2021", remitido por la GTSP.
Por lo anterior, se determina que el control opero pero no es posible determinar su efectividad debido a que las
evidencias aportadas no corresponden al periodo de reporte.
4. DESDOBLAMIENTO DEL
4 CBIETVD ADECUADO
5 5. DOCUMENTACION NO
6 6. ALINEACION CAUSA RAIZ El
7 7. MATERIALIZACION NO
8 8. EV. LINEA ESTRATEGICA FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS RESPONSABILIDADES
9 9 EVALUACION 1a LINEA DE FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS RESPONSABILIDADES
DEFENSA
10 10. EVALUACION 2a LINEA DE FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS RESPONSABILIDADES
DEFENSA
ACCIONES Se insta al proceso a continuar con ejecucion de las acciones de
COMPLEMENTARIAS RECOMENDACION control y el fortalecimiento de la cultura de autocontrol conforme a lal

Metodologia Integrada de Administracion del Riesgo.
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CONTROL

EFECTIVIDAD

EVALUACION

VALORACION DEL RIESGO

Realzaa 1a  evaluacion s  verfico la rem e las  siguentes  evidencias:
- Para el mes de enero, se observo la remision de cualro (4) correos electrénicos de habilfacion de usuarios
realizadas.
i - Para el mes de febrero, se observs la remision de cinco (5) correos electranicos de habilitacion de usuarios| 1. COHERENCIA PERFIL DEL .
realizadas. RIESGO
- Para el mes de marzo, no se observaron evidencias.
Por lo anterior, conforme al seguimiento efectuado por la segunda linea de defensa, se determina la
v Su efertivinad nara mitinar 12 causa inentificara
5 O SE DETERMINA | D@ @cuerdo con el monitoreo presentado por el proceso y el seguimiento de Ia segunda linea de defersa, o, [ o ADECUADO
control no operd debido a que su periodicidad de operacion es semesiral.
Realizada la  evaluacion  se  verfico la remision de las siguientes evidencias:
- Para el mes de enero, se observo la remisién de un (1) correo electronico de solicitud de creacion de usuario.
RIESGO 9 - Para el mes de febrero, se observé la remision de tres (3) correos electrénicos de solicitud de creacién de|
3 usuarios. 3. EJECUCION ADECUADO
- Para el mes de marzo, se observs la remision de dos (2) correos electrénicos de solcitud de creacion de
usuarios.
Por lo anterior, se determina la operatividad y su efectividad para mitigar la causa identificada.
4. DESDOBLAMIENTO DEL
4 OBJETIVO ADECUADO
5 5. DOCUMENTACION si
6 6. ALINEACION CAUSA RAIZ Sl
7 7. MATERIALIZACION NO
8 8. EV. LINEA ESTRATEGICA FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS RESPONSABILIDADES
9 9: EVALUACION 1a LINEA DE FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS RESPONSABILIDADES
DEFENSA
10 10. EVALUACION 2a LINEA DE FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS RESPONSABILIDADES
DEFENSA
ACCIONES Se insta al proceso a continuar con ejecucién de las acciones de
COMPLEMENTARIAS RECOMENDACION control y el fortalecimiento de la cultura de autocontrol conforme a la
Metodologia Integrada de Administracion del Riesgo.
FECHA 2010612021
NOMBRE DEL AUDITOR
Carolina Silva - Contratista OCI
CONTROL EFECTIVIDAD EVALUACION VALORACION DEL RIESGO
Realzala 1a  evaluacién s verice la  remision de 1as  siguienies  evidencias:
- Para el mes de enero, se observo la remision de dos (2) reportes de convenios y contratos cargados en secop
de DSH y GTSP.,
- Para el mes de febrero, se observs la remision de dos (2) reportes de convenios y contratos cargados en secop
1 NO SE DETERMINA  |de DSH y GTSP. ;'IggggRENC'A PERFIL DEL st
- Para el mes de marzo, se observs la remision de dos (2) reportes de convenios y contratos cargados en secop
de DSH y GTSP.
Por lo anterior, se determina que el conirol oper6 pero no es posible determinar su efectividad debido a que las
evirlenrizs annitadas nn 21 nerinrin de renorte
Realizada la evaluacion se verifico la remision de las siguientes evidencias:|
- Para el mes de enero, no se observaron evidencias por cuanto el control no operé.
- Para el mes de febrero, se observo la remision de seis (6) memorandos por partes de la DSH, solicitando la|
elaboracién de contratos de prestacién de servicios. -
2 - Para el mes de marzo, se observo la remision de tres (3) memorandos por partes de la DSH, solicitando la| > P'SENO ADECUADO
elaboracién de contratos de prestacion de senicios, y un (1) memorando por parte de GTSP, solicitando la
Suspensi6n temporal de un contrato,
Porlo anterior, se determina Ia operatividad y su efectividad para mitigar Ia causa identiicada,
RIESGO 10
3 3. EJECUCION ADECUADO
4. DESDOBLAMIENTO DEL
4 OBJETIVO ADECUADO
5 5. DOCUMENTACION NO
6 6. ALINEACION CAUSA RAIZ SI
7 7. MATERIALIZACION NO
8 8. EV. LINEA ESTRATEGICA FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS RESPONSABILIDADES
9. EVALUACION 1a LINEA DE
9 DEFENSA FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS RESPONSABILIDADES
10 10. EVALUACION 2a LINEA DE FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS RESPONSABILIDADES
DEFENSA
Se recomienda fortalecer la cultura de autocontrol para que las|
ACCIONES evidencias que se aporten correspondan al periodo a reportar. Se|
COMPLENENTARIAS RECOMENDACION insta al proceso a continuar con ejecucion de las acciones de control

y el fortalecimiento de la cultura de autocontrol conforme a lal
Metodologia Integrada de Administracion del Riesgo.




