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NOMBRE DEL AUDITOR

lose Juan Moreno -
Contratista Oficina Control Interno

CONTROL

EFECTIVIDAD

EVALUACION

VALORACION DEL RIESGO

Realizada la evaluacion de la Oficina de Control Intemo se verificé la remision de las siguientes evidencias:
- Teniendo en cuenta la informacion reportada por el proceso, donde se indica que el control no oper6 en el mes de abril
2021 por cuanto ‘Este conirol no operd durante el mes de abril de 2021 toda vez que la Oficina de Control Interno no
present novedades de ingreso de servidores piiblicos y fima del
Formato Compromiso ético del auditor”. Por lo anterior, no es posible setorminer operatividad y efectividad sl mismo,
hasta tanto este control opere conforme a lo documentado.

- Teniendo en cuenta la informacion reportada por el proceso, donde se indica que el control no opero en el mes de mayo
2021 por cuanto “Este control o operd durante el mes de mayo de 2021, foda vez que la Oficina de Control Inferno no
presento novedades de ingreso de servidores piiblicos ara el y fimma del

1 PERFIL

y
Formato Compromiso ético del auditor.”. Por lo anterior, no es posible determinar la operatividad y efectividad del mismo,
hasta tanto este control opere conforme a lo documentado.

- Para el mes de junio 2021, se observo la remision de dos (2) en formato (PDF),

compromisos éticos de un (1) servidor publicos y un (1) contratista de la OCI con fecha 22/06/2021 y 25/06/2021, en los que
se observa el diligenciamiento del mismo con nombre completo, firma y nimero de cédula de acuerdo a lo informado por el
proceso en el monitoreo.

Por lo anterior, conforme al seguimiento efectuado por la segunda linea de defensa, se determina la operatividad y su
efectividad para mitigar la causa identificada.

DEL RIESGO

Sl
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- Para el mes de abril 2021, se observd la remision de cinco (5) documentos en formato (PDF) denominados "REVISION
ALCANCE GESTION POR DEPENDENCIAS GCID - OCI", "REVISION ALCANCE GESTION POR DEPENDENCIAS

GCIE -GC', "REVISION INFORME ARQUEO CAJA MENOR MVCT", "REVISION INFORME DE SEGUIMIENTO

PROYECTO MONGUA BOYACA" y "REVISION SEGUIMIENTO SUIT" en los que se puede observar correos electronicos
remitidos a la jefe OCI para revision de fechas 16/04/2021, 21/04/2021, 27/04/2021, 27/04/2021 y 19/04/2021

respectivamente. Lo anterior, de acuerdo a lo informado por el proceso en su monitoreo y a lo establecido como "evidencia"
en las acciones de control.

- Para el mes de mayo 2021, se observ la remision de diecisiete (17) documentos en formato (PDF) denominados

"Revision Evaluacion Riesgos” (16) de fecha 31/05/2021 e "INFORME PAAC- | CUATRIMESTRE 2021 (1) de fecha
13/05/2021, en los que se puede observar correos electronicos remitidos a la jefe OCI para revision y aprobacion de acuerdo
alos lineamientos del proceso. Lo anterior, de acuerdo a lo informado por el proceso en su monitoreo y a lo establecido como
"evidencia" en las acciones de control.

- Para el mes de junio 2021 se observd la remision de dos (2) documentos en formato (OUTLOOK) denominado “Revision
informe acuerdos de gestion" de fecha 24/06/2021 y "Revision informe PQRSDF" de fecha 22/06/2021 en los que observa
correos electronicos remitidos a la jefe OCI érea revision y aprobacién. Lo anterior, de acuerdo a lo informado por el proceso
en su monitoreo y a lo establecido como "evidencia" en las acciones de control.

Por lo anterior, conforme al seguimiento efectuado por la segunda linea de defensa, se determina la operatividad y su

2. DISENO

ADECUADO

Realizada la evaluacion de la Oficina de Control Intemo se verificé la remision de las siguientes evidencias:

- Teniendo en cuenta la informacion reportada por el proceso, donde se indica que el control no oper6 en el mes de abril
2021 por cuanto ‘Este conirol no operd durante el mes de abril de 2021 toda vez que la Oficina de Control Interno no
presento novedades de ingreso de servidores publicos (funcic y fima del
Formato Carta de Confidencialidad.”. Por lo anterior, no es posible Setorminar a operatividad y efectividad del mlsmo hasta
tanto este control opere conforme a lo documentado.

- Teniendo en cuenta la informacion reportada por el proceso, donde se indica que el control no oper6 en el mes de mayo
2021 por cuanto “Este control no operd durante el mes de mayo de 2021 toda vez que la Oficina de Control Inferno no
presento novedades de ingreso de servidores publicos (funcic y firma del
Formato Carta de Confidencialidad.". Por lo anterior, no es posible Setorminar a operatividad y efectividad del mlsmo hasta
tanto este control opere conforme a lo documentado.

- Para el mes de junio 2021, se observd la remision de dos (2) documentos en formato (PDF), correspondientes a carta de
confidencialidad de un (1) servidor piblicos y un (1) contratista de la OCI con fecha 22/06/2021 y 25/06/2021, en los que se
observa el diligenciamiento del mismo con nombre completo, fima y nimero de cédula de acuerdo a o informado por el
proceso en el monitoreo.

Por lo anterior, conforme al seguimiento efectuado por la segunda linea de defensa, se determina la operatividad y su
efectividad para mitigar la causa identificada.

3. EJECUCION

ADECUADO

4. DESDOBLAMIENTO
DEL OBJETIVO

ADECUADO

5. DOCUMENTACION

sl

6. ALINEACION CAUSA
RAIZ

sl

7. MATERIALIZACION

NO

8. EV. LINEA
ESTRATEGICA

FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
RESPONSABILIDADES

9. EVALUACION 1a
LINEA DE DEFENSA

FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
RESPONSABILIDADES

ACCIONES
COMPLEMENTARIAS

10. EVALUACION 2a
LINEA DE DEFENSA

FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
RESPONSABILIDADES

n al interior del equipo OCI referente a codigo de integridad, conflicto
de intereses, conductas éticas del auditor y delitos contra la administracién publica” se le dio cumplimiento de acuerdo al
monitoreo reportado por el proceso en el que indic "Durante el mes de diciembre de 2020, se llevo a cabo la
sensibilizacion al interior del equipo de la OCI, para o cual, se diagramé la presentacion que fue socializada por los
profesionales designados y al finalizar se efectué un ejercicio de evaluacién sobre los conocimientos adquiridos (...)"

Se insta al proceso a continuar con ejecucion de las
acciones de control y el fortalecimiento de la cultura de

nforme a la Metodologia Integrada de
Administracion del Riesgo.
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FECHA
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NOMBRE DEL AUDITOR

Jose Juan Moreno -
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CONTROL

EFECTIVIDAD

NO SE DETERMINA

EVALUACION

VALORACION DEL RIESGO

Realizada la evaluacion de la Oficina de Control Intemno se verificé la remision de las siguientes evidencias:
- Para el mes de abril 2021, se observ la remision de tres (3) documentos en formato (PDF) denominados "INFORME
CAJA MENOR MVCT 2021", "INFORME LEY DE CUOTAS" e "Informe Seguimiento Proyecto Acueductos Rurales Mongua
Boyaca" en los que se puede observar los informes aprobados con fecha 29/04/2021, 30/04/2021 y 26/04/2021 con la firma
de la jefe OCI. Lo anterior, de acuerdo a lo informado por el proceso en su monitoreo y a lo establecido como "evidencia® en
Ias acciones de control.
- Para el mes de mayo 2021, se obsend la remision de dos (2) en formato (PDF) “Informe.
Austeridad Gasto primer trimestre 2021vf" e "INFORME PAAC- | cuatrimestre 2021 " en los que se puede observar los
informes aprobados con fecha 28/05/2021, 30/04/2021 con la firma de la jefe OCI. Lo anterior, de acuerdo a lo informado por
el proceso en su monitoreo y alo establecido como "evidencia® en las acciones de control.

- Para el mes de junio 2021, se observo la remision de un (1) documento en formato (PDF) denominados "Informe de
Seguimiento a la Atencion al Ciudadano PQRSDF PRIMER SEMESTRE 2021" en los que se puede observar el informe
aprobado con fecha 30/06/2021con la firma de la jefe OCI. Lo anterior, de acuerdo a lo informado por el proceso en su
monitoreo y alo establecido como "evidencia® en las acciones de control.

Por lo anterior, conforme al seguimiento efectuado por la segunda linea de defensa, se determina la operatividad y su
efectividad para mitigar la causa identificada.

1. COHERENCIA PERFIL
DEL RIESGO

sl

Realizada la evaluacion de la Oficina de Control Intemo se verificé la remision de las siguientes evidencias:
- Para el mes de abril 2021, se observs la remision de un (1) documento en formato PDF correspondiente a Correo remision
alerta OCI.

- Para el mes de mayo 2021, se observd la remision de un (1)
cumplimiento entrega de informes mayo

- Para el mes de junio 2021, se observo la remision de un (1) correo electronico correspondiente a Cumplimiento entrega de
informes del mes de junio

en formato PDF a Alerta

Por lo anterior, conforme al seguimiento efectuado por la segunda linea de defensa, se determina la operatividad y su
efectividad para mitigar la causa identificada.

2. DISENO

ADECUADO

Realizada la evaluacion de la Oficina de Control Intemo se verificé la remision de las siguientes evidencias:
- Para el mes de abril 2021, se observo la remision de un (2) documentos en formato (PDF) denominado "Socializacion
Gestion e Informes de Ley y de Evaluacion de la Oficina de Control Intermo para el mes de abril" en el que se observa
memorando de fecha 30/04/2021 - 2021IE0003285 con asunto “Socializacion Gestion e Informes de Ley y de
Evaluacion de la Oficina de Control Intemo para el mes de abri, de acuerdo con el Plan Anual de Auditoria
Vigencia 2021." de acuerdo a lo establecido en la evidencia del control y lo reportado por el proceso en su monitoreo.

- Para el mes de mayo 2021 se observ que el proceso no reporto las evidencias correspondientes y de acuerdo a lo
reportado en el monitoreo en el que indico "La Jefe de la OCI verifico los informes generados en el mes de mayo de 2021 y
realiz6 su socializacion al Representante Legal, las partes interesadas y su respectiva publicacion en la pagina web. Lo
anterior se evidencia mediante Memorando de radicado 2021IE0003944 con fecha 28/05/2021 (..)" por lo anterior se
recomienda al proceso remitir las evidencias para proximas evaluaciones.

- Para el mes de junio 2021, se observé la remision de dos (2) documentos en formato PDF correspondientes a Acta de
comité virtual CICCI y Memorando de socializacion Ministro.

Por lo anterior, conforme al seguimiento efectuado por la segunda linea de defensa, se determina la operatividad; sin
embargo, no se determina su efectividad hasta tanto no opere conforme a lo documentado, teniendo en cuenta, que el
proceso no reportd las evidencias en el mes de mayo.

3. EJECUCION

ADECUADO

NO SE DETERMINA

Teniendo en cuenta la informacin reportada por el proceso, donde se indica que el control no oper6 en el segundo trimestre
por cuanto “No oper6 durante toda vez que para este periodo no se realizé solicitud de recursos de contratistas o
asignacion de funcionarios, razén por la cual no se generaron los formatos correspondientes.”. Por lo anterior, no es posible
determinar la operatividad y efectividad del mismo, hasta tanto este control opere conforme a lo documentado.

4. DESDOBLAMIENTO
DEL OBJETIVO

ADECUADO

5. DOCUMENTACION

sl

6. ALINEACION CAUSA
RAIZ

sl

7. MATERIALIZACION

NO

8.EV. LINEA
ESTRATEGICA

FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
RESPONSABILIDADES

9. EVALUACION 1a
LINEA DE DEFENSA

FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
RESPONSABILIDADES

10. EVALUACION 2a
LINEA DE DEFENSA

FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
RESPONSABILIDADES

ACCIONES
COMPLEMENTARIAS

La valoracién del riesgo no contempla acciones complementarias.

Se insta al proceso a continuar con la ejecucion de las
acciones de control y el fortalecimiento de la cultura de

conforme a la Metodologia Integrada de
i ion del Riesgo, i [ i
de las evidencias y su conformidad con
realizado.

a
el monitoreo




RIESGO 3

FECHA 20/08/2021

NOMBRE DEL AUDITOR
Jose Juan Moreno -
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CONTROL EFECTIVIDAD EVALUACION VALORACION DEL RIESGO
Realizada la evaluacion se verificé la remision de las siguientes evidencias:
- Para el mes de abril 2021, se observo la remisin de un (1) documento en formato EXCEL denominado "04. Abril - Informe
de control de activi isos semanales” jente a Informe de Control de Actividades y Compromisos
Semanales abril 2021.
- Para el mes de mayo 2021, se observs la remisién de un (1) documento en formato Excel DENOMINADO 05. Mayo -
i d I idades-y i e o jente a ECI-F-18 Informe de Control de
1 Actividades y Compromisos Semanales 2.0 mayo 2021. :ieiogisggc'A PERFIL sl
- Para el mes de junio 2021, se observd la remisién de un (1) documento en formato EXCEL denominado “06. Junio -
Infc J-de-acti les-3.0 JUNIO" jente a Informe de Control de
Actividades y Compromisos Semanales junio 2021.
Por lo anterior, conforme al seguimiento efectuado por la segunda linea de defensa, se determina la operatividad y su
efectividad para mitigar la causa identificada.
Realizada la evaluacion se verificé la remision de las siguientes evidencias:
- Para el mes de abril 2021, se observo la remisién de un (1) documento en formato PDF denominado “INFORME PLAN DE
ACCION OCI ABRIL 2021" correspondiente a INFORME PLAN DE ACCION OCI ABRIL 2021.
- Para el mes de mayo 2021, se observé la remision de un (1) documento en formato PDF denominado INFORME PLAN
DE ACCION OCI MAYO 2021" correspondiente a INFORME PLAN DE ACCION OCI mayo 2021.
2 ~Para el mes de junio 2021, se abserv la remision de un (1) documento en formato POF denominado “INFORME PLAN |2 DISENO ADECUADO
DE ACCION OCI JUNIO 2021" correspondiente a INFORME PLAN DE ACCION OCl junio 2021.
Por lo anterior, conforme al seguimiento efectuado por la segunda linea de defensa, se determina la operatividad y su
efectividad para mitigar la causa identificada.
Realizada la evaluacion se verifico la remision de las siguientes evidencias:
- Para el mes de abril 2021, se obserd la remision de un (1) correo electronico en formato PDF correspondientes a
participacién OCI en Comité de Extraordinario de Contratos.
- Para el mes de mayo 2021, se observd la remision de un (1) correo electronico en formato PDF correspondientes a
participacién OCI en Comité de Extraordinario de Contratos.
8 Para o mes de junio 2021, se observd la remision de dos (2) correos dlectrdnicos en formato PDF correspondientes a | EYECUCION ADECUADO
participacién OCI en Comité Extraordinario de Contratos y Comité Ordinario de Contratos.
Por lo anterior, conforme al seguimiento efectuado por la segunda linea de defensa, se determina la operatividad y su
efectividad para mitigar la causa identificada.
4. DESDOBLAMIENTO
4 DEL OBJETIVO ADECUADO
5 5. DOCUMENTACION si
. 6. ALINEACION CAUSA s
RAIZ
7 7. MATERIALIZACION NO
R 8.EV. LINEA FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
ESTRATEGICA RESPONSABILIDADES
B 9. EVALUACION 1a FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
LINEA DE DEFENSA RESPONSABILIDADES
0 10. EVALUACION 2a FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
LINEA DE DEFENSA RESPONSABILIDADES
Se insta al proceso a continuar con ejecucién de las
ACCIONES La valoracion del fiesgo no contempla acciones complementarias acciones de control y el fortalecimiento de la cultura de
COMPLEMENTARIAS lesg Pl P g conforme a la Metodologia Integrada de
Administracion del Riesgo.




FECHA

20/08/2021

NOMBRE DEL AUDITOR

Jose Juan Moreno -
Contratista Oficina Control Interno

CONTROL

EFECTIVIDAD

EVALUACION

VALORACION DEL RIESGO

Realizada la evaluacion se verificé la remision de las siguientes evidencias:
- Para el mes de abril 2021, se obsevd Ia remisién de un (1) documento en formato PDF correspondiente a Socializacion
novedades documentales abril.
- Para el mes de mayo, se observd la remision de un (1) correo electrénico correspondiente a Socializacion Novedades de
) documentacién - Mayo 2021. 1. COHERENCIA PERFIL s
- Para el mes de junio 2021, se observd la remisién de un (1) correo electrénico correspondiente a Socializacion Novedades | DEL RIESGO
de documentacion - junio 2021.
Por lo anterior, conforme al seguimiento efectuado por la segunda linea de defensa, se determina la operatividad y su
efectividad para mitigar la causa identificada.
Realizada la evaluacion se verificé la remision de las siguientes evidencias:
- Para el mes de abril 2021, se observs la remisién de un (1) documento en formato Excel correspondiente a GDC-F-10
Solicitud de Consultas y-o prestamos de jentes de acuerdo a o reportado en el monitoreo en el que se
indic "Los profesionales de la OCI, cada vez que Ia carpeta compartid: para la oficina
el formato "Solicitud de constas y/o préstamos de documentos”,
- Para el mes de mayo 2021, se observ la remisién de un (1) documento en formato Excel correspondiente GDC-F-10
Solicitud de Consultas y-o prestamos de documentos y-o expedientes de acuerdo a lo reportado en el monitoreo en el que se
indic "Los profesionales de la OCI, cada vez que 1a carpeta compartid: para la oficina i
2 ol formato "Solicitud de consiltas y/o préstamos de documentos”, 2 DISERO ADECUADO
- Para el mes de junio, se observ la remision de un (1) en formato Excel a GDC-F-10 Solicitud
de Consuitas y-o prestamos de documentos y-o expedientes de acuerdo a lo reportado en el monitoreo en el que se indic
"Los profesionales de la OCI, cada vez que Ia carpeta compartid ida para la oficina diligenciaron el
formato "Solicitud de consultas y/o préstamos de documentos”,
Por lo anterior, conforme al seguimiento efectuado por la segunda linea de defensa, se determina la operatividad y su
RIESGO 4 efectividad para mitigar la causa identificada.
Realizada la evaluacion se verificé la remision de las siguientes evidencias:
- Para el mes de abril 2021, se observd la remisién de un (1) documento en formato Excel correspondiente a Formato nico
de Inventario Documental FUID_AVANCE 2021.
- Para el mes de mayo 2021, se observ la remisién de un (1) documento en formato Excel correspondiente a Formato
Gnico de Inventario Documental FUID_AVANCE 2021.
3 ~Para el mes de junio 2021, se observo la remisién de un (1) documento en formato Excel correspondiente a Formato dnico |3+ EJECUCION ADECUADO
de Inventario Documental FUID_AVANCE 2021.
Por lo anterior, conforme al seguimiento efectuado por la segunda linea de defensa, se determina la operatividad y su
efectividad para mitigar la causa identificada.
4. DESDOBLAMIENTO
4 DEL OBJETIVO ADECUADO
5 5. DOCUMENTACION si
o 6. ALINEACION CAUSA s
RAIZ
7 7. MATERIALIZACION NO
B 8.EV. LINEA FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
ESTRATEGICA RESPONSABILIDADES
o 9. EVALUACION 1a FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
LINEA DE DEFENSA RESPONSABILIDADES
0 10. EVALUACION 2a FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
LINEA DE DEFENSA RESPONSABILIDADES
Se insta al proceso a continuar con ejecucién de las
ACCIONES La valoracion del fiesgo no contempla acciones omplementarias acciones de control el fortalecimiento de la cultura de
COMPLEMENTARIAS lesg Pl P g conforme a la Metodologia Integrada de
Administracion del Riesgo.
FECHA 20/08/2021
NOMBRE DEL AUDITOR
Jose Juan Moreno -
Contratista Oficina Control Interno
CONTROL EFECTI EVALUACION VALORACION DEL RIESGO
Realizada la evaluacion se verificé la remision de las siguientes evidencias:
- Para ol mes de abril 2021, se observd la remision de once (11) trazas de correo electronicos en formato PDF
correspondientes a cargue de cuentas de cobro en SECOP Il.
- Para el mes de mayo 2021, se obsend la remision de diez (10) trazas de correo electronicos en formato PDF
1 correspondientes a cargue de cuentas de cobro en SECOP Il. L COHERENCIA PERFIL si
- Para el mes de junio 2021, se observé la remision de once (1) correos electrdnicos correspondientes a cargue de cuentas
de cobro en SECOP Il.
Por lo anterior, conforme al seguimiento efectuado por la segunda linea de defensa, se determina la operatividad y su
efectividad para mitigar la causa identificada.
Teniendo en cuenta Ia informacion reportada por el proceso, donde se indica que el control no operd en el segundo trimestre
por cuanto ¥...) toda vez que la Oficina de Control Interno no requird la remision de documentacion a los expedientes o
2 NOSEDETERMINA | ¢ ractuales de Ia ofiina, debido al mansjo de las cuentas a través de medios electrénicos”. Por lo anterior, no es posible | PISENO ADECUADO
determinar la operatividad y efectividad del mismo, hasta tanto este control opere conforme a lo documentado.
RIESGO 5
3 3. EJECUCION ADECUADO
4. DESDOBLAMIENTO
4 DEL OBJETIVO ADECUADO
5 5. DOCUMENTACION si
6 6. ALINEACION CAUSA s
RAIZ
7 7. MATERIALIZACION NO
s 8.EV. LINEA FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
ESTRATEGICA RESPONSABILIDADES
o 9. EVALUACION 1a FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
LINEA DE DEFENSA RESPONSABILIDADES
0 10. EVALUACION 2a FUNCIONA Y HA EJERCIDO SUS
LINEA DE DEFENSA RESPONSABILIDADES
Se insta al proceso a continuar con ejecucion de las
acciones de control y el fortalecimiento de las mismas a
CCIONE La valoracion del riesgo no contempla acciones complementarias. través de la verificacion del cumplimiento de las
COMPLEMENTARIAS - ! n de

dadas en el Manual de Supervi
la Entidad, a fin de evitar la materializacion de este
riesao para el proceso.




