£COMO SE REALIZA EL PROCESO DE
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN EL PROYECTO?

/\\/ ~ ToDOs 105 PROCESOS DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LA
’ GESTION COMUNITARIA DEL AGUA SE HACEN DE MANERA ARTICULADA CON
LA COMUNIDAD Y LAS AUTORIDADES LOCALES.

PASO A PASO DEL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

f —— DIAGNOSTICO:
Proceso de s QUE ELEMENTOS CLAVES DEBEMOS DIAGNOSTiICAR?

diagndstico AGS*.

e Contexto general de la comunidad, aspectos socioeconémicos, institucionales, accesibilidad...

e 6Cémo es el sistema de abastecimiento? éExiste? Si existe, écuales son sus condiciones
y funcionalidad?

e 6COmo es el sistema de saneamiento? ;,Existe? Si existe, scudles son sus condiciones y
funcionalidad?

o 6COmo es la gestidn de los servicios y/o sistemas? (aspectos legales, administrativos,
planeacién estratégica, comerciales, financieros, técnico — operativos, comunitarios y ambientales).

Definicién de necesidades concretas
de fortalecimiento para la gestién de A&S.
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AREAS A FORTALECER:

"'.\\N , e Legal, administrativa, planeacién estratégica, comercial
Bl ‘. financiera, técnica — operativa, relacionamiento con la

comunidad, ambiental .

Planificacién de actividades
de corto, mediano y largo plazo.

Identificacién de
aliados estratégicos.

(" POSIBLES ALIADOS: )

® fllcaldia, SENF, planes departamentales de agua,
Figencias de Cooperacién con proyectos en la zona,
ONG nacionales e internacionales, empresas privadas
organizaciones de Il nivel, universidades. :

Priorizacién de actividades a realizarse |
en el plazo de ejecucién del proyecto/ |
programa.
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Consolidacién de alianzas
con aliados estratégicos.

(( ESTRATEGIAS: ?

H ® flprender haciendo — trabajo directamente con las juntas de acueducto. ‘
/» ¢ Intercambio de aprendizajes a través de visitas a comunidades con !
caracteristicas similares para conocer escenarios de sostenibilidad.

e Uisitas pedagdgicas a sistemas de ASS.

e Talleres colectivos y magistrales para el fortalecimiento de habilidades a
través del intercambio entre comunidades.

¢ Diplomado en gestién sustentable del agua y el saneamiento.

e Implementacién de estrategia de educacién sanitaria con instituciones
educativas y hogares.

Inicio de trabajo con las Juntas
Directivas de los acueductos.

Consolidacién de productos
y puesta en marcha de procesos.

_J

Seguimiento, autoevaluacién
y redefinicién (Si fuese necesario).
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;‘;‘;\2;:\12:&29;399[ gronSIOnF?lis TelCmCQ -l Profesionales Institucionales Instituciones Educativas con las que
erativos y Ambientales a nive I - : .
f ; y Comunitarios anivel  se establezca alianza:

mun]C]pal departamental departam@ntal SENA, Universidades, entre otras.

Otros actores: ONG,
Organizaciones de Il nivel,
fundaciones, entre otras.
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