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Bogota D.C., 30 de abril de 2021
PARA: DRA. ROCIO MACARENA OCAMPOLILLO
Oficina Asesora de Planeacion
DE: OFICINA DE CONTROL INTERNO
ASUNTO: ALCANCE - |INFORME DE EVALUACION DE GESTION POR

DEPENDENCIAS, VIGENCIA 2020.

Cordial saludo,

En cumplimiento de las funciones establecidas en la Ley 87 de 1993, Articulo 12, Ley 909 de
2004, Articulo 39, Circular 4 del 27 de septiembre de 2005 del Consejo Asesor del Gobierno
Nacional en Materia de Control Interno, Decreto 3571 de 2011 Articulo 8, Acuerdo 617 de
2018 expedido por la CNSC y especificamente del rol de evaluacién y seguimiento,
atentamente remito para su conocimiento y fines pertinentes el informe dando alcance a la
Evaluacién de Gestion por Dependencia efectuado en el mes de enero de la presente
vigencia, en la cual se tuvo como insumo el seguimiento de la Oficina Asesora de Planeacion
sobre los resultados del Plan de Accion Institucional, con corte al 31 de diciembre de 2020 y
la Ejecucion Presupuestal de la vigencia con corte al 31 de diciembre de 2020.

De lo anterior, esta Oficina recomienda retroalimentar al personal de su dependencia sobre
los resultados reflejado en la presente evaluacion.

De otra parte, me permito informar que el mismo se encuentra publicado en el link:
http://www.minvivienda.gov.co/sobre-el-ministerio/planeacion-gestion-y-control/sistema-de-

control-interno/auditorias-internas-independientes/ Informes de Ley / Evaluacion de Gestidn
por Dependencia.

Cordialmente,

OWL LV UL

OLGA YANETH ARAGON SANCHEZ
Jefe Oficina De Control Interno

Anexos: Informe final — Evaluacion de Gestién por Dependencia — Oficina Asesora de Planeacion

Elabord: Camilo Pinto Morén — Contratista OCI.
Alexandra Cortes — Contratista OCI

Revis6: Martha Garay — Asesora OCI.

Fecha: 30/04/2021
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EVALUACION DE GESTION POR DEPENDENCIA
OFICINA DE CONTROL INTERNO

1. ENTIDAD 2. DEPENDENCIA A EVALUAR

MINISTERIO DE VIVIENDA CIUDAD Y TERRITORIO Oficina Asesora de Planeacion

3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES RELACIONADOS CON LA DEPENDENCIA

Objetivo Estratégico:

Fortalecer los estandares de transparencia y dialogo con la ciudadania y los grupos de valor.
Mejorar la politica de gestion y desempefio.

Promover la implementacion de la gestion del conocimiento e innovacion en el ministerio.
Fortalecer los estandares de transparencia y didlogo con la ciudadania y los grupos de valor.

PR

5. MEDICION DE COMPROMISOS
4. META ESTRATEGICA

5.2. % - CORTE

5.1. INDICADOR B 5.3. ANALISIS DEL RESULTADO
1. Orientar y | Crecimiento del 100% Esta meta presenta un cumplimiento del 100%, soportado
coordinar la |puntaje sobre el cumplimiento de cuatro (4) actividades
planeacién asignado a la asociadas a la meta estratégica programada, asi:
estratégica politica de
Planeacién A. “Aprobar y socializar los instrumentos de planeacion
Institucional (P1) PAI, PElI y PAAC 2020”, para lo cual la dependencia
a partir del programé cuatro (4) entregables que corresponden a:
FURAG

- Publicacién del PAAC y PAI vigencia 2020 en el sitio
web del Ministerio

- Presentacion y lista de asistencia de capacitacion sobre
los instrumentos de planeacion (PAI, PEI, PAAC)

- Plan de divulgacion de los instrumentos de planeacion
(PAI, PEI, PAAC) y

- Reporte de acciones de divulgacion realizadas para los
meses de enero, marzo, abril y junio.

De los cuales se observo el cumplimiento en un 100%,
100% de oportunidad en la ejecucién y 95% de calidad
de lainformacion, toda vez que se verificé la presentacion
de los documentos programados.

B. “Estructurar y disefiar la herramienta de planeacién
2021”, para lo cual la dependencia program6 dos (2)
entregables que corresponden a:

- Requerimientos técnicos del software necesario para el
proceso "Planeacion Estratégica y Gestion de Recursos
Financieros".

- Propuesta de herramienta de planeacion e instrucciones
de diligenciamiento para los meses de abril y mayo.

De los cuales se observé el cumplimiento en un 100%,
con un 100% de oportunidad en la ejecucion y 90% de
calidad de la informacion, toda vez que se verifico la
presentacion de los documentos programados.
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5. MEDICION DE COMPROMISOS

4. META ESTRATEGICA 5.2. % - CORTE

5.1. INDICADOR 30/12/2020 5.3. ANALISIS DEL RESULTADO

C. “Fortalecer la estructuracion y aprobacién de
proyectos en el Sistema General de Regalias”, para lo
cual la dependencia programé tres (3) entregables que
corresponden a:

- Anexo sectorial actualizado.

- Dos (2) documentos Proyecto tipo presentado y
aprobado por DNP para los meses de noviembre, marzo
y septiembre.

De los cuales se observé el cumplimiento en un 100%,
con 66,7% de oportunidad en la ejecucién y 100% de
calidad de la informacién, toda vez que se verificd la
presentacion de los documentos programados.

D. “Apoyar los procesos de planeacion estratégica y
gestion de recursos financieros”, para lo cual la
dependencia programé los siguientes entregables asi:

- Un (1) Documento actualizado de anélisis de
capacidades y entornos del MVCT para apoyar la
planeacioén de la vigencia 2021.

- Quince (15) Autodiagnésticos diligenciados; un (1)
Documento de lineamientos de planeacién formalizado
en el SIG.

- Dieciocho (18) Actas de consolidacion de la Planeacién
Estratégica 2021.

- Un (1) Proyecto de PEI, PAI, PAAC publicado para
participacion ciudadana, para los meses de agosto,
octubre y diciembre.

De los cuales se observé el cumplimiento en un 100%,
con un 100% de oportunidad en la ejecucién y 97,6% de
calidad de la informacion, toda vez que se verifico la
presentacion de los documentos programados.

2. Realizar Crecimiento del 100% Esta meta presenta un cumplimiento del 100%, soportado
seguimiento  y|puntaje sobre el cumplimiento de nueve (9) actividades asociadas
evaluacion de los |asignado a la a la meta estratégica programada, asi:
instrumentos de | politica de ) ] o o
planeacion Planeacién A “Realizar y difundir |_nfor.me_s dg seguimiento de los

Institucional (P1) instrumentos de planeacu')_n institucional del MV(_:T"_, para
a partir del lo cual la dependencia programé los siguientes
FURAG entregables asi:

- Diez (10) informes PAI para los meses de enero abril,
mayo, junio, julio, agosto, septiembre, octubre, noviembre
y diciembre.

- Cuatro (4) informes PEI para los meses enero, mayo,
julio, octubre;

- Cuatro (4) Informe PES para los meses de enero, mayo,
julio y octubre.

- Tres (3) informe MIPG para los meses de abril, julio y
noviembre.

- Doce (12) Informe de Seguimiento a Regalias para los
meses de enero, febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio,
agosto, septiembre, octubre, noviembre y diciembre.
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5.

4. META ESTRATEGICA 5.2. % - CORTE

5.1. INDICADOR 30/12/2020

N

2011 » 2021

MEDICION DE COMPROMISOS

5.3. ANALISIS DEL RESULTADO

De los cuales se observé el cumplimiento en un 100%,
con 100% de oportunidad en la ejecucion y 97,6% de
calidad de la informacién, toda vez que se verificod la
presentacion de la totalidad de los documentos
programados.

B. “Realizar Informes de Rendicién de Cuentas”, para lo
cual la dependencia programé seis (6) entregable
correspondiente asi:

- Un (1) Informe de gestién anual para el mes de enero.
- Un (1) Informe de cuenta fiscal (CGR) para el mes de
marzo.

- Un (1) Informe de Gestion al Congreso para el mes de
agosto.

- Un (1) Informe para la Audiencia Publica de Rendicion
de Cuentas para el mes de noviembre.

- Una (1) Memorias de la Audiencia Publica de Rendicién
de Cuentas para el mes de diciembre.

- Un (1) Informe de resultados de la Estrategia de
Rendicion de Cuentas y el Plan de Participacion
Ciudadana de la vigencia 2020 publicado en el sitio web
del Ministerio para el mes de diciembre.

De los cuales se observo el cumplimiento en un 100%,
con un 100% de oportunidad en la ejecucion y 100% de
calidad de la informacién, toda vez que se verificod la
presentacion de la totalidad de la documentacién
programada.

C. “Elaborar un informe individual de rendicién de cuentas
paz con corte a 31 de diciembre de 2019 y publicarlo”,
para lo cual la dependencia programé un (1) entregable
correspondiente a un (1) informe publicado en la seccién
de transparencia y acceso a la informacién puablica para
el mes de marzo, con una calificacion de 100% tanto en
cumplimiento, como en oportunidad en la ejecucion y
calidad de la informacion, toda vez que se verificod la
presentacion de dicho informe publicado en la seccion de
transparencia y acceso a la informacion publica.

D. “Producir y documentar informacién sobre avances de
la gestion en la implementacién del Acuerdo de Paz’,
para lo cual la dependencia program6 diez (10)
entregables correspondiente a los reportes, informes y/o
capitulos de informes sobre los avances de la gestion del
MVCT en la implementacion del Acuerdo de Paz para los
meses de enero, abril, mayo, junio, julio, agosto,
septiembre, octubre, noviembre y diciembre, con una
calificacion de 100% en cumplimiento y calidad de la
informacion y 90% de oportunidad en la ejecucion, toda
vez que se verificod la presentacion de los informes
programados.
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E. “Definir lineamientos de seguimiento a los
instrumentos de planeacion institucional”, para lo cual la
dependencia programé un 1) entregable
correspondiente  al documento de lineamientos
formalizado en el SIG para el mes de febrero, con una
calificacion del 100% tanto en cumplimiento, como en
oportunidad en la ejecucion y calidad de la informacion,
toda vez que se verificd la presentacion de dicho
documento en el SIG.

F. “Definir la herramienta de seguimiento al PES, PEIl y
PAl  (Definir herramienta de seguimiento otros
instrumentos de planeacién)”, para lo cual la dependencia
programd un (1) entregable correspondiente a la
herramienta de seguimiento e Instructivo de
diligenciamiento para el mes de febrero, con una
calificacion de 100% tanto en cumplimiento, como en
oportunidad en la ejecucion y calidad de la informacion,
toda vez que se observé la presentacion de la
herramienta programada.

G. “Realizar seguimiento a planes de mejoramiento”, para
lo cual la dependencia program6 como entregables los
planes de mejoramiento con seguimiento diligenciado
para los meses de enero y julio, con una calificacion de
100% tanto en cumplimiento, como en oportunidad en la
ejecucion y calidad de la informacion, toda vez que se
verificé la presentacién de cuarenta (40) Planes de
mejoramiento para los procesos del SIG con el
correspondiente seguimiento diligenciado.

H. “Realizar seguimiento a la aplicacion de los controles
de los mapas de riesgos de los procesos del SIG”, para
lo cual la dependencia programé los siguientes
entregables correspondientes a la Matriz con seguimiento
al mapa de riegos asi:

- Veintitn (21) para el mes de enero.

- Veintitn (21) para el mes de mayo.

- Veintiin (21) para el mes de julio.

- Veintiun (21) para el mes de octubre.

De los cuales se observé el cumplimiento en un 100%,
con un con un 100% de oportunidad en la ejecucién y
100% de calidad de la informacién, toda vez que se
verifico la presentacion de ochenta y cuatro (84) matrices
con seguimiento al mapa de riegos.

I. “Realizar el acompafiamiento y consolidacion del
FURAG”, para lo cual la dependencia programé un (1)
entregable correspondiente al reporte de cargue de
informacion en el sistema dispuesto por el DAFP para el
mes de marzo, con una calificacion de 100% en
cumplimiento y oportunidad en la ejecucion y 80% de
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5. MEDICION DE COMPROMISOS

4. META ESTRATEGICA

5.2. % - CORTE

30/12/2020 5.3. ANALISIS DEL RESULTADO

5.1. INDICADOR

calidad de la informacién, toda vez que se verificod la
presentacion de dicho reporte.

Procesos

Organizacional
y Simplificacion
de Procesos
FOSP a partir
del FURAG

3. Orientar y | Crecimiento del 100% Esta meta presenta un cumplimiento del 100%, soportado
coordinar el| puntaje sobre el cumplimiento de cuatro (4) actividades
Fortalecimiento |asignado a la asociadas a la meta estratégica programada, asi:
Organizacional y | Politica de
Simplificacion de | Fortalecimiento A. “Actualizar la caracterizacion de procesos del SIG”,

para lo cual la dependencia programé los siguientes
entregables asi:

- Un (1) Lineamiento para la caracterizacidn de procesos.
- Una (1) Guia para elaboracién de documentacion del

SIG para el mes de marzo.
- Diecinueve (19) Caracterizaciones actualizadas en el
SIG para el mes de agosto.

De los cuales se observéd el cumplimiento en un 100%,
con un 100% de oportunidad en la ejecucién y 100% de
calidad de la informacion, toda vez que se verifico la
presentacion de la totalidad de entregables programados.

B. “Formular indicadores para el seguimiento al conjunto
de procesos del MVCT”, para lo cual la dependencia
programé como entregables las hojas de vida formuladas
y publicadas en pagina web para el mes de noviembre,
con una calificacion de 100% tanto en cumplimiento como
en oportunidad en la ejecucién y calidad de la
informacion, toda vez que se verific la presentacion de
quince (15) hojas de vida formuladas y publicadas en
pagina web.

C. “Acompafiar a las dependencias en la caracterizacién
de grupos de valor”, para lo cual la dependencia
programé dos (2) entregables correspondientes a:

- Lineamientos socializados.
- Documento de caracterizacion publicado en el sitio web
del MVCT para los meses de agosto y octubre.

De los cuales se observo el cumplimiento en un 100%,
con un 100% de oportunidad en la ejecucién y 100% de
calidad de la informacion, toda vez que se verifico la
presentacion de la totalidad de entregables programados.

D. “Actualizar el Manual de Oferta Institucional”, para lo
cual la dependencia programé un (1) entregable
correspondiente a la matriz en formato Excel con el
Manual de Oferta Institucional actualizado para el mes de
septiembre, con una calificacion de 100% tanto en
cumplimiento como en oportunidad en la ejecucion y
calidad de la informacion, toda vez que se verifico la
presentacion de la Matriz en formato Excel con el Manual
de Oferta Institucional actualizado.

Version: 8.0
Fecha:15/02/2021
Cdédigo: GDC-PL-04
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4. META ESTRATEGICA

5.1. INDICADOR

5.

5.2. % - CORTE
30/12/2020

MEDICION DE COMPROMISOS

5.3. ANALISIS DEL RESULTADO

Proporcionar una | Crecimiento del 100% Esta meta presenta un cumplimiento del 100%, soportado
estructura de | puntaje sobre el cumplimiento de tres (3) actividades asociadas a
control para las|asignado a la la meta estratégica programada, asi:
actividades de la|Politica de
entidad en el|Control Interno A. “Realizar el acompafiamiento para la actualizacion de
marco de las|(Cl) a partir del los riesgos de los procesos de la entidad”, para lo cual la
lineas de | FURAG dependencia programé los siguientes entregables asi:
defensa
- Diecinueve (19) Mapas de riesgos actualizados en el
SIG para el mes de octubre.
- Un (1) Mapa de riesgos de corrupcion consolidado para
el mes de diciembre.
- Un (1) Matriz mapa de aseguramiento creada en el SIG
para el mes de diciembre.
De los cuales se observo el cumplimiento en un 100%,
con un 100% de oportunidad en la ejecucién y 100% de
calidad de la informacion, toda vez que se verifico la
presentacion de la totalidad de los entregables
programados.
Implementar la|Crecimiento del 100% Esta meta presenta un cumplimiento del 100%, soportado

estrategia de | puntaje sobre el cumplimiento de tres (3) actividades asociadas a
gestion de|asignado a la la meta estratégica programada, asi:

conocimiento e |Politica de

innovacion. Gestion del A. “Hacer seguimiento a la ejecucion del convenio

Conocimiento y
la  Innovacion
(GCI) a partir
del FURAG

interadministrativo 792 de 2019 suscrito entre MVCT y
MINTIC para fortalecer la gestién de conocimiento de las
2 entidades”, para lo cual la dependencia programé dos
(2) correspondiente a los informes de seguimiento para
de los meses de julio y octubre, con una calificacion de
100% tanto en cumplimiento como en oportunidad en la
ejecucion y calidad de la informacién, toda vez que se
observd la presentacibn de dos (2) informes de
seguimiento presentados.

B. “Realizar el inventario de conocimiento explicito”, para
lo cual la dependencia programé un (1) entregable
correspondiente al repositorio de informacién para el mes
de julio, con una calificacibn de 100% tanto en
cumplimiento como en oportunidad en la ejecucion y
calidad de la informacion, toda vez que se verifico la
presentacion del enlace al repositorio en funcionamiento,
conforme a lo programado.

C. “Construir el Mapa de Conocimiento tacito del MVCT”,
para lo cual la dependencia programé un (1) entregable
correspondiente al documento denominado Mapa de
Conocimiento del MVCT para el mes de septiembre, con
una calificacién de 100% tanto en cumplimiento como en
oportunidad en la ejecucion y calidad de la informacién,
toda vez que se verific la presentacion del entregable
programado.
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30/12/2020

N

2011 » 2021

. MEDICION DE COMPROMISOS

5.3. ANALISIS DEL RESULTADO

6. Orientar
coordinar
estrategia

y
la

de

Racionalizacion

de Tramites.

Crecimiento del
puntaje
asignado a la
Politica de
Racionalizaciéon
de Tramites

100%

Esta meta presenta un cumplimiento del 100%, soportado
sobre el cumplimiento de tres (3) actividades asociadas a
la meta estratégica programada, asi:

A. “Formular la estrategia de racionalizacion de tramites”,
para lo cual la dependencia programé un (1) entregable
correspondiente a la estrategia de racionalizacion de
tramites incluida en el PAAC para el mes de enero, con
una calificacién de 100% tanto en cumplimiento como en
oportunidad en la ejecucion y calidad de la informacion,
toda vez que se verifico la presentacion de dicha
estrategia y su correspondiente publicacién en la pagina
web de la Entidad.

B. “Gestionar la inscripcién de trdmites y OPAs en el SUIT
segun el concepto emitido por el DAFP”, para lo cual la
dependencia programo un 1) entregable
correspondiente al plan de trabajo de actualizacion de
informacion en el SUIT para el mes de febrero, con una
calificacion de 100% tanto en cumplimiento como en
oportunidad en la ejecucién y calidad de la informacién,
toda vez que se verifico la presentacién de dicho plan.

C. “Acompafiar a las éareas en las acciones de
racionalizacion, estandarizacion de modelos de formatos
de los tramites del sector y el plan de integracion a la
plataforma Gov.Co”, para lo cual la dependencia
programé un (1) entregable correspondiente al informe de
seguimiento a la estrategia de racionalizacion de tramites
para el mes de octubre, con una calificacion de 100%
tanto en cumplimiento como en oportunidad en la
ejecucion y calidad de la informacién, toda vez que se
verificé la presentacion del informe con el seguimiento
correspondiente.

7. Implementar
acciones
participacion
ciudadana
rendicion
cuentas

de

y
de

Crecimiento del

puntaje
asignado a la
Politica de
Participacion
Ciudadana y

Rendicion de
Cuentas PCRC
a partir del
FURAG

100%

Esta meta presenta un cumplimiento del 100%, soportado
sobre el cumplimiento de dos (2) actividades asociadas a
la meta estratégica programada, asi:

A. “Desarrollar un proceso de participacién ciudadana
para la formulacién del PEI, PAl y PAAC 2020”, para lo
cual la dependencia programé un (1) entregable
correspondiente al reporte de los resultados del proceso
de participacion ciudadana para el mes de febrero, con
una calificacién de 100% tanto en cumplimiento como en
oportunidad en la ejecucion y calidad de la informacion,
toda vez que se verificd la presentacion del entregable
programado.

B. “Publicar la Estrategia de Rendicion de Cuentas y el
Plan de Participacién Ciudadana de la vigencia 2020”,
para lo cual la dependencia programé un (1) entregable
correspondiente a la estrategia de Rendicion de Cuentas
y el Plan de Participacion Ciudadana incluida en el PAAC
para el mes de enero, con una calificacién de 100% tanto
en cumplimiento como en oportunidad en la ejecucién y
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5. MEDICION DE COMPROMISOS
4. META ESTRATEGICA

5.2. % - CORTE A
5.1. INDICADOR 30/12/2020 5.3. ANALISIS DEL RESULTADO

calidad de la informacién, toda vez que se verificod la
presentacion del entregable programado.

Ejecucién (Apropiacién/ PRSP
presupuestal a|Comprometido)* 86.53% épmplac'c.m'_ jiiggg
diciembre 31 de 2020. | 100 ompromiso: 146.

6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA DEPENDENCIA

Teniendo en cuenta el Rol de Evaluacion y Seguimiento a cargo de la Oficina de Control Interno, y
especificamente en lo relacionado con la Evaluacion de Gestion por Dependencias establecida en la Circular 4
del 27 de septiembre de 2005 del Consejo Asesor del Gobierno Nacional en materia de Control Interno, la cual
dispone que: “El Jefe de la Oficina de Control Interno o quien haga sus veces, para hacer la evaluacion
institucional a la gestion de las dependencias, debera tener como referente:

a) La planeacion institucional enmarcada en la vision, misién y objetivos del organismo;

b) Los objetivos institucionales por dependencia y sus compromisos relacionados;

¢) Los resultados de la ejecucién por dependencias, de acuerdo a lo programado en la planeacion institucional,
contenidos en los informes de seguimiento de las Oficinas de Planeacion o como resultado de las auditorias y/o
visitas realizadas por las mismas Oficinas de Control Interno.

En el evento de detectarse limitaciones de orden presupuestal y administrativa se deben describir los aspectos
mas relevantes que hayan afectado la ejecucién de los planes institucionales en cada dependencia”.

Con relacién a lo anteriormente expuesto, se hace necesario establecer unos rangos para la calificacion a cargo
de la Oficina de Control Interno con el fin de mantener la objetividad e imparcialidad en dicha calificacién
manteniendo un criterio equitativo para todas las dependencias. Para tal fin, la Oficina de Control Interno como
responsable de realizar la Evaluacién Institucional por Dependencias, tomara como referente de medicién los
siguientes criterios y rangos de calificacion, de acuerdo con el informe de seguimiento que suministré la Oficina
Asesora de Planeacion, asi:

6.1. CRITERIOS PARA LA EVALUACION

1. Cumplimiento del Plan de Accidn: Esta calificacion se obtiene a partir de la informacion suministrada por la
Oficina Asesora de Planeacion para la vigencia 2020, con respecto a las metas planificadas y ejecutadas por
cada dependencia.

2. Cumplimiento de la ejecucion presupuestal: Esta calificacibn se obtiene a partir de la informacién
suministrada por la Oficina Asesora de planeacién para la vigencia 2020, con respecto al presupuesto asignado
y ejecutado por cada una de las dependencias.

De acuerdo a los criterios sefialados, se establece una “tabla de resultados y calificaciones” los cuales fueron
producto de mesas de trabajo lideradas por el Grupo de Talento Humano y socializadas a la alta direcciéon
durante las vigencias 2017, 2018 y las cuales se mantienen para la evaluacion de la vigencia 2019, suprimiendo
lo relacionado al 10% que se asignaba como insumo para la evaluacién de gestion por dependencias para los
funcionarios publicos en su evaluacién de desempefio laboral, lo cual para la vigencia a evaluar, no tiene
aplicabilidad, de conformidad al Acuerdo 617 de 2018 expedido por la CNSC, el cual deroga el acuerdo 565 de
2016, que exigia dicho porcentaje. Por lo anterior, quedara asi:
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RESULTADOS DE CUMPLIMIENTO RESULTADOS DE CUMPLIMIENTO CALIFICACION DE LA OFICINA

PLAN DE ACCION EJECUCION PRESUPUESTAL DE CONTROL INTERNO.
(70%) (30%) (100%)
0-10 0-10 1

11 - 20 11 - 20 2
21-30 21 - 30 3
31 - 40 31— 40 4
41-50 41-50 5
51 — 60 51 — 60 6
61 — 70 61 — 70 7
71-80 71 - 80 8
81— 90 81— 90 9
91 - 100 91 - 100 10

De acuerdo a la metodologia de evaluacion anteriormente descrita, el resultado de la gestion de su dependencia
para la vigencia 2020 fue la siguiente: calificacidon parcial de 10 puntos, los cuales se determinaron de la
sumatoria de los siguientes resultados, asi:

EVALUACION DE LA GESTION DEPENDENCIAS

RESULTADO DE CUMPLIMIENTO | CALIFICACION DE LA OFICINA DE
RESFL,JLLATNA'BE iggg'\,lefL('?'\g!yf)'\‘To EJECUCION PRESUPUESTAL - CONTROL INTERNO
(30%) (100%)
70 25.9 95.9

Fuente: Oficina de Control Interno

CUMPLIMIENTO INICIATIVAS ESTRATEGICAS Vs
ACTIVIDADES

CUMPLIMIENTO EJECUCION PRESUPUESTAL

Total, avance (promedio) dependencia: 100%. Total, Avance dependencia: 86,53%.

Plan de Accién (70%): 100*0.7= 70

Ejecucién presupuestal (30%): 86,53*0,3= 25,9

7. RECOMENDACIONES DE MEJORAMIENTO DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO:

% Se recomienda el fortalecimiento de la cultura de autocontrol referente al monitoreo permanentemente y
oportuno sobre las actividades programadas en las herramientas de planeacion estratégica, con el fin de
demostrar el adecuado cumplimiento de las metas y actividades planificadas a través de la presentacion de
las evidencias que han sido documentadas durante la planeacion inicial de dichas herramientas en pro de
la mejora institucional, atendiendo las recomendaciones dadas por la segunda linea de defensa.

< De otra parte, es importante fortalecer el seguimiento permanente a la ejecucién presupuestal asignada, con
el fin de garantizar el uso adecuado de los recursos y la eficiencia administrativa, especificamente de las
actividades planeadas durante cada vigencia en los proyectos de inversion de la Entidad.

8. FECHA: 30/04/2021

OUL P LLVHFRUL

OLGA YANETH ARAGON SANCHEZ
Jefe Oficina De Control Interno

9. FIRMA:
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