Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio
Republica de Colombia

RESOLUCION NUMERO

( 0052 ) 12 FEB 2021

“Por la cual se modifican las Resoluciones 0480 del 12 de julio de 2012 y 0051 del
29 de enero de 2013~

EL MINISTRO DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, y en especial las
conferidas en el articulo 208 de la Constitucion Politica de Colombia, el Decreto
3571 de 2011, literal g) del articulo 61y 115 de la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 115 de la Ley 489 de 1998 establece que con el fin de atender las
necesidades del servicio y cumplir con eficacia y eficiencia los objetivos, politicas y
programas de organismo o entidad, su representante legal podra crear y organizar,
con caracter permanente o transitorio, grupos internos de trabajo.

Que el articulo 8 del Decreto 2489 de 2006, establece que cuando las entidades
creen grupos internos de trabajo, la integracion de los mismos no podra ser inferior
a cuatro (4) empleados, destinados a cumplir las funciones que determine el acto
de creacion, las cuales estaran relacionadas con el area de la cual dependen
jerarquicamente.

Que mediante la Resolucién 0051 del 29 de enero de 2013, se cred, conformd y
organiz6 en el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, el Grupo Interno de
Trabajo de Evaluacion de Proyectos del Viceministerio de Agua y Saneamiento
Basico, Direccién de Programas, Subdireccién de Proyectos.

Que mediante la Resolucién 0480 del 12 de julio de 2012, se crearon los grupos
internos de trabajo de la Direccion de Desarrollo Sostenible del Viceministerio de
Agua y Saneamiento Basico: Grupo Interno de Trabajo de Politica Sectorial, Grupo
Interno de Trabajo de Monitoreo del Sistema General de Participaciones de Agua
Potable y Saneamiento Basico y el Grupo Interno de Trabajo de Desarrollo
Sostenible.

Calle 18 No. 7 - 59 Bogota, Colombia Version: 5.0
Conmutador (571) 332 34 34 - Ext: 2068 Fecha:10/06/2020
www.minvivienda.gov.co Cédigo:GDC-PL-10

Péagina 1 de 9



http://www.minvivienda.gov.co/

Resolucion No. 0 0 5 2 Deil. 12 FEB de 2021 HojaNo.2

/

N

“Por la cual se modifican las resoluciones 0480 del 12 de julio de 2012 y 0051 del \

29 de enero de 2013”.

Que mediante el Decreto 1604 del 3 de diciembre de 2020, se modificé la estructura
del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, y estableci6 entre otras
disposiciones, que algunas dependencias del Viceministerio de Agua Yy
Saneamiento Basico, cambian de denominacion.

En consecuencia de lo anterior, la Direccién de Desarrollo Sectorial, se denomina
en adelante Direccion de Politica y Regulacién; la Direccién de Programas, ahora
se denomina Direccion de Infraestructura y Desarrollo Empresarial; la Subdireccion
de Gestion Empresarial, se denomina Subdireccion de Desarrollo Empresarial; y la
Subdireccion de Estructuracion de Programas, se denomina en adelante,
Subdireccion de Programas.

Que por lo anterior, se hace necesario modificar las Resoluciones 0480 del 12 de
julio de 2012 y 0051 del 29 de enero de 2013, en el sentido de indicar a qué
dependencias pertenecen los grupos de trabajo del Viceministerio de Agua y
Saneamiento Basico, conforme a la denominacion actual de las mismas.

Que adicionalmente, mediante el memorando con radicado No. 20201E0009892 del
30 de diciembre de 2020, el Director de Politica y Regulacion solicito ajustar algunas
funciones del Grupo Interno de Trabajo de Monitoreo del Sistema General de
Participaciones en Agua Potable y Saneamiento Basico, en atencién a:

0] La expedicién de la Ley 1977 de 2019 que modificé entre otros, el articulo
4 delaLey 1176 de 2007, y determiné que los distritos y municipios en el
uso y ejecucion de los recursos del Sistema General de Participaciones
para Agua Potable y Saneamiento Basico seran objeto de monitoreo,
seguimiento y control, conforme a lo establecido en el Decreto-Ley 028
de 2008 y las nomas que los modifiquen o adicionen, y suprimié el
proceso de certificacion, fortaleciendo la estrategia de monitoreo,
seguimiento y control integral al gasto que se realice con recursos del
Sistema General de Participaciones;

(i) La transicion de que trata el paragrafo del articulo 9 de la Ley 1176 de
2007 finaliz6 en la vigencia 2017, por lo que no tiene aplicacion la
certificacion referida dentro de la distribucion del Sistema General de
Participaciones en Agua Potable y Saneamiento Basico.

(i)  La modificacion establecida en el Decreto 1604 de 2020, que determiné
en cabeza de la Direccion de Politica y Regulacion, la funcién de
relacionada con la coordinacion y orientacion del proceso de las
autorizaciones de giro directo que imparten las entidades territoriales de
los recursos del Sistema General de Participaciones (SGP) a los
patrimonios autbnomos o a los prestadores de los servicios publicos para
el pago de subsidios, asi como el tramite de validacién de las cuentas
maestras para la administracion de dichos recursos por parte de los entes
territoriales, la cual estaba antes de la expedicion del Decreto 1604 de
2020, en cabeza de la Direccion de Programas.
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Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. Modificar el articulo primero de la Resolucion 0480 del 12 de julio de
2012, el cual quedara asi:

“Articulo primero: Conformar y organizar en la Direccién de Politica y Regulacion,
del Viceministerio de Agua y Saneamiento Basico, los siguientes grupos internos de
trabajo:

1. Grupo de Politica Sectorial.

2. Grupo de Monitoreo del Sistema General de Participaciones de Agua Potable
y Saneamiento Basico.

3. Grupo de Desarrollo Sostenible”.

Articulo 2. Modificar el articulo segundo de la Resolucion 0480 del 12 de julio de
2012, el cual quedara asi:

“Articulo segundo: Los grupos internos de trabajo de la Direccion de Politica y
Regulacion, del Viceministerio de Agua y Saneamiento Basico del Ministerio de
Vivienda, Ciudad y Territorio estaran conformados por los funcionarios que designe
el Ministro de Vivienda, Ciudad y Territorio, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 8 del Decreto 2489 de 2006”.

Articulo 3. Moadificar el articulo tercero de la Resolucion 0480 del 12 de julio de
2012, el cual quedara asi:

“Articulo tercero: Asignar al Grupo de Politica Sectorial, de la Direccion de Politica
y Regulacion, del Viceministerio de Agua y Saneamiento Basico del Ministerio de
Vivienda, Ciudad y Territorio, las siguientes funciones:

1. Realizar estudios y analisis econdmicos sobre el comportamiento del sector
de agua potable y saneamiento basico.

2. Apoyar la formulacion, articulacién y seguimiento de politicas de agua potable
y saneamiento basico a nivel urbano y rural.

3. Participar en la formulacién de la politica de gestion integral de residuos
sélidos, en coordinacion con el Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, en lo relacionado con el servicio publico de aseo y el
aprovechamiento asociado al mismo.

4. Proponer mecanismos de financiaciébn para el sector de agua potable y
saneamiento basico y apoyar la gestion requerida.

5. Elaborar los analisis que apoyen la definicion de esquemas para la
financiacion de los subsidios de los servicios publicos domiciliarios de

Calle 18 No. 7 - 59 Bogota, Colombia Version: 5.0
Conmutador (571) 332 34 34 - Ext: 2068 Fecha:10/06/2020
www.minvivienda.gov.co Cédigo:GDC-PL-10

Péagina 3de 9

N /



http://www.minvivienda.gov.co/

Resolucion No. 0 0 5 2 Deil. 12 FEB de 2021 HojaNo.4

/ “Por la cual se modifican las resoluciones 0480 del 12 de julio de 2012 y 0051 del \
29 de enero de 2013”.

acueducto, alcantarillado y aseo, vinculando los recursos que establezca la
normativa vigente.

6. Efectuar los analisis de las propuestas de regulacién del sector de agua
potable y saneamiento basico que se sometan a discusion y aprobacion de
la Comisién de Regulacién de Agua Potable y Saneamiento Basico — CRA 'y
participar en las instancias de revision.

7. Apoyar la coordinacion relacionada con propuestas de regulacion técnica del
sector de agua potable y saneamiento basico.

8. Preparar propuestas normativas que permitan desarrollar las politicas,
planes y proyectos en el sector de agua potable y saneamiento basico, y
apoyar el trdmite respectivo.

9. Apoyar la articulacion sectorial e Intersectorial de planes y programas de
agua potable y saneamiento basico.

10.Elaborar propuestas de politica de gestién de informacién de agua potable y
saneamiento basico.

11. Articular la informacién del Viceministerio de Agua y Saneamiento Basico, y
apoyar la gestion de informacion con el fin de determinar la situacion de la
prestacion de los servicios de acueducto, alcantarillado y aseo en el pais.

12.Brindar asistencia técnica a las entidades territoriales en los temas de su
competencia.

13.Apoyar los sistemas de seguimiento y evaluacion, que permitan la medicion
de la gestion institucional de acuerdo con la planeacién de la entidad.

14.Apoyar y hacer seguimiento a la gestion estratégica y presupuestal del
Viceministerio de Agua y Saneamiento Basico.

15.Coordinar al interior del Viceministerio la implementacion y mantenimiento
del Sistema Integrado de Gestidon Institucional, y la observancia de sus
recomendaciones en el ambito de sus competencia y acorde con los
lineamientos institucionales.

16.Preparar y presentar los informes sobre las actividades desarrolladas con la
oportunidad y periodicidad requeridas.

17.Presentar informes y dar respuesta a los cuestionarios del Congreso de la
Republica, entes de control y demas entidades competentes que lo
requieran, asi como a los derechos de peticidén en lo atinentes a los asuntos
gue correspondan a la naturaleza de sus actividades, dentro de los términos
gue le sean establecidos.

18.Aplicar métodos y procedimientos de control interno que garanticen la
calidad, eficiencia y eficacia en la gestion y operacion del grupo.

19.Realizar las actividades requeridas para el mantenimiento y actualizacion de
los documentos y registros que forman parte del Sistema de Gestion de
Calidad, promoviendo el mejoramiento continuo de los procesos a cargo.

20.Cumplir con las demas tareas que le sean asignadas y correspondan a la
naturaleza de sus asuntos”.

Articulo 4. Modificar el articulo cuarto de la Resolucion 0480 del 12 de julio de 2012,
el cual quedara asi:
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“Articulo cuarto. Asignar al Grupo Interno de Trabajo de Monitoreo del Sistema
General de Participaciones de Agua Potable y Saneamiento Basico de la Direccidon
de Politica y Regulacion, del Viceministerio de Agua y Saneamiento Basico, del
Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, las siguientes funciones:

1. Realizar estudios y analisis del comportamiento del uso de los recursos del
Sistema General de Participaciones del Sector de Agua Potable y
Saneamiento Basico SGP APSB, y la financiacion del sector; y apoyar la
formulacién y articulacién de politicas, planes y programas en los temas de
su competencia.

2. Preparar las propuestas y disposiciones normativas del Sistema General de
Participaciones con destinacion al sector de agua potable y saneamiento
basico en coordinacién con las instancias pertinentes.

3. Proponer y participar en la definicion y aplicacién de las variables y los
criterios para la distribucion de los recursos del SGP-APSB, para ser
sometidos a consideracion de las instancias de discusién y aprobacién
correspondientes.

4. Realizar la actividad de monitoreo de los recursos del SGP — APSB,
coordinar con la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios, el
suministro de la informacion para elaborar el informe anual de monitoreo para
publicacion y envio a la Direccion de Apoyo Fiscal del Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico o a las entidades competentes.

5. Proponer los indicadores especificos y estratégicos para el monitoreo de los
recursos del SGP-APSB, apoyar procesos de planeacion territorial, y verificar
el cumplimiento de las metas sectoriales, de acuerdo con las politicas y
directrices establecidas por el ministerio.

6. Proponer las variables para el calculo del criterio de eficiencia fiscal y
administrativa, para la distribucion de los recursos del SGP — APSB.

7. Realizar la gestidén de informacion que permita la recopilacion sistemética, su
consolidacion, analisis y verificacion en el marco de la actividad de monitoreo
de los recursos del SGP-APSB.

8. Brindar apoyo técnico al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico en las
actividades de seguimiento y control, de conformidad con los resultados del
monitoreo de los recursos del SGP-APSB.

9. Brindar asistencia técnica a las entidades territoriales conforme relacion al
uso y destinacion de los recursos del SGP-APSB y los demés temas de su
competencia, en coordinacion con las instancias competentes.

10.Realizar visitas de monitoreo a los entes territoriales con el fin de identificar
posibles riesgos en el uso y ejecucion de los recursos del SGP-APSB o en la
prestacion de los servicios publicos de acueducto, alcantarillado y aseo.

11.Analizar la informacién relacionada con el proceso de autorizaciones de giro
directo que imparten las entidades territoriales de los recursos del Sistema
General de Participaciones (SGP) a los patrimonios autbnomos o a los
prestadores de los servicios publicos para el pago de subsidios, asi como el
tramite de validacion de las cuentas maestras para la administracion de
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dichos recursos por parte de los entes territoriales, y proyectar los
documentos necesarios para firma del Director de Politica y Regulacion.

12.Preparar y presentar los informes sobre las actividades desarrolladas con la
oportunidad y periodicidad requeridas.

13.Presentar informes y dar respuesta a los cuestionarios del Congreso de la
Republica, entes de control y demas entidades competentes que lo
requieran, asi como a los derechos de peticion, en lo atinente a los asuntos
gue correspondan a la naturaleza de sus actividades, dentro de los términos
gue le sean establecidos.

14.Aplicar métodos y procedimientos de control interno que garanticen la
calidad, eficiencia y eficacia en la gestion y operacion del grupo.

15.Realizar las actividades requeridas para el mantenimiento y actualizacion de
los documentos y registros que forman parte del Sistema de Gestion de
Calidad, promoviendo el mejoramiento continuo de los procesos a cargo.

16.Cumplir con las demas tareas que le sean asignadas y correspondan a la
naturaleza de sus asuntos”.

Articulo 5. Modificar el articulo quinto de la Resolucion 0480 del 12 de julio de 2012,
el cual quedara asi:

“Articulo quinto. Asignar al Grupo Interno de Trabajo de Desarrollo Sostenible, de
la Direccion de Politica y Regulacion del Viceministerio de Agua y Saneamiento
Basico, del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, las siguientes funciones:

1. Realizar estudios y analisis técnicos y econdmicos sobre el comportamiento
de los componentes ambientales, calidad del agua y gestién del riesgo del
sector de agua potable y saneamiento basico y su impacto en la gestién
empresarial.

2. Apoyar la articulaciéon de las politicas de agua potable y saneamiento basico
con las politicas ambientales del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, en especial las relacionadas con la gestion integral del recurso
hidrico, residuos sdlidos, gestion del riesgo y cambio climatico.

3. Apoyar la coordinacién con el Ministerio de Salud y Proteccién Social, para
la determinacion de estandares e indices de calidad de agua que deben
cumplir las entidades prestadoras del servicio publico de acueducto.

4. Proponer lineamientos y coordinar las acciones tendientes a garantizar la
disponibilidad adecuada del recurso hidrico para el abastecimiento de agua
potable con criterios de uso racional, asi como las estrategias y programas
de prevencion y control de la contaminacion de los cuerpos receptores de
aguas residuales municipales, en el marco de la gestion integral del recurso
hidrico.

5. Apoyar la coordinacion de los escenarios de trabajo institucional e
interinstitucional, relacionados con temas ambientales, gestion del riesgo y
calidad del agua para un adecuado desarrollo del sector de agua potable y
saneamiento basico, de manera articulada con el Grupo de Politica Sectorial.
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6. Formular propuestas de politicas para la incorporacién de la gestion del
riesgo en el sector de agua potable y saneamiento basico, y apoyar el
seguimiento a las mismas.

7. Participar en el disefio y definicibn de mecanismos de financiacion para las
politicas, programas y proyectos que incluyan componentes ambientales, de
calidad del agua y gestion del riesgo.

8. Apoyar la elaboracién y revisién de los proyectos normativos asociados a
calidad de agua, gestién del riesgo y al componente ambiental sectorial.

9. Realizar la gestion de informacidon quien permita la recopilacion sistematica,
su consolidacion, andlisis y verificacion, en los temas de su competencia para
facilitar el cumplimiento de las funciones de la direccién.

10.Brindar apoyo técnico a la Direccion de Infraestructura y Desarrollo
Empresarial, en la incorporacion de responsabilidades y obligaciones
asociadas a calidad del agua, a gestion ambiental y de gestiéon del riesgo
propias de la prestacion de los servicios publicos de acueducto, alcantarillado
y aseo.

11.Brindar capacitacion y asistencia técnica en cuanto a la calidad del agua,
gestion del riesgo y el componente ambiental del sector de agua potable y
saneamiento basico a las entidades territoriales, autoridades ambientales y
personas prestadoras de los servicios publicos de acueducto, alcantarillado
y aseo.

12.Preparar y presentar los informes sobre las actividades desarrolladas con la
oportunidad y periodicidad requeridas.

13.Presentar informes y dar respuesta a los cuestionarios del Congreso de la
Republica, entes de control y demas entidades competentes que lo
requieran, asi como a los derechos de peticion, en lo atinente a los asuntos
gue correspondan a la naturaleza de sus actividades, dentro de los términos
gue le sean establecidos.

14.Aplicar métodos y procedimientos de control interno que garanticen la
calidad, eficiencia y eficacia en la gestion y operacién del grupo.

15.Realizar las actividades requeridas para el mantenimiento y actualizacién de
los documentos y registros que forman parte del Sistema de Gestion de
Calidad, promoviendo el mejoramiento continuo de los procesos a cargo.

16.Cumplir con las demas tareas que le sean asignadas y correspondan a la
naturaleza de sus asuntos”.

Articulo 6. Modificar el articulo séptimo de la Resolucién 0480 del 12 de julio de
2012, el cual quedara asi:

“Articulo séptimo. El Coordinador de cada uno de los Grupos Internos de Trabajo
de la Direccién de Politica y Regulacion del Viceministerio de Agua y Saneamiento
Basico del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, mientras ejerza la
coordinacion, tendra derecho al reconocimiento del veinte por ciento (20%) adicional
al valor de la asignacion basica mensual del empleo del cual es titular, siempre y
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cuando el empleado no pertenezca a los niveles directivo o asesor, valor que no
constituira factor salarial para ningun efecto”.

Articulo 7. Modificar el articulo segundo de la Resolucién 0051 del 29 de enero de
2013, el cual quedara asi:

“Articulo segundo. Asignar al Grupo Interno de Evaluacion de Proyectos de la
Direccion de Infraestructura y Desarrollo Empresarial, del Viceministerio de Agua y
Saneamiento Bésico, las siguientes funciones:

1. Definir dentro del marco de la ley, los criterios para viabilizar proyectos del
sector de agua potable y saneamiento basico, presentados por las entidades
territoriales que solicitan recursos de la Nacion.

2. Realizar socializaciones sobre los requisitos para viabilizar los proyectos del
sector de agua potable y saneamiento basico a ser presentados por las
entidades territoriales.

3. Prestar asistencia técnica a las entidades territoriales, a los prestadores de
servicios publicos domiciliarios en la formulacién y presentacion de proyectos
acorde a la normatividad vigente.

4. Diligenciar la lista de chequeo para la verificacion de los requisitos definidos
en la Resolucion 0379 de 2012, o las normas que la modifique, aclare o
adicione, a los proyectos del sector de agua potable y saneamiento basico
presentados por las entidades territoriales que solicitan recursos de la
Nacion.

5. Efectuar en el marco del mecanismo de viabilizacion la evaluacion técnica,
financiera, econdmica, legal, ambiental, social de los proyectos de agua y
saneamiento basico, a la luz de la Resolucién 0379 de 2012, o aquellas
normas que la deroguen o modifiquen, y demas normatividad que rige la
materia.

6. Emitir concepto de viabilidad a los proyectos que cumplan con todos los
requisitos establecidos en la Resolucion 0379 de 2012, o las normas que la
mediquen, aclaren o adicionen, a los proyectos del sector de agua potable y
saneamiento basico, presentados por las entidades territoriales que solicitan
recursos de la Nacion.

7. Presentar y sustentar ante el Comité Técnico de Proyectos del Viceministerio
de Aguay Saneamiento Basico los proyectos que cuentan con concepto para
el aval de la viabilidad o del concepto del proyecto técnicamente aceptable.

8. Participar en forma activa en el desarrollo, mantenimiento y mejora del
Sistema de Gestidn de Calidad y el modelo estdndar de Control Interno y en
los demas sistemas de gestion aplicando principios de autocontrol
necesarios para el cumplimiento.

9. Aplicar la politica de informacion y gestion del conocimiento del ministerio.

10.Implementar metodologias de analisis de riesgo y disefio de control a los
procesos de viabilizacion de proyectos del sector de agua potable y
saneamiento basico.
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11.Implementar practicas y sistemas de seguimiento y evaluacién que permitan
la medicion de la gestion de viabilizacion de proyectos del sector de agua
potable y saneamiento basico.

12.Las demdas asignadas por la ley y las que por su naturaleza le corresponden”.

Articulo 8. Modificar el articulo quinto de la Resolucién 0051 del 29 de enero de
2013, el cual quedara asi:

“Articulo quinto. El Coordinador de cada uno de los Grupos Internos de Trabajo
de la Direccion de Infraestructura y Desarrollo Empresarial del Viceministerio de
Agua y Saneamiento Basico del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, mientras
ejerza la coordinacion, tendra derecho al reconocimiento del veinte por ciento (20%)
adicional al valor de la asignacion basica mensual del empleo del cual es titular,
siempre y cuando el empleado no pertenezca a los niveles directivo o asesor, valor
gue no constituira factor salarial para ningan efecto”.

Articulo 9. La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicion, y se

publicara en la pagina web del Ministerio, y modifica en lo pertinente las
Resoluciones 0480 del 12 de julio de 2012 y 0051 del 29 de enero de 2013.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C.,alos 12 FEB 2021

1 \ r\ (
/‘row x;(\/\- M'» \

JONATHAN TYBALT MALAGON GONZALEZ
Ministro de Vivienda, Ciudad y Territorio
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