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“Por la cual se efectua un encargo en un empleo en vacancia definitiva”

EL SECRETARIO GENERAL DEL MINISTERIO DE VIVIENDA, CIUDAD Y
TERRITORIO

En ejercicio de las facultades legales, en especial las conferidas en el literal
g) del articulo 61 de la Ley 489 de 1998, los articulos 24 y 25 de la Ley 909
de 2004, modificado por el articulo 1 de Ley 1960 de 2019, los articulos
2.2.5.3.1, 2.2.5.4.7, 2.2.5.5.42 del Decreto 1083 de 2015, el articulo 7 de la
Resolucion 0213 de 2024, y

CONSIDERANDO

Que en la planta global del Ministerio se encuentra en vacancia definitiva un (1)
empleo de carrera administrativa Técnico Administrativo, Codigo 3124, Grado
15, de la Oficina de Control Interno, el cual se requiere proveer por necesidades
del servicio.

Que, conforme con lo dispuesto en el en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de
2015, mientras se provee el empleo de carrera que se encuentra vacante de
manera definitiva se podra proveer transitoriamente a través de las figuras del
encargo o del nombramiento provisional, en los términos sefialados en la Ley 909
de 2004 y en las disposiciones que regulan el Sistema General de Carrera
Administrativa.
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Que el 25 de abril de 2024 se publicé a-través de los medios electrénicos
disponibles en la entidad, el “"Proceso de provisién transitoria mediante encargo 3”
con el fin de que los servidores de carrera administrativa manifestaran su intencion
de postularse a los perfiles publicados.

Que el Grupo de Talento Humano adelantd el procedimiento sefialado en el articulo
24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1 de la Ley 1960 de 2019, en
concordancia con la Resolucion 0202 del 13 de marzo de 2023 del Ministerio,
verificando los perfiles de los servidores que cumplen con los requisitos para
acceder al derecho de encargo.

Que conforme a lo anterior, en el lapso comprendido entre el 08 y el 10 de mayo
de 2024, esto es por el término de tres (3) dias habiles, fue publicado el estudio
preliminar de verificacion de requisitos para realizar el encargo del empleo,
dejandolo en conocimiento y formulacion de observaciones a los interesados.

Asi mismo, durante el término de la publicacion, se presento observacion al estudio
de verificacion de requisitos para efectuar un nombramiento en encargo, el cual
fue contestado mediante oficios con radicados No. 2024IE0004256,
2024IE0004257, determinando que el derecho preferencial a ser encargado le
asiste a ANA CECILIA GUETTE BROCHERO.

Que el 17 de mayo de 2024 se publicaron los resultados definitivos del proceso,
determinando que ANA CECILIA GUETTE BROCHERO, identificada con la cédula
de ciudadania 57.306.925, le asiste el derecho preferenc1a| de encargo.

Que, en mérito de lo expuesto,
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RESUELVE

Articulo 1. Proveer mediante encargo y como se determina a continuacién, un
(1) empleo de carrera administrativa por vacancia definitiva:

NOMBRES Y CEDULA D’E EMPLEO DE CARRERA EMPLEO OBJETO DE

APELLIDOS CIUDADANIA DEL CUAL ES TITULAR ENCARGO
Secretario Ejecutivo,

ANA CECILIA Cédigo 4210, Grado 21 del| Técnico Administrativo,

57.306.925 Despacho de la Ministra - | Codigo 3124, Grado 15, de
GUETTE BROCHERO Grupo de Comunicaciones |la Oficina de Control Intiarno
Estratégicas.

Paragrafo 1. lLa vigencia del encargo de que trata el presente articulo
corresponde a lo dispuesto en el articulo 25 Ley 909 de 2004, modificada por la
Ley 1960 de 2019, y demas normas vigentes.

Paragrafo 2. Una vez terminado el encargo o en el evento que el servidor
encargado renuncie al mismo, debera retomar las funciones del empleo del cual
es titular.

Articulo 2. Este acto administrativo se comunicaréd a ANA CECILIA GUETTE
BROCHERO vy a las areas vinculadas con los empleos aqui considerados a través
del Grupo de Talento Humano.

Articulo 3. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion, surte
efectos fiscales a partir de la fecha de posesion y se debe publicar en el Diario
Oficial, en virtud de lo establecido en el paragrafo del articulo 65 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los 2 ] “t@ ? ‘

|
OSCA REZ MORENO
S€ f |
Proyectd: . Revisd!
Johana Carolina Bustamante (7% Rodolfo Enrique Martinez Qulntero&
Contratista Coordinador
Grupo de Talento Humano Grupo de Talento Humano

Revisd:

Sindy Evelin Rublano Calambas
Contratista
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