Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio
Republica de Colombia

RESOLUCION NUMERO

( 0361 ) 20 MAY 2022

"Por la cual se efectlla un nombramiento ordinario”
LA MINISTRA DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las
conferidas en elarticulo 208 de la Constitucion Politica, el literal g) del articulo 61
de la Ley 489 de 1998, el articulo 23 de la Ley 909 de 2004, el articulo 2.2.5.3.1
del Decreto 1083 de 2015, modificado por el 1 del Decreto 648 de 2017, el
articulo 1 del Decreto 1338 de 2015, y

CONSIDERANDO

Que en el Ministerio se encuentra vacante el cargo denominado Asesor, Cadigo
1020, Grado 14 del Despacho del Ministro, empleo de libre hombramiento y
remocion de la planta del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, y dado que
resulta indispensable parael cabal funcionamiento de la entidad, se hace necesario
proveerlo.

Que conforme a lo expuesto en la certificacion expedida por el Coordinador del
Grupo de Talento Humano, el cargo se hace necesario proveer dado que “La
Ministra de Vivienda, Ciudad y Territorio, tiene, entre otras, la funcion de formular y
promover las politicas, planes, programas y proyectos del ministerio los cuales
deben alinearse con las disposiciones legales vigentes, al tiempo que debe
proponer instrumentos normativos adecuados para laimplementacion de aquellos.
Es asi como la asesoria permanente orientada al aporte de elementos de juicio
especializados para la toma de decisiones dentro del marco normativo adecuado
cobra vital importancia para el correcto funcionamiento de la entidad, maxime
cuando esta en proceso de cierre de metas de cuatrienio y balance sobre los
avances, logros y desafios identificados durante la gestion en relacion con los
compromisos asociados a la politica de vivienda y agua y saneamiento basico,
enmarcados en el Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2018-2022: “Pacto por
Colombia, pacto por la equidad”, por 1o cual se considera indispensable proveer el
empleo denominado Asesor, Cédigo 1020, Grado 14 que se encuentra vacante
por renuncia regularmente aceptada en el Despacho de la Ministra, antes de la
entrada en vigencia de la restriccion de la Ley de Garantias.
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En efecto, se torna indispensable el apoyo en el analisis, revision seguimiento y
supervision de los diferentes instrumentos normativos y actos administrativos
asociados a la adopcion, la ejecucion y el control de los planes, programas y
proyectos del Ministerio en materia de vivienda y agua y saneamiento bésico
para garantizar el cometido misional a través del propésito y funciones asignadas
al empleo denominado Asesor, Cédigo 1020, Grado 14 que se encuentra vacante
en el Despacho de la Ministra.

Que por lo anterior, y dada la importancia de contar con la asesoria que aporte
elementos de juicio especializados para la toma de decisiones a la alta direccion,
se considera gque laexcepcion de la restriccion establecida en la Ley 996 de 2005,
conforme a la Circular Conjunta 100-006 de 20211 expedida por el Departamento
Administrativo de la Presidenciade la Republica y el Departamento Administrativo
de la Funcién Publica, se configura en lanecesidad de proveer, en atencion a su
propésito, el empleo denominado Asesor, Cdédigo 1020, Grado 14, que se
encuentra vacante en el Despacho de la Ministra, indispensable para la buena
marcha de la administracion y evitar la afectacion del servicio publico”.

Que en la mencionada Circular Conjunta 100-006 de 20211 expedida por el
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica y el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, se dan lineamientos frente a la implicacion de
la suspension de vinculaciona la nomina, los cuales estan restringidos, salvo que
se trate de vacantes generadas por renuncia, licencia, muerte o expiracién del
periodo fijo indispensables para el cabal funcionamiento de la Administracion
Publica, y en los casos de aplicacion de las normas decarrera administrativa, como
los nombramientos que deban hacerse en periodo de pruebade quienes hayan
sido seleccionados en los concursos de méritos adelantados por la Comision
Nacional del Servicio Civil.

Que adicionalmente, se indica que con independencia de que el cargo que se
pretenda proveer hubiese quedado vacante antes o después de que empiecen a
correr los términos de las restricciones de la ley de garantias electorales, el
nominador podra proveerlo para evitar la afectacién del servicio publico, si resulta
indispensable para la buena marcha de la administracién; y que el criterio para
proveer las vacantes en las plantas de personal por renuncia, licencia o muerte, o
cualquier otra causa legal que genere la vacancia definitiva del cargo, segun el
caso, Unicamente esta condicionado a que los cargos resulten "indispensables”
para el cabal funcionamiento de la administracion publica, o se requiera dar
cumplimiento a las normas de carrera administrativa, y no al nivel jerarquico en el
cualse encuentre el empleo a proveer.

Que por lo anterior, y dada la necesidad de contrastar una situacién de apremio,
se considera que la excepcion de la restriccion establecida en la Ley 996 de 2005,
conforme ala Circular Conjunta 100-006 de 2021 se requiere proveer el empleo
denominado Asesor, Codigo 1020, Grado 14 del Despacho del Ministro, para
evitar la afectacion del servicio publico.

Calle 17 No. 9 — 36 Bogota, Colombia Version: 6.0
Conmutador (571) 332 34 34 Fecha:17/03/2021
www.minvivienda.gov.co Codigo:GDC-PL-10

Pagina 2 de 3



http://www.minvivienda.gov.co/

Resolucién No. 0 3 6 1 Del 20 MAY De 2022 Hoja No. 3

/

~

Continuacion Resolucién “Por la cual se efectlia un nombramiento ordinario”

Que el Coordinador del Grupo de Talento Humano certifico el 19 de mayo de
2022, que la doctora DIANA PATRICIA GRUESO ZUNIGA, identificada con
cédula de ciudadania No. 34.566.208 de Popayan (Cauca), cumple con los
requisitos de formacion académica y experiencia para ser nombrado con caracter
ordinario en el empleo denominado Asesor, Cédigo 1020, Grado 14 del Despacho
del Ministro, empleo de libre nombramiento y remocion de la planta del Ministerio
de Vivienda, Ciudad y Territorio.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. Nombramiento. Nombrar a partir de la fecha con caracter ordinario a la
doctora DIANA PATRICIA GRUESO ZUNIGA identificada con cédula de
ciudadania No0.34.566.208 de Popayan (Cauca), en el cargo denominado Asesor,
Caodigo 1020, Grado 14 del Despacho del Ministro, empleo de libre nombramiento y
remocion de la planta del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio.

Articulo 2. Comunicacion. La presente resoluciéon se comunicara a la doctora
DIANA PATRICIA GRUESO ZUNIGA a través del Grupo de Talento Humano de
la Secretaria General.

Articulo 3. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su

expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D.C. alos 20 MAY 2022
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EA BORRERO
Ministra deadyvienda, Ciudad y Territorio ﬂQ.

Elabor6: Yerina Garcia — Contratista GTH

Revis6: Rodolfo Enrique Martinez Quintero — Coordinador Grupo de Talento Humano / Diana Carolina Clavijo Jaimes -
Asesora Secretaria General

Aprob6: Tatiana Buelvas Ramos — Secretaria General
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