Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio
Republica de Colombia

RESOLUCION NUMERO
U0 7/ 2amoms

“Por la cual se termina un encargo y se efectla un encargo
de un empleo”

EL MINISTRO DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO

En ejercicio de las facultades legales, en especial las conferidas en
el literal g) del articulo 61 de la Ley 489 de 1998, el articulo 24 de la
Ley 909 de 2004, y

CONSIDERANDO

Que en la planta de personal del Ministerio de Vivienda, Ciudad y
Territorio, se encuentra vacante de manera definitiva el empleo de
Profesional Especializado, Cédigo 2028, Grado 21 de la Direccién
del Sistema Habitacional, el cual por necesidades del servicio, se
hace necesario proveer.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de la Ley 909 de
2004 “Mientras se surte el proceso de seleccion para proveer empleos
de carrera administrativa, y una vez convocado el respectivo concurso,
los empleados de carrera tendran derecho a ser encargados de tales
empleos si acreditan los requisitos para su ejercicio, poseen las
aptitudes y habilidades para su desempeno, no han sido sancionados
disciplinariamente en el udftimo afio y su ultima evaluacion del
desempefio sea sobresaliente. El término de esta situacion no podra ser
superior a seis (6) meses.”

Que en el mismo sentido el articulo 8 del Decreto 1227 de 2005 sefiala:
"Mientras se surte el proceso de seleccion convocado para la provision
de los empleos, estos podréan ser provistos mediante encargo a
empleados de carrera, de conformidad con lo establecido en la Ley 909
de 2004." (...)

Que en cumplimiento a lo establecido en el articulo 24 de la Ley 909 de
2004 el Grupo Interno de Trabajo de Talento Humano, adelantd el
estudio y analisis de todas y cada una de las historias laborales para
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verificar el cumplimiento de los requisitos para acceder al derecho
preferencial de encargo.

Que desde el 07 de mayo hasta el 12 de mayo de 2015, esto es por el
término de tres (3) dias habiles, tal y como lo dispone la Circular
Interna No. 20141E0011622 del 02 de septiembre de 2014, para
conocimiento y formulaciéon de observaciones de los interesados, fue
publicado el estudio de verificacién de requisitos para otorgamiento de
encargo del empleo Profesional Especializado, Cdédigo 2028, Grado 21,
través de los medios fisicos y electronicos disponibles en el Ministerio.

Que durante el término de la publicacion, no se presentaron
observaciones al estudio de verificacidn de requisitos para otorgamiento
de encargo, en el cual se postulaba para ser encargada en el empleo de
Profesional Especializado, Cédigo 2028, Grado 21 de la Direccion
del Sistema Habitacional, a la senora MARIA ZORAIDA RIVERA.

Que la Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo de Talento Humano
del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio hace constar que la
sefiora, MARIA ZORAIDA RIVERA identificada con la cédula de
ciudadania No. 39.686.796 de Usaquén, titular del empleo de
Profesional Universitario, Codigo 2044, Grado 09, de la Subdireccién de
Subsidio Familiar de Vivienda, cumple con los requisitos de estudios,
conocimientos y habilidades establecidos por el Manual Especifico de
Funciones y de Competencias Laborales del Ministerio de Vivienda,
Ciudad y Territorio, contemplados en la Resoluciéon No. 0797 de 2014,
guien ademas obtuvo calificacién sobresaliente en la ultima evaluacién
de desempeno, para ser encargada en el empleo de Profesional
Especializado, Codigo 2028, Grado 21 de la Direccion del Sistema
Habitacional, empleo de carrera administrativa, de la planta global del
Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio.

Que antes de realizar el encargo en el empleo de Profesional
Especializado, Cddigo 2028, Grado 21, de la Direccion del
Sistema Habitacional, se requiere terminar el encargo que ha venido
desempefiando la sefiora MARIA ZORAIDA RIVERA identificada con la
cédula de ciudadania No. 39.686.796 de Usaquén, en el empleo de
Profesional Especializado, Coédigo 2028, Grado 19 de |Ia
Subdireccion de Promocion y Apoyo Técnico, empleo de carrera
administrativa, de la planta global del Ministerio de Vivienda, Ciudad y
Territorio, que fue realizado mediante Resolucién No. 0744 del 02 de
diciembre de 2013,con Acta de Posesion, 111 del 12 de diciembre de
2013.

Que la Subdireccion de Finanzas y Presupuesto del Ministerio de
Vivienda, Ciudad y Territorio, expididé el certificado de disponibilidad
presupuestal No. 92715 del 23 de febrero de 2015, que ampara el
encargo para la vigencia 2015.
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Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. Terminar el encargo realizado en el empleo de Profesional
Especializado, Cdédigo 2028, Grado 19, de la Subdireccion de
Promocion y Apoyo Técnico, empleo de carrera administrativa, de la
planta global del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, a la
funcionaria, MARIA ZORAIDA RIVERA identificada con la cédula de
ciudadania No. 39.686.796 de Usaquén, efectuado mediante Resolucion
No. 0744 del 02 de diciembre de 2013.

Articulo 2. Encargar a la servidora publica MARIA ZORAIDA RIVERA
identificada con la cédula de ciudadania No. 39.686.796 de Usaquén,
titular del empleo de Profesional Universitario, Codigo 2044, Grado 09
de la Subdireccién de Subsidio Familiar, en el empleo de Profesional
Especializado, Coédigo 2028, Grado 21, de la Direccion del
Sistema Habitacional, de la planta global del Ministerio de Vivienda,
Ciudad vy Territorio, por el término de seis (6) meses.

Articulo 3. La presente resolucion rige desde la fecha de su expedicidon
y surte efectos fiscales a partir de la fecha de posesidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, a los

LUIS FELIPE HENAO CARDONA
Ministro de Vivienda, Ciudad y Territorio

Elaboré: Luz Mery Pineda C - Profesional Especializado GTH.)gurp §£fwﬁ
Reviso: Constanza Martinez Guevarg — Coordinadora Grupo de Talento Humano/Gloria Rivera Pinzon, Profesional
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Aprobd: Armando Gémez Rayo- Secretario General
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