Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio
Republica de Colombia

RESOLUCION NUMERO

N4 97 A
CUS 20 23 0 206

"Por la cual se efectua un nombramiento provisional”

LA MINISTRA DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las que le
confieren el articulo 208 de la Constitucion Politica, el literal g) del articulo 61
de la Ley 489 de 1998, la Ley 909 de 2004, el Decreto 4968 de 2007, el
articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO

Que el literal g) del articulo 61 de la Ley 489 de 1998 establece que es funcion
de los Ministros ademas de las que sefialan la Constitucion Politica de Colombia
y demas disposiciones legales, dirigir las funciones de administracién de
personal conforme a las normas sobre la materia.

Que en el articulo 1 del Decreto 4968 del 27 de diciembre de 2007, en los
apartes que no fueron suspendidos por el Consejo de Estado y por lo tanto se
encuentran vigentes se establece:

()
La Comisién Nacional del Servicio Civil podrd autorizar encargos o
nombramientos provisionales, sin previa convocatoria a concurso,
cuando por razones de reestructuracion, fusion, transformacion o
liquidacion de la entidad o por razones de estricta necesidad del servicio
lo justifique el jefe de la entidad. En estos casos el término de duracion
del encargo o del nombramiento provisional no podran exceder de 6
meses, plazo dentro del cual se debera convocar el empleo a concurso.
Cuando circunstancias especiales impidan la realizacion de Ja
convocatoria a concurso en el término sefalado, la Comisidon Nacional
del Servicio Civil podrd autorizar la prérroga de los encargos y de los
nombramientos provisionales hasta cuando esta pueda ser realizada.
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“Por la cual se efecttia un nombramiento provisional”

El nombramiento provisional procederd de manera excepcional siempre
que no haya empleados de carrera que cumplan con los requisitos y el

perfil para ser encargados y no haya lista de elegibles vigente que pueda
ser utilizada. (...)"

(El texto subrayado fue suspendido mediante el Auto del (05) de mayo de
2014, del Consejo de Estado).

Que en la planta de personal del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, se
encuentra en vacancia temporal un (1) empleo denominado Técnico
Administrativo, Cédigo 3124, Grado 17, de la Secretaria General -
Grupo de Talento Humano, el cual por necesidades del servicio se hace
necesario proveer, toda vez que el servidor publico titular del mismo, RAFAEL
DIONICIO SASTOQUE REY, identificado con cédula de ciudadania No.
79.373.437 de Bogota D.C., se encuentra encargado en otro empleo.

Que el Grupo de Talento Humano verifico la planta global del Ministerio de
Vivienda, Ciudad y Territorio, y no encontré funcionarios con derechos de
carrera de grado inferior, que cumplan con los requisitos establecidos en la
Resolucién No. 0797 del 12 de diciembre de 2014, Manual Especifico de
Funciones y Competencias Laborales, para efectuar un encargo en el empleo
vacante o ya se encuentran encargados en otro empleo.

Que en virtud a lo establecido en la Circular Interna No. 2014IE0011622 del 02
de septiembre de 2014, fue publicado por el término de tres (3) dias habiles
comprendidos entre el 19 y el 22 de abril de 2016, para conocimiento y
formulacion de observaciones de los interesados, a través de los medios fisicos
y electrénicos disponibles en este Ministerio, la vacante temporal de carrera
administrativa de Técnico Administrativo, Cédigo 3124, Grado 17, de la
Secretaria General - Grupo de Talento Humano, del Ministerio de
Vivienda, Ciudad y Territorio, sin que se hubiera presentado postulacion alguna
por funcionarios con derechos de carrera administrativa que cumplieran con los
requisitos establecidos en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004.

Que la Coordinadora del Grupo de Talento Humano del Ministerio de Vivienda,
Ciudad y Territorio hace constar que la sefiora DORA OLIVIA PALACIOS
ARANGUREN, identificada con cédula de ciudadania No. 52.823.190
expedida en Bogota D.C., cumple con los requisitos de estudios, experiencia,
conocimientos y habilidades establecidos en la Resolucion No. 0797 del 12 de
diciembre de 2014, Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, para ser nombrada
provisionalmente en el cargo denominado Técnico Administrativo, Cédigo
3124, Grado 17, de la Secretaria General - Grupo de Talento Humano,
empleo de carrera administrativa de la planta global del Ministerio de Vivienda,
Ciudad y Territorio.

Que la Subdireccion de Finanzas y Presupuesto del Ministerio de Vivienda,
Ciudad y Territorio, expidid el certificado de disponibilidad presupuestal No.
35616 del 07 de enero de 2016, que ampara el nombramiento provisional para
la vigencia 2016.

Que en mérito de lo expuesto, es procedente efectuar el nombramiento
provisional,
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“Por la cual se efectia un nombramiento provisional”
RESUELVE

Articulo 1. Nombrar con caracter provisional a la sefiora DORA OLIVIA
PALACIOS ARANGUREN, identificada con cédula de ciudadania No.
52.823.190 expedida en Bogota D.C., en el cargo de Técnico Administrativo,
Cédigo 3124, Grado 17, de la Secretana General - Grupo de Talento
Humano, empleo de carrera administrativa de la planta global del Ministerio
de Vivienda, Ciudad y Territorio, por el término de duracion de la situacién
administrativa de encargo que posee el titular del empleo, RAFAEL DIONICIO
SASTOQUE REY.

Articulo 2. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion,
surte efectos fiscales a partir de la fecha de posesion y se debe publicar en el
Diario Oficial en virtud de lo establecido en el pardgrafo del articulo 65 del
Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, a los -
23 JUN. 206

Lo L0

LSA NO ERA DE LA ESPRIELLA
nistra de Vivienda, Ciudad y Territorio

Elabord 0S Augusto\Dsorjo Noguera - Profesional Especializado GTH
Revisd nza Mart Guevara - Coordinadora Grupo de Talento Humano / Rafael Sasto Rey - Técnico
Administrati Luz Silene Romero Sajona - Jefe Oficina Asesora Juridica / Lilian Margarita Petit Olivella - Asesora

Secretaria Gen ra[
\}‘ Aprobd: Rall José La outure Daza - Secretario General

N







