RESOLUCION NUMERO 064 2 pE 30 SEP 2024

“Por la cual se modifica el articulo 9 de la Resolucién 0336 del 30 de junio de 2021”

LA MINISTRA DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en
el articulo 208 de la Constitucién Politica, el literal g) del articulo 61 de la Ley 489 de
1998, y el articulo 33 del Decreto Ley 1042 de 1978 y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucién 0336 del 30 de junio de 2021, se establecié la jornada
laboral y el horario de trabajo del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio.

Que, el articulo 9 de la resolucion en mencién, establecid que los jefes de cada
dependencia velaran por el estricto cumplimiento del horario de trabajo establecido, a
través del Formato “"Control de Horario de Funcionarios”, el cual debe ser remitido
dentro de los 5 dias habiles del mes siguiente al Grupo de Talento Humano, e informar
el incumplimiento del horario por parte de los funcionarios a su cargo, asi como retardos
no justificados y/o recurrentes a efectos de acatar lo dispuesto en la Ley 1952 de 2019
y en el articulo 2.2.5.5.56 del Decreto 1083 de 2015.

Que, debido a que la entidad cuenta con los dispositivos biométricos en cada una de
sus sedes para el registro del ingreso y salida de los servidores del Ministerio, no es
necesario continuar realizando el seguimiento del horario de trabajo, a través de las
planillas de control, correspondiendo a los jefes de cada dependencia reportar al Grupo
de Talento Humano de la Secretaria General, sobre los incumplimientos o retardos no
justificados y/o recurrentes de los servidores.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Modificar el articulo 9 de la Resolucién 0336 del 30 de junio de 2021, el
cual quedara asi:

"Articulo 9. Registro. Los servidores deberan realizar el registro de la huella
dactilar en el lector biométrico instalado en cada una de las sedes actualmente,
cada vez que ingresen o se retiren del Ministerio, o en el sistema que se defina para
tal efecto.

Paragrafo. Los jefes de cada dependencia deben establecer los mecanismos de
control para el cumplimiento del horario de trabajo de los servidores de sus
dependencias, e informaran al Grupo de Talento Humano, sobre los incumplimientos
o retardos no justificados y/o recurrentes de los servidores, a efectos de acatar lo
dispuesto en la Ley 1952 de 2019 y el articulo 2.2.5.5.56 del Decreto 1083 de 2015,
adicionado por el articulo 2 del Decreto 051 de 2018.”
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Articulo 2. Las demas disposiciones contenidas en la Resolucién 0336 del 30 de junio
de 2021, se mantienen vigentes.

Articulo 3. El presente acto administrativo se publicard y comunicara a todos los
servidores publicos de la entidad, a través del Grupo de Talento Humano de la Secretaria

General.

Articulo 4. La presente resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C., alos 30 SEP 2024

HELGA\MARIA RIVAS ARDILA
Ministra de Vivienda, Ciudad y Territorio

Proyectd Reviso: *&
Cristian Martinez Torres Rodolfo Enrique Martinez Quinterc
Contratista Coordinador

Grupo de Talento Humano Grupo de Talento Humano

Reviso: Aprobd:

Félida del C. Rodriguez Fernandez Oscar Florez Moreno
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