o

CARACTERIZACION

EVALUACION INDEPENDIENTE Y ASESORIA

Version: 8.0

Fecha: 28/08/2020

Codigo: ECHC

Obietivo: Asesorar ala alta direccin, los procesos del SIG en el MVCT y a nivel sectorial, asi mismo, evaluar de manera objetiva e independiente el Sistema de Control Interno, a fin de generar las recomendaciones que contribuyan al fortalecimiento de la gestion institucional, de acuerdo con las normas legales vigentes.

cumplimiento del mismo.

Aplica: MVCT y FONVIVIENDA

Alcance: Inicia con la formulacion del Plan Anual de Auditoria - PAA, en el marco de los cinco (5) roles (Liderazgo Estratégico, Enfoque hacia la prevencion, Evaluacion de la Gestion de Riesgos, Evaluacion y seguimiento y relacion con entes externos de control), con un enfoque basado en riesgos, continiia con la ejecucion de las actividades programadas en este y finaliza con el seguimiento al

Lider del proceso: Jefe Oficina de Control Interno

PROVEEDORES ENTRADA/ INSUMO ESPEC'F'&A&‘J&? DELOS ACTIVIDADES CLAVES DEL PROCESO o PRODUCTOS CR‘TER;ggDDUEgTAéEAD bE CLIENTES
INTERNO EXTERNO INTERNO EXTERNO
1. Lineamientos y resitados de los instrumentos de planeacion
estratégica y operativa del Sector Vivienda, Ciudad y Terrtorio ylo
funcion pablica.
2. Normatividad y reglamentacion vigente, interna y externa aplicable
(11A) al proceso. 1. Actualizado
3. Mapa de procesos
- Gobierno Nacional 4 Resulados e la evaluacion a la cfectividad de las acciones 1. Oportuno 2 Pubicacs SRt CT 1.Gobierno Nacional
1Procesos del SIG 2.0rganismos de O O e S s 2 Aetalzado 1.Definicion ylo modificacion del Plan Anual de Auditorias 3 1Plan Anual de Auditorias aprobado 4. Socializado 1Procesos del SIG | 2.0rganismos de
inspeccion, vigilancia y 5. Asignacion de auditores inspeccién, vigilanciay
control y certiicacion riesgos por procesos, 4. Enfoque basado en riesgos 6. Verificacion y disponibiidad de control y certiicacion
6. Necesidades y expectativas de la Alta Direccion y/o Comité v
nstitucional de Coordinacion de Control nterno.
7. Nivel de materialidad Sobre ciffas representativas que impactan los
Estados Financieros.
8. Servicios tercerizados
9. Situaciones imprevistas
S
1. Acordes con los fineamientos |1%5e%°
1. Proceso de ) 1. Planeacion estratégica y operativa del proceso para a formulacion de :
1L parala delos de planeacion 1. Oportunidad ini - " iigonci ¢ . ' |Direccio
Direccionamiento 1. Definir la planeacion estratégica y operativa del proceso P diigenciada en las herramientas definidas por el proceso | instrumentos de planeacion 1. Entes de Control
i estratégica y operativa del Sector Vivienda, Ciudad y Terrtorio 2. Documentado en el SIG stragionycperata ol Sectr | P
Vivienda, Ciudad y Tertoro ¢ i
o
1.Gobierno Nacional 1. Plan Anual de Audioria 1. Oportuno. 1. Informes ylo reportes de evaluacién y seguimiento 1.Gobiero Nacional
1Realizar la evaluaci6n de los procesos, planes, programas g
1.Comité nstitucional de 2. Actualizado. T rovettos en el matco de los Rolea o oY (segun aplique) robado 1.Alta Direccion
Coordinacion de Control 2.0rganismos de 2. Normatividad vigente aplicable a la evaluacion 3. Coherente. " " H 2. Publicado en la web del MVCT 2.0rganismos de
"L.1 Evaluacion y Seguimiento’ y
Interno inspeccion, vigilancia y 4. Publicado en la web del MVCT 1.2 Eviocion de T gestion de 10 esgos” 2. Evaluacion de la efectividad a los controles de los mapas 3. Socializado 2Procesos del SIG | inspeccién, vigiancia y
controly 3. y internas y externas (segin aplique) de riesgos por proceso controly certiicacién
1.Gobierno Nacional
1. Plan Anual de Audioria 1 Partipacitn reunién
2.0rganismos de 2. Normatividad vigente aplicable a la asesoria y acompafiamiento. 1. Oportuno. 1 Brindar asesoriay acompaniamiento a o procesos del SIG en el > Actne de rounitn
1.Procesos del SIG inspeccion, vigianciay | 3. Herramientas definidas en la planeacion estratégica y operativa de 2. Actualizado. rco ol Rol de Eﬁ,oque ol prmnm'; 'y partcipacién en los 3. Retroalnentacion do Ins reuniones 21 (‘_?;’l;’;:::;’e 1.Afta Direccion | 1.Entidades del Sector
control y certificacion todos los procesos del SIG 3. Coherente. Comités Institucional de la Entidad en el marco del Rol de Liderazgo H 4. Solicitudes de mensajes de fortalecimiento de la cultura 3. Socializado Vivienda, Ciudad y
2.Comités Institucionales 4. Resultados de gestion 4. Publicado enla web del MVCT. Esuatégico ot  Sociazadc 2,Procesos del SIG Tertitorio
3.Entidades del Sector de| 5. Necesidades y expectativas de las partes interesadas inernas y (segn aplique) - (Cada uno de estos productos cuando aplique)
Vivienda, Ciudad y exteras
Territorio.
1. Oportuno
2. Veraz
3. Completo
1.Gobierno Nacional . 1.Gobiero Nacional
i 1. Radicado 1.Coordinar la atencién de requerimientos (auditorias externas) y 4. Confiable
. el siG o o | T eauerimienios de los arganismos de viglancia, mspeccion y control 2. Oportuno reportes (Plan de Mejoramiento CGR y demés requerimientos) de " 1. Correos y comunicaciones interas y externas 5. Conerente L.Alta Direccién 20 P
-Procesos del . '92“'5'“75 e - Informes de Audioria de los °’9;“‘SI'"°5 le vigilancia, inspeccion y 3. Socializado érganos de inspeccion, vigilancia y control, en el marco del Rol de 2. Informe y/o reportes internos y externos (segn aplique) 6. Aprobado 2 Procesos del SIG 2 rganismos :
'"S"“'“‘C;‘r'“‘: o lanciay control 4. Coherente relacion con entes externos de control. 7. Publicado en la web del MVCT vl a"°':'o'r'|';g|e°c' ny
8. Socializado
(para cada uno de estos segin
aplique)
1. Informes /o reportes de evaluacién y seguimiento. 1. Comité Institucional
e oSG 10 @ 2.Informe y/o reportes intermos y extenos - entes de inspeccion, | - PUPIead0 en a e del MVCT 2 Publcads o0 erver | de Coordinacien de
-Procesos del . ’9?“'5'“‘?5 e vigilancia y control 3 vialmad 1.Seguimiento al Plan Anual de Auditorias - PAA, en el marco del Rol v 1. Acta de Comité CICCI ublic “;“ :IW:“ el Control Interno 16 4 .
. inspeccion, VIgIanciay | 5 g1 acion de la efectividad a los controles de los mapas de riesgos ociaizado de Liderazgo Estratégico 2. Informe de seguimiento al PAA ocializado rupos de interés
2.Comités Institucionales control 4. Actualizado 4. Oportuno op s ©
por proceso 5. Oportuno 5. Coherente (sl
4. Actas de reunién y retroalimentacion de las reuriones.

y mejora continua

g




1. Proceso de

1. Oportuno

1. Proceso de

inspeccion, vigilancia y
control

¥ Mejora Continua

Dieccionarmiont A 5 Linomsuumentos f‘f planeacion Sonagay operatha 2. Documentado en el SIG | 1.Realizar el monitoreo a los instrumentos de planeacion estratégica 1. Resultados del monitoreo a los de | 1. cumplimiento de i Y melora
stratégico . le monitoreo y seq alos 3. Publicado en la Pagina web del erativa planeacion estratégica y operativa de monitoreo y seguimiento
2. Proceso de Seguimiento planeacion estratégica y operativa WeT continua
y Mejora Continua
1. Grupos de valor y 1. Informes de seguimiento 1. Aprobado 1.Proceso 1. Grupos de valor y
partes interesadas 2. Informes de auditorias internas o externas 1. Oportuno 2 Documentads on ol SIG Direccionamiento partes interesadas
1.Proceso de Seguimientoy i 2. Emitidos por autoridad | Lidentifcar e implementar las acciones correctivas, preventivas y de 1.Plan de mejoramiento del SIG y CGR a cargo del proceso| 3, Actualizado Estratégico
Mejora Continua 2. Organismos de 4. Resultados del monitoreo a los instrumentos de planeacion competente mejora 2. Organismos de
estratégica y operativa 3. Actualizado 4. Coherente 2. Proceso Seguimiento
5. Publicado (segin aplique)

inspeccion, vigilancia y
control

g




POLITICAMIPG DOCUMENTOS ASOCIADOS OFERTA INSTITUCIONAL ASOCIADA NOMBRE DE LOS INDICADORES ASOCIADOS AL PROCESO

1.Politica de control interno
http bre-el-ministerio/planeacion- d

2.Politica de Seguimiento y evaluacién al desempefio d 3%Ad: NA Ver indicadores PEI
institucional
CONTROL DE CAMBIOS
FECHA VERSION DEL DOCUMENTO MOTIVO DE LA MODIFICACION

QUE MODIFICA

Se eliminaron los indicadores de revision mapa de riesgos y seguimiento de acciones definidas en planes de mejora.
24/07/2014 20 Actualizacion del Modelo
Estandar de Control Interno - MECI, seg(n el Decreto 943 del 21/05/2014.

30/09/2014 20 ‘l:l:::z:;facmn requisitos MECI de acuerdo al decreto 943 de 2014 "por el cual se actualiza el Modelo Esténdar de Control

Actualizacion de los documentos del Sistema Integrado de Gestion de acuerdo con las directrices de Presidencia de la
22/04/2015 40 Repiiblica y el Manual
de Identidad Visual de entidades del gobierno.

Revision y ajuste del objetivo y alcance del proceso.
6n y ajuste de la interrelacion del proceso de acuerdo al nuevo enfoque de procesos.

610212017 50 Actualizacion de requisitos de NTC GP1000:2009 y NTC ISO 9001:2015 correspondientes y se consideran los elementos del
Modelo

Integrado de Planeacion y Gestion y el MECI.

Modiicacion ylo actualizacién de informacion de acuerdo ala nueva plantilla de caracterizacion de proceso

Revision y ajuste de las actividades a desarrollar en el ciclo PHVA del proceso.
Revision y ajuste de la interaccion y secuencia del proceso de acuerdo con los roles Dec. 648 de 2017

28/06/2018 6.0

Se actualiza la plantilla del formato de acuerdo con el logotipo vigente del MVCT, en cumplimiento de los lineamientos

establecidos por la

300912019 70 Secretaria General en el memorando 2019IE0008841 emitido el 02 de agosto de 2019, *(...) actualizar formatos en el
sistema de gestion de

calidad”

Actualizacion del mapa de procesos de la Entidad y adopcion de los lineamientos dados por la OAP para la definicion de las
28/08/2020 80 actividades del ciclo PHVA, asi como de los demis campos incluidos dentro de la version nueva del formato de
Caracterizacion.



http://www.minvivienda.gov.co/sobre-el-ministerio/planeacion-gestion-y-control/sistemas-de-gestion/mapa-de-procesos/evaluaci%C3%B3n-independiente-y-asesor%C3%Ada
http://www.minvivienda.gov.co/sobre-el-ministerio/planeacion-gestion-y-control/sistemas-de-gestion/mapa-de-procesos/evaluaci%C3%B3n-independiente-y-asesor%C3%Ada

