Version: 3.0

(.‘) MINVIVIENDA NOTIFICACION POR AVISO

OTRAS DEPENDENCIAS Rechal 210472015

Cédigo: GD-F-19

Bogota D.C.,

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 69 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011) y teniendo en cuenta que por la siguiente
causal (DR) DESCONOCIDO, no fue posible notificar personalmente al ciudadano
CAMPO ALIRIO PATICHOY GONZALEZ, identificado con cédula de ciudadania 12.959.039,.

El Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, Grupo de Atencion al Usuario y Archivo, procede a
surtir el tramite de la notificacién mediante AVISO para dar a conocer la existencia y contenido
del oficio radicado con el No. 2017EEQ031242.

Se fijard en la Ventanilla Unica de Atencién al Usuario del Ministerio de Vivienda, Ciudad vy
Territorio y en la Pagina Web de la entidad, por un término de cinco (5) dias habiles. Se deja
constancia que contra el referido oficio proceden los Recursos de Ley dentro de los diez (10) dias:
siguientes a su notificacion.

La notificacion se entendera surtida al finalizar el dia siguiente al retiro del aviso.

Fecha de fijacion: 27 de Abril de 2017

Fecha de des fijacién: 4 de mayo de 2017

Ocroltn (_?.\‘r'
NSTANZA MARTINEZ GUBVARA
Coordinadora G o Talento ano

Elabord: Gloria Victoria Rivera Pinzon - GTH
Fecha :27/04/2017

Calle 18 No. 7-59 Bogata, D C
PBX: 332 34 34

Fax: 2817327
www.minvivienda.gov.co

Pagina 1 de 1
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Bogota D. C.,

Sefior
CAMPO ALIRIO PATICHOY GONZALEZ

Balcones de San Juan Torre C Apartamento 603
Celular 3113661761

SAN JUAN DE PASTO, NARINO

ASUNTO: Solicitud certificaciéon laboral para tramite de pensiéon y/o
Bono Pensional.

Atento saludo sefior Patichoy.

En atencién a la solicitud del asunto la cual se radicé en este Minsiterio
bajo el nimero 2017ER0029423, adjunto al presente se remite el
Certificado de Informacion Laboral No. 107 del 11 de abril de 2017
expedido a su nombre en los Formatos 1, 2 y 3B, establecidos por el
Ministerio de Hacienda y el Ministerio de la Proteccién Social (hoy
Ministerio de Trabajo), para tramite pensional y/o bono pensional, de
acuerdo a lo establecido en el Decreto 13 del 9 de enero de 2001, de
conformidad con el Decreto 1158 de 1994,

Con lo anterior, damos respuesta de fondo a su peticion.

Cordialmente,

QDéqﬂoimx ' fzez&g
1NEZ GUEVARA

CONSTANZAMART
Coordinadora del Grupo de Talento Humano

Anexo : 05 folios

Elaboré : Olga Herndndez GTH & £
Revisé  : Gloria V. Rivera P, - GTH {0
Fecha :11/04/2017

Conmutador (571) 332 34 34 e Ext: 3923

Calle 18 No. 7 - 59 Bogota, Colombia '
www.minvivienda.gov.co . N
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; GRUPO DE TALENTO HUMANO
Ubertod y Orden FORMATO No. 1

CERTIFICADO DE INFORMACION LABORAL Hoja 1 de 5
Certificacion de periodos de vinculacién laboral para liquidacién y emisién de bonos pensionales y pensiones

Nuamero consecutivo: | 107 |

Bogota, D.C. | 11 de abril de 2017 ]
A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA
1. Nombre o razén social:  |Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio *2. NIT' 900463725-2
3. Direccién |Calle 18 No. 7 - 49/59 4. Ciudad: |Bogoté|06digo Dane: | 001 |5.Deparlamento: qundinamarca ICc'ldigo Dane: | 11
6.Teléfono 3323434 ext.3923 7.Fax: | 3505240 ext 27 8.E-Mail:  [www.minvivienda.gov.co
B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICA TIEMPO
9. Nombre o Razén Social: |Insﬁtuto Nacional de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana Inurbe en Liqudiacid‘m. NIT: 899999038-9
11. Direccién|Calle 18 No. 7 - 49/59 |12. Giudad: !BOgOtélCédigo Dane: l 001 |13.Departamenlo: |Cundinamarca Cadigo Dane: 11
14.8ector:  |Piblico Nacional 1S.E-maiI:|www.minvivienda.gov.co 16. Teléfono: | 3323434 ext.3923 |17. Fax: l 3505240 ext 27
18, Fecha comienzo de vigencia SGP para ese empleador : I 01/04/1994

C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

19.Apellidos y Nombres completos del trabajador; 20. Documento de identidad 21, Expedida en
4 T ce|X[ce[ T mrT ]
PATICHOY GONZALEZ CAMPO ALIRIO = I PASTO
C1. Datos de identificaci6n sustitutos: (diligenciar en caso que la persona tenga o haya tenido datos de identificacion sustitutos)
22.Apellidos y nombres sustitutos del trabajador: 23. Tipo documento sustituto 24, No. Doc. Sustituto:
n_Jee] Jee] [mr] ]

D. VINCULACIONES LABORALES VALIDAS PARA BONO PENSIONAL O PENSION (Si falta espacio utilice hoja adicional firmada con el mismo nimero consecutivo)

(De acuerdo con lo estipulado en el articulo 3° del Decreto 1748 de 1995, adicionado por el articulo 3° del Decreto 1513 de 1998)
28. INTERRUPCIONES LABORALES NO
25. PERIODOS DE VINCULACION LABORAL REMUNERADAS (para cada periodo) 29. Total de dias de
DESDE HASTA 26. ENTIDAD EMPLEADORA 27. Cargo / observaciones DESDE HASTA Interrupclén
Dia | Mes Afio Dia | Mes Afio Dia | Mes | Afio | Dia | Mes | Afo
1 26 | 8 |1970| 26 | 8 | 1977 |l.C.T. AUXILIAR DE TOPOGRAFIA | 2 | 10 |1974| 9 | 10 | 1974 8
2 6 10 |1976| 8 10 | 1976
2 -
E. APORTES PARA PENSIONES: correspondientes a las vinculaciones laborales detalladas en la seccién anterior.
(Si falta espacio, use hoja adicional firmada y con el mismo niimero consecutivo)
30. PERIODOS DE APORTES R 32. CAJA, FONDO O ENTIDAD A LA CUAL SE 33. ENTIDAD QUE RESPONDE POR EL [ PERIRDOA CARGD
DESDE HASTA PARA REALIZARON LOS APORTES. PERIODO CERTIFICA
Dia | Mes | Ao | Dia | Mes | Afo |scommDA®  [yorbre NIToCédigo  |Nombre NIT
1| 26 8 |1970| 26 | 8 | 1977 s CAJANAL 899.999.010-3 NACION | e NO
2
3

F. TRABAJADORES MIGRANTES (No aplica)
G. INFORMACION SOBRE PENSIONES E INDEMNIZACION SUSTITUTIVA (No aplica)

IMPORTANTE: Si el trabajador se vinculé antes del 1 de Julio de 1992, estaba activo a 30 de junio de 1992 y este formato es para certificar tiempos para Bono Pensional, se debe
diligenciar y anexar el formato "CERTIFICACION DE SALARIO BASE PARA LIQUIDACION Y EMISION DE BONOS PENSIONALES",

Observaciones: La informacion contenida en esta certificacién fue Aceptamos que cualquier falsedad en esta informacién nos hara acreedores a las
tomada de las historias laborales que reposan en los archivos fisicos de| [52n¢ciones del articulo 50 del Decreto 1748/95. La informacion contenida en esta
extinto INURBE en Liquidacién - bodega la fragua, bajo la custodia del  [<erificacion reemplaza cualquiera otra expedida en fecha anterior.

<
Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio. -
k a—\(\| ! "'Zki/}

1
CONSTANZA MARTINEZ GUEVARA  Goordinadora del Grupo de Talento Humano
C.C. 39,791,696 de Usaquén Res. No. 0035 del 31/10/2011

Elaboré : Olga Hernandez f’ e

Revis6: Gloria Rivera - Profesional Especializado GTH Fuente: EXP, LABORAL 2716 RINARING
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GRUPO DE TALENTO HUMANO
FORMATO No. 2
CERTIFICACION DE SALARIO BASE
(Para liquidacién y emision de bonos pensicnales de las personas incorporadas al Sistema General de Pensiones)

{Diligenciar unicamente si el trabajador se vinculs antes del 1 de Julio de 1992) Hoja 2 de 5

Nomero consecutive: [ 107 | ¥
Bogotd, D.C, [ 11 de abril de 2017 |
_ A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA
1. Nombre o Razén Social:  [Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio |2 Nt
3. Direccién _[Calle 18 No. 7 - 49/59 4.Cludad: | Bogot [Cédigo Dane: | 001 [5.Departamento: |Cund
6.Teléfono 3323434 ext.3923 7.Fax: | 3505240 ext 27 8. E-Mail:

900463725-2
ca ]Cédigo Dane: I i1
|www.minvivienda.qov.co

B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICA SALARIO BASE

9. Nombre o Razén Social: _[Instituto Nacional de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana Inurbe en Liquidacién _ [10. NIT: 899999038-9

1. Direceisn [Calle 18 No., 7 - 49/59 |12 Ciudad: T Bogota [cedigo Dane: | 001 [13.0epartamento: [Cundinamarca Cédigo Dane: 11
C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

18.Apellidos y Nombres pletos del trabajador: 18, Documento do identidad 20. Expedida en

PATICHOY GONZALEZ CAMPO ALIRIO N | 2ew03 | PAsTO -

| C.1 Datos de identificacidn sustitutos: (Diligenciar en case que la persona tenga o haya tenido datos da identificacidn sustitutos)

21.Apellidos y Noembres sustitutos del trabajador: |22, Tipe Documento sustituto |23. No. Doc. Sustituto:
Il Teel Jee] T AT ] T 1
D. DETERMINACION DE FECHA BASE PARA LIQUIDACION DE BONO PENSIONAL
24.¢El trabajador estaba activo a 30 de junio de 19927 (Marque con una X) Isi]_| |Nc| x| (si en la casilla 24 marcé “SI", pasar a la casilla 29)
Dia Mes Afo (si diligencid la casilla 26, pasara

25, ¢El trabajador se desvinculd antes del 30 de Junio de 19927 SiTx]— 26 Laboré hasta el dia | 26 | 8 [ 1977 iacasillazg)

[Margue con una X) Simarcs "NO™ on la casilla 25, pasar a la casilla 27 Dia Mes Afio

27. El trabajador se hallab pendido o en i jane
remunerada A 30 de Junio/927 (Marque con una X)

——# 28. Fecha de inicio de licencia o suspensién [

La FECHA BASE sera: EL 30 de junio de 1992, si a esta fecha el trabajador se encontraba active, & la fecha de retiro, si el trabajador se desvinculd antes dal 30 de junio de 189
se encontraba en licencia o suspendide, la fecha de 1a suspensién o de inicio do 1a licencia,

29.FECHA BASE: DIA: | 26 |MES: [ AGOSTO  |aRo: | 1977 |
E. APORTES PARA PENSIONES EN FECHA BASE

| 30. ;Se hacian aportes para pensiones en fecha base? Isi] X | = |

E. ENTIDAD RESPONSABLE PARA PENSIONES EN FECHA BASE
31, Periodo ido por el leador o entidad que reporta? si | | INnd %
32. Caja o Fondo [Diligenciar si se le aportaba a una cajao 33. ENTIDAD QUE RESPONDE POR EL PERIODO Nombre: NACION NIT: 1
Fondo) Nombre: CAJA NACIONAL DE PREVISION CAJANAL - Nit:
1829.999,010-3

F. FACTORES PARA EL CALCULO DEL SALARIO BASE {definidos por el Decreto 1158 de 1994)
34. La vinculacién empezé por lo menos un aio antes do 1a fecha de Salario Base Si| X NO
35. Cuantos meses de vinculacidn tiene antes de la fecha Base 7 | 12 | Si respondié "SI" en el item anterior, este valor es igual a 12,

G. Factores Adicionales no Netos para determinacion de Salario Base |Diligenciar de acuerdo con el total de meses del numeral 35, tomando comao el "Mes 12” el mes del
Salario Base y como “Mes 11" el mos in i )

Mes 12: |aG0sTO |de| 1977 Mes 1 Mes 2 Mes 3 Mes 4 Mes 05 Mes 06
sep-76 oct-7T6 nov-76 dic-76 ene-77 feb-77
[Prima @ antigiedad ascensional y de capaciacion
cuando 1aan factor e talarlo 50,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $0,00 $0,00
Sob por N festivo, $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
Rem por lrabajo de horas
[mnurnlinm en jomada noctuma $0,00 $0,00 $0,00 $ 0,00 $0,00 $0,00
R bonificacion por serviclos p $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 % 0,00
|Subtotal mensual $0,00 $ 0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $ 0,00
Mes 07 Mes 08 Mes 09 Mes 10 Mes 11 Mes 12{Fecha base)
mar-77 abr-77 may-77 jun-77 Jul-77 ago-77
Prima de antigiiedad ascensional y de capacitacion
il ok Faor 84 eahie $0,00 $ 0,00 $0,00 $ 0,00 $0,00 $0,00
[sobeer 3o por rabajo dominical o lestiv, $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0.00
R por rabajo de horas
extras a realizarss en Erunm nocturna $0,00 $0,00 $0,00 £0,00 $0,00 % 0,00
Jon © Bonificacion por sarvicios = $0,00 50,00 $0,00 < 0,00 % 0,00 $ 0,00
Subtotal $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
6.5 ia de Subtotal 1 $ _ |37. Promedio de la sumatoria de subtotales s Total del Numeral 36 dividido entre
k mensuales proporcional al ndmero de meses: " |numera de meses del numeral 35
H. CALCULO DEL SALARIO BASE
Los Factores de los Numerales 38, 39 y 40 Son los valores Netos a la fecha BASE {fecha del N 129}
38, ASIGNACION BASICA MENSUAL {Incluye )
incremento por antigliedad) 3 2.280 -
39, GASTOS DE REPRESENTACION 3 = |ISilos hubo en el mes que se certifica el salario base)
40. PRIMA TECNICA ] - |{Solo si es factor de salario)
41. Total de valores adicionales del numeral 37 3 -
42. SALARIO BASE TOTAL 3 2,280 |(Suma de los valores correspondientes a los numerales 38,39,40 y 41)
Observaciones: La informacidn contenida en esta certificacion fue Acep! que ier falsedad en esta informacién nos hard acreedores a las
tomada de las historias laborales que reposan en los archivos fisicos del  |Sansiones del articulo 50 del Decreto 1748/95. La informacién contenida en esta
extinto INURBE en Liquidacién - bodega la fragua, bajo la custodia del certiffdacién room Jdulier olra expedida en fecha anterior,
Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio. :
Ct’\-a\nm at\ef /
CONSTANZA MARTINEJ‘EUEVARA lﬁoomrnadom del Grupa de Talento Humano
C.C. 39,791,696 de Usaqitén Res. No. 0035 del 31/10/2011
7
Elabors : Olga Hernsndoz 't 6.&2:
Revisé: Gloria Rivera - Profesional Especializado GTH
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FORMATO No. 3 (B}
CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES

TOEICrE POy LIRS
NUEVO PAlS

GO rMIMvIVIC fD A

Paraliq

Libertod y Orden

ar del Regi de Prima Media
GRUPO DE TALENTC HUMANO
Hoja 3 de §
Numero consecutive 1 107 I /7

Bogot4, D.C. 11 de abril de 2017

A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA

1. Nombro o Razén Social:

Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio |2- NIT 900463725-2
3. Direccién 4. Ciudad:| Bogota |cedigo Dane o] o] 1
Calle 18 No., 7 - 49159 5. Departamento: [ Cundinamarca |Coaflgo Dane 1
6.Telefono 3323434 7.Fax 3505240 ext 27 [8.E-Mail: — www.minvivienda.gov.co
B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
9. Nombre o Razén Social: | Instituto Nacional de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana INURBE en Liquidacion |10. NiT: 899999038-9
11, Direccion 12. Cludad: | Bogota Cédige [ o] o] 1
Calle 18 No. 7 - 48/59 13, Departamento: | Cundinamarca Codigo T
14.Sector | |Entidad privada que responde por sus pensiones X | Sector Publica Nacional |_ Sector Publico Departamental o Distrital | |sector pablico Municipat
15.Telefono 2323434 | 16. Fax 3505240 ext 27 17. E-Mail: | www.minvivienda.gov.co
C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

18.Apelfidos y Nombres completos del trabajador: 19. Documento de identidad 20. Expedida en

Z ; i Jecf xce [ T ™ T T
PATICHOY GONZALEZ CAMPO ALIRIO < e 12.050.039 PASTO .
C.1 Datos de identificacién alternos: (Diligenciar en caso que la persona tenga o haya tonido datos de identificacién alternos)
[ZT Apellidos y Nombres alternos del trabajador: 22, Tipo Documento alterno 23. No. Doc. Altemor:

nt [Jee[Jee [] w7 []

NOTA: Hasta el 31 de marzo de 1,994 se certifica el salario devengado segln el Decreto 1
dministradora del sist; general de Pensi Para

En el caso de los Regimenes especiales en la Casilla No. 27 (Asignacién Basica Mensual
1.994 sobre los cuales se han ef lzaciones para

(Si falta espacio use hoja adicional firmada con el mismo nimero consecutivo)

D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

158 de 1994, A partir del 1°* de abril de 1994 se certifica el salario sobre el cual se colizd 6 se debib colizar a cual

del arden territorial se debe certificar el salario devengado segiin el Decreto 1158 de 1994 a mas tardar hasta e 30 de junio de 19395 o fod
que fue declarada insclvente la caja a la cual se efectuaban aportes,

) el valor de la asignacién basica, serd 1a suma de los factores salariales que no estin incluides en el Decreto 11

{E}.: Sobresueldo INPEC, prima de antigiiedad que se paga de manera mensual, etc.). Siempre y cuando exista una norma qua aspecif
que estos factores son vilidos para Pensién.

juier
haen

b8 do
que

m'hx‘“ 308, Remuneracién i -;t‘:::]:ﬂﬁﬂ 300, Remuneracisn
Sl s mes 26. Observaciones 2 Aanasidn 2R Gaslos de iy ; sz ratajo dominical | supt ioode| porservicios 21, Total mes
% """‘:“"‘ﬂ'::“‘“ olestivo horas oxtras cn prestados
Jemada nociurna
1970 Enero 50 50 50 $0 $0 50 50 50
Febrero $0 $0 L $0 $0 so0 ° $0 $o
Marzo 50 50 $0 $0 $0 $0 $0 50
Abril s0 $0 so0 $0 $0 s0 $0 50
Mayo $0 $0 s0 $0 $0 s0 $0 H ]
Junio $0 50 $0 50 50 $0 50 30
Julio 50 so $0 so0 1] $0 so so
Agosts 1 se20 s0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 620
Sepliembre $620 50 50 so so0 50 s0 $620
Oetubre $620 $0 $0 s0 s0 50 $0 $ 620
Noviembre $620 $0 50 $0 $0 $0 50 $620
Diciemnbre $ 680 s0 50 30 s0 50 s0 $ 680
1971 Enero $ 680 s0 50 s0 $0 50 $0 $ 680
Febrero $ 680 $0 1] s0 s $o0 s0 $ 680
Marzo $ 680 $0 1] s0 s0 50 s0 $ 680
Abril $ 680 $0 50 30 30 $0 50 $ 630
Mayo $ 680 $0 50 $0 s0 50 1] $ 680
Junia $ 680 $0 1] so0 50 1] 50 5680
Julia $ 680 $0 $0 s0 $0 50 s0 $ 680
Agosto $ 680 50 50 $0 $0 $0 50 $ 680
Septiembre 3780 30 50 50 50 $0 50 $780
Detubre s 780 s0 $0 1] 1] s0 50 $780
Noviembre $780 50 $0 1] 50 s0 50 $ 780
Diciembre 5780 $0 -1 ] 50 50 50 s0 $ 780
1572 Enerc $ 780 $0 -] $0 50 50 $0 $780
Febrero $ 780 30 50 s0 $0 50 50 5760
Marzo 5780 so 1] s0 50 $0 50 $780
Abril $ 780 so0 50 1] 50 so0 $0 $ 780
P G2



200, Primas de 300, Rmmidn i
;,;6 25, MES 26. Observaciones ;;;]‘c\:i_gn:clén 28, Gastos do z:.‘c::ier:a i ol ;:ﬁ;f;;':?"’."?“. por. ""‘"‘.“’o 0 3°D|;:_°"“"fe.m'°" 4 Fotines:
Al W":ﬂ‘:"‘“ﬁ;"‘“ ofestivo horas extras en prestados
jemada noctuma
Mayo $ T80 $0 $0 0 $o0 so 30 5780
Junia § 780 %0 50 50 $0 30 30 § 780
Julio $ 780 50 30 $0 $0 50 $0 $ 780
Agosto $780 30 50 30 30 11] $0 5780
Septiembre $ 880 0 50 30 30 30 30 $ 380
Dctubre $ 880 $0 50 30 50 50 50 § 880
Noviembre $ 880 50 $0 $0 $0 50 $0 $ 880
Diciembre $ B8O $0 50 $0 $0 50 $0 $ 880
1973 Enero $ 880 50 £ 1] $0 $0 50 $0 $ 860
Febrera $ 880 50 30 $0 50 50 $0 $ 880
Marzo $ 880 50 30 50 50 30 50 3 880
Abril $ 880 50 $0 $0 $0 $o 50 $ 880
Mayo § 880 50 30 50 50 $0 50 $ 880
Junia 5880 j0 30 50 50 $0 $0 5 B8O
Julio 5880 30 $0 $0 $0 30 30 $ 880
Agaosto § 880 50 50 30 50 $0 50 5 880
Septiembre § 950 $0 50 30 30 50 30 5930
Octubre $9%0 30 30 $0 $0 50 30 5930
Noviembre 3990 30 50 $0 30 50 30 5930
Diciembre $990 $0 50 $0 $0 50 $0 $ 930
1974 Enero 3990 50 50 50 50 50 $0 $ 930
Febrero 3990 50 50 50 50 50 50 $ 990
Marzo $9%0 $0 $o $0 $0 50 H $ 990
Abril $99%0 $0 $o $0 $0 $0 50 $ 990
Mayo 3990 50 30 50 30 30 50 $ 990
Junle $1.110 50 so $0 s0 $0 s0 $ 1110
Julio $1.110 H $0 H $0 $0 50 $1.110
Agosto 51110 50 30 $0 $0 $0 50 31110
Septiembre $1.110 s0 50 50 50 50 50 FERTT
Qctubre 51110 50 $0 50 50 50 50 $ 1110
Noviembre $1.110 $0 j$o $0 $0 j0 50 $1.110
Diciembre $1.110 $0 50 $0 $0 50 30 31110
1975 Enero $1.110 50 50 30 30 50 50 $1.110
Febrero §1.430 $0 50 30 $0 50 30 $ 1.430
Marzo 51430 $0 $0 30 $0 50 30 $1.430
Abril $ 1.430 30 $0 $0 30 50 $0 $1.430
Mayo $ 1.430 $0 $0 $0 $0 50 50 $1.430
Junia $1.430 30 50 50 30 $0 $0 5 1.430
Julio $1.430 30 50 30 $0 50 30 $1.430
Agosto $ 1430 s0 $0 30 s0 50 s0 $1.430
Septiembre 5 1.430 $0 50 $0 $0 50 $0 $1.430
Octubre 5 1.430 30 50 50 30 $0 $0 §1.430
Noviembre $1.430 30 50 $0 $0 50 $0 5 1430
Diclembre $1.430 $0 50 $0 30 50 $0 51430
1976 Encro $ 1.430 50 $0 $0 $0 50 $0 31430
Febrero $ 1,680 50 $0 $0 50 50 50 $1.630
Marzo $1.680 50 $0 $0 50 50 50 $ 1.680
Abril $1.630 50 $0 $0 1 50 - $1.680
Mayo 51680 50 30 50 $0 $0 50 & 31,680
Junio $ 1680 $0 $o 50 $0 $0 $0 $ 1,680
Julio $1.680 50 $0 $0 s0 $0 $ 1.680
Agosto § 15680 50 50 50 50 50 50 $ 1.680
Septiembre $ 1680 50 50 50 50 $0 $0 5 1.680
Octubre 51,680 50 so $0 50 $0 $0 $ 1.680
Neoviembre $ 1.680 $0 50 30 50 50 50 § 1.680
Diciembre 5 1680 30 $0 30 $0 50 30 51680
1977 Enero $1.910 30 $0 30 $0 50 $0 $1910
Febrero $2.280 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 2.260
Marzo $2.280 50 50 $0 $0 30 50 5 2.280
Abril 5 2.280 50 30 jo0 £1:] $0 $0 $ 2280
?‘




30A, Primss da 30C, Remuneracién
! N wntigoedad 308, Remuneracion por trabajo 30D, Remuneracidn|
:;0 25, MES 26. Observaciones ;i.s‘.::lng.n:ciér‘ “28, Sastos :i‘e 2‘::4 Prima #ueensionaty de | pof rabajo domink ic o del por lci 31, Total mes
L hodici ‘”“':‘h“m:"‘“ o festive haras extras en prestados
jomada noctuma
M:ye $2.280 50 50 50 50 50 $0 $2.280
Junio $2.280 50 50 50 $0 $0 50 $ 2280
Julio $2280 50 $a 14} 50 $0 50 $2.280
Agosto $ 2280 50 $0 50 50 $0 1] $2.280
Septiembra $0 $0 H] 30 $0 $0 $0 50
Octubre $0 $0 $0 $0 30 50 30 $0
Noviembre $0 $0 1] $0 1] 1] s0 50
Dicienbre ; $0 s0 $0 $0 $0 50 $0 30
Observaciones: La informacién contenida en esta certificacién fue tomada de las "nr o que fal en esta inf dn nos hard alas sanc) ﬂt.;l n:lcu!osudei Decreto
Fri s 4 & 5 i
historias laborales que reposan en los archivos fisicos del extinto INURBE en i e ' otra -
Liquidaci6n - bodega la fragua, bajo la custodia del Ministerio de Vivienda, r\
Ciudad y Territorio. o
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